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2019 – 2020.
1.  Helyzetelemzés
Intézményünk 2014. szeptember 1-én kezdte meg működését, így a 2019-2020-as tanévben a 6. tanévünket kezdjük.

Második tanévünk ez a Győr, Puskás Tivadar u. 37-39. C. számú székhelyünkön, mely rendelkezik minden olyan feltétellel, ami szükséges a feladatellátás zökkenőmentes megvalósításához. Udvar játszótérrel, tornaterem és étkező az épületen belül, mind a zavartalan működés céljait szolgálják.
Az intézmény ebben a tanévben is a 2017-2022 közötti időszakra meghatározott Marketing Tervének megvalósítását hajtja végre, melynek, többek között, célja az általános iskola és művészeti iskolai intézményegységek fejlesztése, valamint a pedagógusok szakmai fejlődésének elősegítése a minőségi munka biztosításának érdekében.
A 2018. februárjában lezajlott vezetői tanfelügyelet, valamint a 2018. március 27-i intézményi tanfelügyelet megállapításai alapján kidolgozott fejlesztési tervek megvalósítása is tovább folyik ebben a tanévben, valamint a kompetencia mérések eredményeinek alapján kidolgozott intézkedési tervek megvalósítása is.  
Jelen munkaterv az általános iskola és a művészeti iskola munkatervét tartalmazza.
1.1. Személyi feltételek      (2019. szeptember 1-i állapot)
Tanulólétszám: 
 119 fő


alsó tagozaton:
 48 fő


felső tagozaton:
71 fő

Tanulócsoportok száma:
8


alsó tagozaton:
4


felső tagozaton:
4

Tanulószobai csoportok száma 
2

Hátrányos és halmozottan hátrányos helyzetű tanulók száma: 


2fő

SNI-s tanulók száma:
 48 fő

BTMN-s tanulók száma:
 12  fő

Magántanulók és tanuló jogviszonyt szüneteletetők száma:
 0 fő

Foglalkoztatottak száma:
27  fő
Gyed-en, Gyes-en, fizetés nélküli szabadság
 0 fő

Határozatlan idejű szerződéssel főállású
  21 fő

Részfoglalkoztatott
6 fő

Óraadó az általános iskolában
 3 fő

Óraadó a művészeti iskolában
 5 fő


Gyakornok az intézményben

 0 fő
Ebből ügyviteli, technikai dolgozók száma:
4 fő


Teljes állású főfoglalkozású:  
4 fő

Az intézmény dolgozói
Igazgató

Lehotzky Józsefné
Igazgatóhelyettes
Sztupa Eszter
Gyermekvédelmi felelős

Lehotzky József
DÖK-segítő pedagógus
Vogl Ágnes
Könyvtáros

  Oltai Judit

 Pályaválasztási felelős
  Oltai Judit
 Tűz- és munkavédelmi felelős
  Lehotzky Józsefné
 Tanítók-osztályfőnökök
1. osztály: Jágerné Virágh Bernadett
2. osztály: Imréné Kőváry Zsuzsanna
3. osztály: Czékmányné Csölle Tímea

4. osztály: Gál Attiláné
Tanárok-osztályfőnökök:
5. osztály: Sztupa Eszter


gyógypedagógus, igazgatóhelyettes
6. osztály: Kovácsovics Lászlóné

magyar nyelv- és irodalom szakos
7. osztály: Forgács Melitta


angol tanár
8. osztály: Oltai Judit



magyar-történelem-könyvtár szakos

Tanárok:
Horváth Lisa




angol tanár (részmunkaidős)
Juhászné Tölgyessy Klára


gyógypedagógus, logopédus (óraadó)
Gill Zsanett




tánctanár (óraadó)

Polgár Viktória



gyógypedagógus, autista szakos (óraadó)

Németh János




matematika-fizika, informatika tanár

Nochta Pál




hitoktató (részmunkaidős)
Selmeczi László



történelem szakos tanár és tanító 

Vogl Ágnes




biológia, földrajz, kémia tanár

Művészeti Iskola tanárai:

Gál Attiláné
(részmunkaidős)

grafika-festészet

Hegedűs Ildikó (óraadó)


dráma-és színjáték tanár

Matavovszky Katalin
(óraadó)

szintetizátor tanár
Babos István (óraadó)



ütőhangszer tanár



Tóth Tamás (óraadó)



szolfézs tanár
Kiss Benkő (óraadó)



gitár tanár
Iskolatitkár

Gillné Balkovics Fatime
Rendszergazda:
Németh János
Gazdasági, munkaügyi ügyintéző

Szabóné Bancsó Katalin
Karbantartó

Ábrahám László
Takarító


Ábrahám Lászlóné
2. Tárgyi feltételek
Szaktantermek száma:
10
Könyvtár-terem:
1
Ebédlő:
1

Tornaszoba
1

Eredmények, nehézségek
Nagyon megkönnyíti munkánkat az esztétikus, szép új oktatási helyszín. A szülők többségében támogatják az iskolát, pedagógiai programunk megvalósulását. Iskolánknak jó hírét viszik. Ebben a tanévben a Zeneművészeti ágon elkezdtük a gitár és a dob hangszeres oktatását. A hangszer tanulására jelentkezők magas száma mutatja az érdeklődést a modern hangszerek iránt. Idén indítjuk a sakk és judo szakköröket is.
Az alsó tagozat 1. és 2. osztályaiban, az ének óra keretei között bevezettük a furulya oktatását. 
Iskolánk céljai között szerepel a tanulói létszám növelése, mivel idén nem értük el az előző tanévi létszámot. A tanulói létszám növelése az intézmény Marketing tervének része, melyet folyamatosan valósít meg az intézmény.
3. A tanév főbb célkitűzései

 Oktató-nevelő munka

1. A biztonságos iskolai légkör megőrzése és a megkezdett „Békés iskolai program” folytatása

2. A minőségi tartalmi munka fenntartása 

Az intézmény 2017-2022 közötti időszakra meghatározott Marketing Tervének erre a tanévre vonatkozó végrehajtása alapján:

· Minden családhoz eljutni családlátogatás formájában ebben a tanévben (minimum 1-1 alkalommal minden családhoz az alsó és a felső tagozatban) – felelős: igazgató, gyermekvédelmi felelős
· Az intézmény munkájának tágabb körben ismerté tétele: városi versenyeken részvétel, több városi, területi érdekeltségű eseményben részvétel, szorosabb kapcsolat kialakítása a környező óvodákkal, városi- és egyházi szolgálatokkal. – felelős: igazgató
· A művészeti iskola népszerűbbé tétele a gyermekek között modern hangszerek tanulási lehetőségének elindítása. – felelős: igazgató, igazgató helyettes
· A művészeti iskola eseményeinek intenzívebb bevonása az általános iskolai vérkeringésbe. – felelős: igazgató, művészeti tanárok

· A művészeti tanárokkal történő intenzívebb kapcsolattartás, csapatépítés. – felelős: igazgató, igazgató helyettes

· A pedagógusok szakmai fejlődésének elősegítése a 21. századi elvárásoknak megfelelően, módszertani megújulás
.

A 2018. februárjában lezajlott vezetői tanfelügyelet, valamint a 2018. március 27-i intézményi tanfelügyelet megállapításai alapján kidolgozott fejlesztési tervek 
megvalósítása

· Az intézményben történő önértékelés az előírásoknak megfelelően, folyamatosan történjen a megszabott ütemezés alapján. – felelős: igazgató, igazgató helyettes
· Az új tanulásszervezési eljárások megismertetése, elterjesztése, alkalmazásuk intézményi gyakorlatában. - felelős: igazgató
A kompetencia mérések eredményeinek alapján kidolgozott intézkedési tervek 
megvalósítása

A kompetenciamérésekhez kapcsolódó fejlesztés céljai a 2019/2020-as tanévre vonatkozóan:

· Csökkenteni a szint alatt teljesítők arányát

· Differenciálás erősítése

· Mérésmetodikai ismeretek szerzése

· Kompetencia alapú feladatok integrálása a többi tantárgyi 

· Egyéni fejlesztési tervek megvalósítása

· A tanulók motivációs szintjének emelése

· Hatékony tájékoztatási rendszer megszervezése (diákok, szülők)

2.2.
A tanév helyi rendje

2.2.1. A tanév rendje
A tanév kezdő napja:
2019. szeptember 1.
Záró napja: 
2020. augusztus 31.

Első tanítási nap:
2019. szeptember 2. (hétfő)

Utolsó tanítási nap:
2020. június 15. (hétfő)
Tanítási napok száma:
180
Őszi szünet: 
2019. október 28.-november 4.
Téli szünet:
2019. december 23-tól 2019. január 3-ig
I. félév vége:
2020. január 24.

Félévi értesítő kiadása:
2020. január 31.

Tavaszi szünet:
2020. április 7-től április 14-ig
Ballagás:
2020. június 13. (szombat)
Tanévzárás:
2020. június 15. (hétfő)
2.2.2. Tanítás nélküli munkanapok felhasználása


- 2019. november 6. pályaorientációs nap Felelős: igazgató


- 2019. november 4. pedagógus konferencia Felelős: igazgató


- 2020. április 8. húsvéti lelki nap Felelős: Lehotzky József
                        - 2020. április 9-10. tavaszi szünet meghosszabbítása 


- 2019. június 15. 
Munkaértekezletek napja: hétfő 

2.2.3. Osztályozó konferenciák

félévi: 
2020. január 27. Felelős: igazgatóhelyettes

tanév végi:
2020. június 10.  Felelős: igazgatóhelyettes

2.2.4.
 Munkanap áthelyezés
2019. december 24. ledolgozása 2019. szeptember 28-án szombaton

2019. december 31. ledolgozása 2019. május 9-én szombaton

2.2.5.Szülői értekezletek:

    2019.
szeptember 5.
1630
4. osztályosok szüleinek




szeptember 5.
1600
1. osztályosok szüleinek




szeptember 9.
1600  
5-6-7.o.osztályosok szüleinek



szeptember 10.
1630
2. osztályosok szüleinek




szeptember 11.
1600
3-8. osztályosok szüleinek

—Pályaválasztással kapcsolatos szülői értekezlet


Határidő: 2019. november
                                                    Felelős: 8. osztály osztályfőnöke
— Leendő elsősök szüleinek szülői értekezlet 

Határidő: május

Felelős: igazgató

—Fogadó órák: 
2019. december 9. 16:00
2020. április 20.  Csak a felső tagozatos diákok szüleinek.
Szükség szerint, egyéni kérelem alapján, telefonon történő egyeztetés után további, személyesen történő tanári fogadó órára is adódik lehetőség.

Az igazgató, telefonon történő egyeztetés után, felkereshető a fogadóórákon kívül is. 

2.2.6. Nyílt napok:


2019. október 10. (csütörtök)  1-3. órában

2020. január14. (kedd)             1-3. órában


  2019. február 12. (szerda) külső érdeklődőknek
„Sulikóstoló” foglalkozások: a leendő elsőosztályosoknak és szüleiknek fogadása játszódélutánon 2019. október 1-től kéthetente szerda délutánonként.

Kulturális programok:

Színdarab az alsó tagozatosoknak 2019. október 21. hétfő     
Színdarab a felső tagozatosoknak 2019. november 25. hétfő

Színdarab az alsó tagozatosoknak 2019. december 2. hétfő
Színdarab az alsó tagozatosoknak 2020. március 2. hétfő

Színdarab a felső tagozatosoknak 2020. március 9. hétfő

2.2.7. Programok, rendezvények
	Feladat
	Időpont
	Felelős
	Cél

	Tanévnyitó ünnepély
	szeptember 1.
	Mindenki
	Partnerek elégedettsége.


	Örömhír jubileumi ünnepség
(művészeti tanárokkal)
	szeptember 28.
	Richter Márta
	Iskolánk fennállásának 5. évfordulójának méltó megünneplése

	Tök jó nap!
	október 18.
	szülői munkaközösség
	Tökfaragás

	Mickey buli, éjszakai filmnézés
	december 6.
	Lehotzky József
	A filmnézés értékrendjének kialakítása

	Mikulás az iskolában
	december 6.
	osztályfőnökök
	közösségépítés

	Ádventi kézműves foglalkozás
	december 7.
	mindenki
	karácsonyi ajándékok készítése 

	Művészeti iskolai karácsonyi fellépések, kiállítások (óvodákban, kórházban)
	december
	művészeti tanárok
	A karácsony üzenetét eljuttatni minden emberhez.

	Karácsonyi ünnepség
A Színjáték Tanszak növendékeinek fellépése
	december 20.
	Sztupa Eszter
	A karácsony üzenetét eljuttatni minden emberhez.

	Jelmezbál
	február 7.
	alsós osztályfőnökök
Vogl Ágnes és Sztupa Eszter
	Szabadidő hasznos eltöltése, kreativitás kibontakoztatása

	Spelling Bee angol verseny
	március 20.
	Forgács Melitta
	városi szintű verseny

	Diákdiri választás, DÖK programok
	április 3.
	Vogl Ágnes
	Demokratikus működés megismertetése

	Digitális témahét
	március 23-27.
	munkaközösség vezetők
	az IKT eszközök helyes használatának gyakorlása

	Tavaszi Örömhír Nap
(iskola, művészeti iskola)
	május 9.
	mindenki
	Színvonalas iskolai és művészeti iskolai műsorszámok bemutatása egymásnak és  a szülőknek



	Művészeti kirándulás a Grafika-Festészet tanszak növendékei számára
	május
	Grafika-Festészet tanszak vezetője
	A tanszak növendékeinek ismerkedése a kortárs művészettel

	Színjátszó találkozókon fellépés „Örömhíresek” színjátszó csoport
	május
	Színjáték Tanszak vezetője
	Színjáték tanszaknövendékeinek versenyeken történő részvétele

	Növendékhangverseny
	május 28.
	zenetanárok
	A zeneiskolai növendékek fellépése 

	Tanulmányi kirándulás
	június 5.
	osztályfőnökök
	Osztályközösségek építése

	Művészeti Nap
	június 12.
	igazgatóhelyettes, művészeti iskola tanárai
	A művészeti ágak és tanszakok munkájának megismertetése diákjainkkal és szüleikkel

	Ballagás
	június 13.
	Oltai Judit

Forgács Melitta
	8. évfolyamos tanulóink elbúcsúztatása az iskolától

	Évzáró
	június 16.
	mindenki
	A tanév ünnepélyes lezárása

	
	
	
	


2.2.8. Iskolai megemlékezések:
	Feladat
	Határidő
	Felelős
	Cél

	Aradi vértanúk emléknapja
	október 4.
	Oltai Judit, Richter Márta, Németh János
	A történelmi múltról való megemlékezés

	Megemlékezés október 23-ról
	október 22.
	Oltai Judit, Richter Márta, Németh János
	A történelmi múltról való megemlékezés az események felidézésével és korabeli képsorok bemutatásával

	Megemlékezés a Köztársaság Napjáról
	január 31.
	aznapi áhítatot tartó tanárok
	A történelmi múltról való megemlékezés

	Megemlékezés a kommunizmus áldozatairól
	február 25.
	aznapi áhítatot tartó tanárok
	A történelmi múltról való megemlékezés

	Megemlékezés március 15.-ről
	március 13.
	Oltai Judit
	Verses megemlékezés a márciusi eseményekről

	Holocaust emléknap
	április 16. 
	aznapi áhítatot tartó tanárok
	Történelmi visszatekintés

	Nemzeti összetartozás napja
	június 4.
	aznapi áhítatot tartó tanárok
	A történelmi múltról való megemlékezés


2.2.9. Országos mérések:
	Feladat
	Határidő
	Felelős
	Cél

	Netfit fittségi mérés
	május 31.
	 testnevelő tanárok
	Fittség megállapítása.

	Idegen nyelvi mérés 6. és 8. évfolyam
	május 20.
	Sztupa Eszter igh.
	Jó eredmény elérése, szervezett lebonyolítás

	Országos kompetencia mérés 6. és 8. évfolyam
	május 27.
	Sztupa Eszter igh.
	Jó eredmények elérése


2.2.10. Egyéb feladatok
	Feladat
	Határidő
	Felelős
	Cél

	Választható foglalkozások megszervezése:
tantárgyfelosztás szerint
	szeptember 5.
	igazgatóhelyettes szervező tanítók, tanárok.
	Érdeklődő gyerekek, figyelemfelkeltés, csoportok feltöltése

	Fejlesztő foglalkozások megszervezése.
	szeptember 5.
	Igazgatóhelyettes, osztálytanítók, szaktanárok, gyógypedagógusok
	Hátrányos helyzetűek felzárkóztatása, tehetségesek kibontakoztatása, SNI tanulók fejlesztése

	Mindennapos testnevelés foglalkozások megszervezése.
	szeptember 2.
	Igazgatóhelyettes, tanítók, testnevelő
	Igény szerinti program összeállítása 
	

	Órarend, folyosó ügyeleti beosztás elkészítése.
	szeptember 2.
	igazgató helyettes
	Beválás vizsgálatakor eredményesség.

	Az iskolai munkatervhez csatolt munkatervek elkészítése
	szeptember 15.
	gyermekvédelmi felelős,  DÖK segítő tanár
	Ajánlás szerinti felépítés.

	Tanmenetek, tanítási programok elkészítése.
	szeptember 15.
	szaktanárok, tanítók
	Tartalmas, a tanterveknek megfelelően összeállított, koherens, osztályokhoz illeszkedő.

	Nevelési, osztályfőnöki, programok elkészítése.
	szeptember 30.
	tanítók, osztályfőnökök, napközis csoportok vezetői
	

	Benevezés az országos feladatmegoldó versenyekre
	szeptember 30.
	szaktanárok, tanítók
	Tehetséggondozás lehetőségeinek bővítése.

	Országos mérés előkészítése:

- adatok megküldése

- Hivatal elemzésének kiküldése

- angol mérés javítása, eredmények megküldése

- elemzést tartalmazó intézkedési terv készítése

- nevelőtestület véleményének figyelembevételével véglegesített intézkedési terv megküldése a fenntartónak
	- november 20.

- február 28.

- június 30.

- június 15.

- június 30.
	Igazgató, igazgatóhelyettes
	Jó eredmények, melyek alapján az iskola sikerességét tudjuk mérhetően kimutatni.

	Figyelemmel kísérjük a pályázati lehetőségeket.
	szeptember 1-

augusztus 31.
	igazgató
	A pályázati lehetőségek kihasználása.

	Tehetségpontként működésből adódó feladatok
	szeptember 1-

augusztus 31.
	igazgató
	Tehetséggondozás erősödése.

	Házi tanulmányi versenyek megszervezése

Félévi, tanév végi mérések 
	szeptember 1-június 15.


	munkaközösségek vezetői a munkaközösségben meghatározottak szerint
	Sok érdeklődő, résztvevő gyerek.

	Egészségnevelési program:
1.évf. Helyes fogápolás
1.évf.- Személyi higiénia
2. évf.- Baleset-megelőzés

4.évf.-, Egészséges táplálkozás
6.évf.-A dohányzás káros hatásai
7.évf.-A dohányzás káros hatásai (múlt évről elmaradt)
8.évf.-Serdülőkori változások, szexuális úton terjedő betegségek
	szeptember
december
január

február
március
április
május


	gyermek fogorvos
védőnő
védőnő
védőnő
védőnő
védőnő
védőnő

kapcsolattartó: igazgatóhelyettesek
	Figyelemfelkeltés, egészségmegóvás, felvilágosítás


	Feladat
	Határidő
	Felelős
	Cél

	Folyamatosan alakítjuk a „Akikre büszkék vagyunk” faliújságot.

(A havi áhítaton megdicsért tanulók fotója felkerül.)
	szeptember 1- június 15.
	igazgató, rajztanár
	Legeredményesebben szereplő tanulóink fényképét és versenyeredményét ismertté tesszük a tanulók és szülők körében a faliújság által.

	A gyerekek munkáiból folyamatos kiállítást készítünk a folyosón
	szeptember 1-

június 15.
	alsó tagozat munka-közösségének vezetői, rajztanár
	Színes, látványos, esztétikus folyosó.

	A művészeti iskola kiállítása 
	szeptember 1-

június 15.
	művészeti tanárok

igazgató
	A gyerekek, felkészítő tanárok sikerélménye, az iskola jó hírének öregbítése.

	Tanulmányi, kulturális és sportversenyekre történő nevezés, felkészítés az eredményes szereplés érdekében.
	szeptember 1-

június 15.
	munkaközösségek vezetői, szaktanárok
	A gyerekek, felkészítő tanárok sikerélménye, az iskola jó hírének öregbítése.

	Első osztályos gyerekek beiratkozásának előkészítése, lebonyolítása
	április 30.
	igazgatóhelyettes,
iskolatitkár
	Maximális létszám az első osztályban.

	Naprakész állapotban tartjuk az iskola honlapját.
	szeptember 1-

augusztus 31.
	igazgató
	Sok érdeklődő.


3. Törvénymódosításból adódó feladatok

	Feladat
	Határidő
	Felelős
	Cél

	SZMSZ, Pedagógiai Program, Házirend módosítása
	szeptember 1.
	igazgató, igazgatóhelyettes
	Az intézmény működésének pontos letérképezése

	Szabályzataink jogszabályi változások szerinti módosítása

	szeptember 1-augusztus 31.
	igazgató
	Törvényi előírások betartása

	Közérdekű kérelmek, panaszok, bejelentések kezelése
	szeptember 1-augusztus 31.
	igazgató
	Eljárásrendnek megfelelően.

	Pedagógusok beiskolázási tervének elkészítése
	március 15.
	igazgató
	Igények kielégítése a lehetőségek függvényében.


4
A 2020. évi minősítési eljárás előkészítése
· Jogszabályok figyelemmel kísérése, felkészülés a minősítési eljárásra.
Minősítésre nem jelentkezett senki.


· Országos pedagógiai, szakmai ellenőrzésbe bekerült pedagógusunk egyelőre nincs, ha lesz, meg kell oldani munkaidő beosztását.
5.
Az iskola működését biztosító egyéb rendszerek

5.1. KIR rendszer

A KIR  rendszert a lehetőségekhez képest, amennyiben működik naprakészen, a határidők betartásával vezetjük. Ennek felelőse az iskolatitkár és az igazgató
5.2 Tanügy-igazgatási feladatok

Elvégzése az SZMSZ-ben rögzítettek szerint, a megjelenő új jogszabályok figyelembevételével történik (felvétel, beiskolázás, hiányzások, stb.).


5.3. Első osztályos beiskolázás
Az első osztályosok beiskolázásának előkészítése az aktuális jogszabályoknak megfelelően történik. Szülők tájékoztatása a lehetőségről, honlapon, személyesen és az óvodákon keresztül történik.
5.4. Középiskolások beiskolázása
A középiskolába továbbtanulni kívánó gyerekeket folyamatosan tájékoztatjuk a lehetőségekről, szülői értekezleten és személyesen pedig a szülőket a pályaválasztási felelős segítségével. A beiskolázási feladatokat az osztályfőnök végzi az iskolatitkár segítségével.

5.5. Pedagógus továbbképzés
Pedagógus továbbképzési tervének felülvizsgálata (október), új beiskolázási terv elkészítés (március 15.) A tervet az igazgató készíti el a nevelőtestület javaslatai alapján, az egyéni kérelmek függvényében.
5.6. Gazdálkodási feladatok (tárgyi feltételek alakulása)
Gazdálkodási feladatokat a fenntartó utasításai szerint, a határidők lehető legpontosabb betartásával, precízen végezzük. Ez a gazdasági munkatárs felelőssége. Irányítása, szervezése az igazgató feladata.
Negyedévente ellenőrizzük az elköltött pénzösszegek alakulását, folyamatosan kérjük a napi szükségletekre a forrásokat.

Továbbra is szükség van szemléltető- és sporteszközök, továbbá nagy értékű, mindennapi életünkhöz nélkülözhetetlen munkaeszközök vásárlására is.
5.7. Tankönyvellátás ütemterve

· Tankönyvtámogatás igénylőlapjának kiosztása.


Határidő: december 15.


Felelős: iskolatitkár

· Normatív kedvezményekre vonatkozó igények osztály és iskola szerinti összesítése.


Határidő: december 15.


Felelős: iskolatitkár
· Tankönyvjegyzék hozzáférhetővé tétele.


Határidő: január 15.


Felelős: iskolatitkár
· A szülői szervezet véleménynyilvánítási jogának biztosítása – különös tekintettel a tankönyvek grammban kifejezett tömegére


Határidő: január 31.


Felelős: tankönyvfelelős

· Tankönyvekre és segédletekre vonatkozó munkaközösségi javaslatok összegzése a pedagógusok javaslata alapján.


Határidő: január 31.


Felelős: munkaközösség vezetők

· A fenntartó egyetértésének beszerzése az iskola tankönyvmegrendeléséről


Határidő: február 5.


Felelős: igazgató

· A kiválasztott tankönyvek és segédletek évfolyamokra, osztályokra bontása. Tankönyvjegyzéken kívüli segédletek évfolyamokra, osztályokra bontása.


Határidő: február 5.


Felelős: munkaközösségek


· Az osztályokba beiratkozott tanulók szüleinek tájékoztatása az adott osztályban használni szándékozott tankönyvek össztömegéről


Határidő: február 28.


Felelős: osztályfőnökök
· Az osztályokra bontott tankönyvcsomag listájának kiküldése a szülők felé, hogy a szülő nyilatkozhasson arról, hogy gyermeke részére az összes tankönyvet meg kívánja-e vásárolni, vagy egyes tankönyvek biztosítását más módon, például használt tankönyvvel kívánja megoldani


Határidő: február 28.


Felelős: iskolatitkár, osztályfőnökök
· Végleges tankönyvjegyzék összeállítása, tankönyvrendelés.


Határidő: április 30.


Felelős: iskolatitkár, osztályfőnökök
· Leendő első osztályosok kedvezmény kérése.


Határidő: április 30. (beiratkozás után)

Felelős: alsó tagozat munkaközösség-vezetője
· Az iskolai könyvtárból kikölcsönözhető tankönyvek, ajánlott és kötelező olvasmányok jegyzékének közzététele


Határidő: május 31.


Felelős: könyvtáros
· Új beiratkozó tanulók kedvezmény igénylése, illetve tankönyv rendelése.


Határidő: beiratkozás napja.


Felelős: iskolatitkár

· A tankönyvellátási igények, lehetőségek felmérése 

· felmérni, hány tanulónak kell, vagy lehet biztosítani a tankönyvellátást,
· tájékoztatni a szülőket, hogy az iskola fenntartója vagy működtetője, illetve más támogató kíván-e biztosítani bármely további tankönyv-támogatási kedvezményt 

· Az iskolába belépő új osztályok tanulói esetében a felmérést a beiratkozás napjáig kell elvégezni. 

· Tájékoztatás, vélemények beszerzése 
· tájékoztatni a nevelőtestületet,  a szülői szervezetet, diákönkormányzatot és az iskola fenntartóját a felmérés eredményéről

· kikérni a véleményüket az iskolai tankönyvtámogatás rendjének meghatározásához


Határidő: június 15.


Felelős: igazgató

· Az iskolai tankönyvellátás rendjének meghatározása

· erről tájékoztatni a fenntartót, szülőt

· a tankönyvellátás helyi rendjét szabályozó dokumentumban a tankönyvfelelős megnevezése, annak feladatai, az iskolai tankönyvellátás során elvégzésre kerülő munka elismerésének elvei 


Határidő: június 17.


Felelős: igazgató

· Tankönyvrendelés módosítása, kézikönyvek rendelése

· a pedagóguskézikönyv-ellátással kapcsolatos rendelés elkészítése

· a tankönyvrendelés módosításának és a normatív kedvezményben részesülők feltüntetésének határideje 


Határidő: június 30.


Felelős: iskolatitkár
· Tankönyvek pótrendelése 

Határidő: szeptember 5.


Felelős: iskolatitkár
6. Kapcsolatrendszerek

6.1. Család és iskola:

Szülői választmány elnöke:
 Ábrahám Lászlóné

tagjai:
osztályonként 2 választott képviselő

A szülői választmánnyal való kapcsolattartás fontos feladat.

                              szülői közösség értekezlete: 
szeptember 18.

február 22.

Felelős: 
igazgató

— A szülők csoportos tájékoztatására osztályszintű szülői értekezleteket tartunk évente 2 alkalommal.

— Az érdeklődő szülőknek pályaválasztással kapcsolatos szülői értekezletet tartunk. 

— Leendő elsősök szüleinek szülői értekezletet tartunk.
— Művészeti iskolások szüleinek szülői értekezletet tartunk.

— Szükség szerint, egyéni kérelem alapján, telefonon történő egyeztetés után további találkozásra is adódik lehetőség.
— Az igazgató telefonon történő egyeztetés után felkereshető a fogadóórákon kívül is. 

— Családlátogatások szükség szerint, a tanulók jobb megismerése érdekében történjenek. Kiemelten fontos az új osztályfőnököknek, a problémás tanulóknál (gyermekvédelmi felelőssel egyeztetve).

— A tanítási órák megismerésére, a tanítási módszerek bemutatására nyílt napot 
tartunk az első osztályos gyerekek szüleinek, a leendő első osztályosoknak és szüleiknek, alsó tagozaton és felső tagozaton.

—A leendő elsősöknek tájékoztató lapon mutatjuk be iskolánkat.


Határidő: február 1.
—Iskola-nap szervezését a szülői választmánnyal közösen tervezzük.
6.2. A fenntartóval való kapcsolattartás

A fenntartó kérését a határidők pontos betartásával teljesítjük.

Szükség esetén segítséget kérünk a felmerülő gondok megoldásához.

Tájékoztatást adunk az iskolai élet eseményeiről, eredményeiről.

Részt veszünk a fenntartói igazgatói munkaközösség munkájában.


6.3. Szakmai kapcsolatok

A Megyei Pedagógiai Intézettel:
· Jó szakmai kapcsolat kialakítása.
· Versenyeiken részt veszünk, szívesen adunk helyet iskolánkban egy-egy versenynek
· A Győr-Moson-Sopron Megyei Pedagógiai Szakszolgálat Székhelyintézményével
· A Nevelési Tanácsadóval jó, együttműködő, a gyerekek, szülők, pedagógusok érdekeit együttesen figyelembevevő kapcsolat kialakítására törekszünk.
· Az arra rászoruló gyerekeket vizsgálatra küldjük, a szakemberek által leírt véleményt munkánkban felhasználjuk.

· Odafigyelünk arra, hogy járnak-e terápiára, foglalkozásra. A rászoruló gyerekek, szükség esetén intézkedést teszünk ennek érdekében.
· Adminisztrációs kötelezettségeinket teljesítjük.

A GY-M-S. Megyei Gyermekvédelmi Központ:

Segítségüket szükség esetén igénybe vesszük.

Környező óvodák:

Tovább erősítjük eddigi jó kapcsolatunkat (szakmai kapcsolattartás, gyermekcsoportok egymás közötti kapcsolata.
Sport és művészeti kapcsolatok:

Tanfolyamok, szülők által szervezett foglalkozások, Bábszínház és múzeumlátogatások.

7. Gyermekvédelem
A gyermekvédelmi munka valamennyi pedagógus közös, kiemelt tevékenysége a gyermekvédelmi vezető irányításával. Ezt indokolja a nyilvántartott tanulók nagy számaránya is. 
A tevékenység valamennyi tanulóra kiterjedő, szociális, egészségügyi, pedagógiai, jogi tennivalókat takar.

A térítési kedvezmények megállapítása a beadott kereseti igazolások alapján történik.


Határidő: szeptember 1.

Felelős: gazdasági ügyintéző


gyermekvédelmi felelős.

Ingyenes tankönyvellátást az arra jogosultaknak biztosítjuk.

Határidő: szeptember 1.


Felelős: gazdasági ügyintéző



gyermekvédelmi felelős, 
könyvtáros.

A nevelési, beilleszkedési zavarokkal küzdő gyermekeket a nevelési tanácsadóba irányítjuk.


Határidő: június 15.


Felelős: osztályfőnökök,


gyermekvédelmi felelős.

Szükség esetén igénybe vesszük a családsegítő szolgálat segítségét.


Határidő: június 15.


Felelős: osztályfőnökök.,


gyermekvédelmi felelős.

Igyekszünk programjainkba minél jobban bevonni a nehezen kezelhető, vagy családi problémákkal küszködő gyerekeket.

Határidő: június 15.


Felelős: gyermekvédelmi felelős

Biztosítjuk a rászoruló tanulóknak – a szülők írásbeli kérelme alapján – a tanítás előtti és délutáni foglalkozás utáni ügyeletet.


Határidő: szeptember 1.


Felelős: igazgatóhelyettes

Fokozottan figyelemmel kísérjük az igazolatlan mulasztással kapcsolatos új szabályok betartását.

Határidő: június 15.


Felelős: gyermekvédelmi felelős, 
osztályfőnökök

Sikerkritérium: Nincs „elkallódó” gyermek, anyagi okok miatt programokról lemaradó.
8.  Az iskola ellenőrzési terve 

Ellenőrzési tevékenységünket öt területen végezzük a mellékelt ütemterv szerint:
· Szervezési feladatok
· Pedagógiai munka

· Adminisztrációs munka

· Gazdasági tevékenység

· Egyéb

Az ellenőrzést a tágabb iskolavezetés, igazgató, igazgatóhelyettes, munkaközösségek vezetői végzik. Tartalmazza a vezetői, pedagógiai, belső ellenőrzést.
A gazdasági működtetés koordinátora a gazdasági ügyintéző, a fenntartással kapcsolatos gazdasági tevékenységet pedig a fenntartó egyház végzi.
Értékelés tapasztalatainak összegzése:

Szervezési feladatok, pedagógiai munka

· egyéni csoportos megbeszélések, pedagógusok értékelésének írásbeli rögzítése

· félévi, tanév végi értékelések

Gazdasági tevékenység, adminisztrációs munka, egyéb

· az érintett kollégákkal megbeszélve
Legitimáció

· A nevelőtestület a 2019/2020. tanév munkatervét 2019. szeptember 2-i tanévnyitó értekezletén megvitatta, és egyhangúan elfogadta.
· A szülői szervezet 2019 szeptember 18-án a munkatervet véleményezte, azzal egyet értett.

· A diákönkormányzat 2019. szeptember 4-i alakuló ülésén a munkatervben megfogalmazottakkal egyet értett.

Győr, 2019. szeptember 18.
Lehotzky Józsefné
igazgató


Vogl Ágnes



DÖK munkáját segítő tanár
szülői választmány elnöke
matematika oktatás





Az élvezetes tanulást elősegítő technika és tananyag biztosítása. 





Pedagógiai asszisztens biztosítása a differenciálás elősegítésére 





Egyéb tantárgyak esetében is a logikai gondolkodás fejlesztése. 





Maximális óraszám, felvételi előkészítő alkalmas időben





matematikai kompetenciák erősítése





OKTATÁS
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