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I Bevezeto rész ]

I Kildeteésnyilatkozatunk ]

H A gyéri Oromhir Ovoda, Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola H
l kiildetésnyilatkozata: ]

“’f’ Kiildetésiink, hogy a gyerekeket bibliai alapokon készitsiik fel arra, hogy tudasukban és H
H emberi értékeikben képesek legyenek megallni a helyiiket az életben Isten dicsoségére és H
| masok szolgalatara. ]

“’f’ Gyermekkozpontu és csaladcentrikus kozosségben a sziilok egyiittmiikodésével olyan H
ﬂ% tanitasi-nevelési modszereket alkalmazunk, amelyek segitik a megbizhaté tudas H
I megszerzését, az onalldo gondolkodast és a Kkritikai Kképesség fejlesztését. Il
A g g pesseg J ]

L Intézménylink keresztyén kozosség, alapvetdé feladata, hogy életformald Orombhirt, ]

i evangéliumot hirdessen. A Biblia iddtallo értékeit kozvetitjiik intézményiink erkdlcsében és ]
% értékrendjében, tananyagidban, moddszereiben ¢és tandrainknak, illetve didkjainknak s
“"% viselkedéskulturajaban vallasi, felekezeti elkotelezettség nélkiil. Feladatunk a szeretetteljes H
U 1égkor biztositasa, ahol a krisztusi példa all elottiik. H

Olyan tanitdsi modszereket alkalmazunk, amelyek hozzasegitik a tanulokat az életkori )
sajatossagaiknak megfeleld 06nalldo gondolkodashoz, tanuldshoz és kritikai képességeik .

fejlesztéséhez. A megbizhatd tudas megszerzésével kimivelt, felelds, helytallasra kész :
fiatalokat bocsatunk ki az életbe. :
Célunk, hogy kialakitsuk ¢és megerdsitsiikk fiataljainkban a feleldsségtudatot sajat :
cselekedeteikért €s azok kovetkezményeiért, elmélyitve bennilk a szavahihetdség, a :

A gyermekeknek életkoronként ¢€s egyénenként eltérd testi és lelki sziikségleteik, ]
sajatossagaik vannak, ezért a differencidlt fejlesztést, oktatdst nevelésiink alapvetd

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
1
i megbizhatdsag, a becsiilet és a tisztesség erényét. i
|
|
|
|
|
|
1
|
; kritériuménak tartjuk.
|
|

} A sziilokkel valo szoros egyiittmiikodés fontos alapja intézménylink miikodésének, 1ényeges ]
\ valtozast a gyermek ¢€letében az iskola és a szililo egységben, egymast tamogatva tud csak |
elérni. )
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1 A pedagogiai program torvényi hattere

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 1j életpalyajarol

401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 1j €letpalyajardl sz616 2023. évi
LII torvény végrehajtasarol

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 1993. évi LXXIX. torvény a
kozoktatasrol és érvényben 1évo modositasai

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2012. évi CXC. torvény mddositasardl szolo 2012. évi
CXXIV. torvény

2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérdl

Kozalkalmazotti torvény (1992. évi XXXIII. térvény)

Egyhazi Torvénykonyv (CIC)

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet A nevelési-oktatési intézmények miikodésérdl és
a koznevelési intézmények névhasznalatarol

1/1998. (VIL. 24.) OM rendelet a kdzoktatasi intézmények kotelezé (minimalis)
eszkozeirdl és felszerelésérol

A kerettantervek kiadasanak és jogallasanak rendjérdl szold 51/2012. (XII. 21.) szamu
EMMI rendelet

16/2013. (11. 28.) EMMI rendelet A tankdnyvvé nyilvanitas, a tankonyvtamogatas,
valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérdl

Az esélyegyenldséget szolgald intézkedések és az integracios rendszerben részt vevo
intézmények és az ezen intézményekben dolgoz6 pedagogusok 2012. évi
tdmogatasarol

30/2012.(1X. 28.) EMMI- rendelet

A Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének irdnyelve és a Sajatos
nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol sz616 32/2012. (X. 8.)
EMMI rendelet

40/2002. (V. 24.) OM rendelet modositasarol

3/2011. (1. 26.) NEFMI rendelet

A gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat-és hataskorok ellatasarol, valamint a
gyamhatosag szervezetérol és illetékességérol 331/2006. ( X11.23.) Kormanyrendelet
Kormanyhatarozat Az épitéstigyi szabalyozas €sszerlisitésérdl és az ehhez kapcsolodod
szabvanyok feliilvizsgalatarol 1357/ 2011. (X.28,)

A Kormany 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérdl és alkalmazasarol szolo 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet modositasarol

o
o‘
o
o‘
o
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
o
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
Qo
o‘
o
o‘
o
o‘
o
o‘
o
o‘
o
o‘
o
o

o

o

o

o

o

o

o

S
|
S
|
S
|
S
|

o
o‘
o

So

S
|
S

é’o‘
|
S

é’o‘
|
é’o‘



| 2. Az intézmény torténete !

H Az intézmény alapjat, pedagogiai elveit, torekvését a 1993-1998-ig Gydrben miikodé Holnap H
L Iskoldja alapozta meg anndl is inkdbb, mivel az azt alapité hazaspar, Lehotzky Jozsef ¢és ]
l Lehotzky Jozsefné ugyanazok, mint akik az Ordémhir intézményt 2014-ben létrehoztak. Az I
intézmény akkori és mostani céljai valtozatlanok, ugyanabban a szellemiségben miikddik
I tovabb az Oromhir név alatt. i

l Ezért a Holnap Iskolaja valos alapjat képezi a 2014-ben indulé Orémhir intézménynek. I

H A Holnap Iskolaja 1993 szeptemberében a Pet6fi Sandor Miivelédési Kozpont egyik kis H
! termében jott 1étre 6 tanuldval és 7 pedagdgussal. Lehotzky Jozsef és felesége, Lehotzky ]
l Jozsefné alapitottdk az iskolat. Vallalkozo szellemi, keresztény pedagogusaink vallaltak az ]
alapitassal, az 10j iskola elkezdésével jard bizonytalansagot, nchézségeket. A kezdetek anyagi
i feltételeit javarészt az alapitok sajat berendezési targyai alkottak, melyeket folyamatosan il
H egészitett ki néhany keresztény testvér jolelkli adoméanya ¢és az dallami tdmogatas. H
U 1994 szeptemberében mar 2 évfolyammal indult az év a kisbacsai Miivel6dési Hazban, ahol H
H az elsOsok az épiilet szinpadan tanultak, a masodikosok pedig egy teremben. A tanarok és H
H sziilék egyiitt kiizdottek az iskolaért. 1995 januarjaban az Onkormanyzat segitségével egy H
U iskolaépiiletet kaptunk bérbe Likocson. Ott folytattuk a munkat. H

H Az iskolankban tapasztalhatd szeretetteljes 1€égkornek hire ment a varosban, s egyre tobb didk H
H jelentkezett hozzank. NOtt a tanuldi 1étszam, €s ezzel parhuzamosan 1j tandrokra is sziikség H
H volt. Mivel nem voltak ujabb keresztény pedagdgusok az ismeretségi korlinkben, igy a H
| gyermekeiket iskolankba hozd pedagdgus-sziilék jelentkeztek hozzank tanitani. 1996-ban ]
elindult az 6voda, mert egyre tobb szilé igényelte, hogy a kisebb testvéreket is a mi B
intézményiinkbe hozhassak.

Végiil kindttiik a likdcsi épiiletet is, €s egy nagyobb épiiletbe koltoztiink. |

1998-ban a Lehotzky hazaspar lemondott az intézmény vezetésérdl, és az iskola és dvoda mas ]
szellemiségben, mas vezetokkel és hamarosan mas név alatt miikodott tovabb. )

Am az elkezdett pedagdgiai elvek mentén épitkeziink tovabb az @ij intézményben is, melyek: 1

Vissza Istenhez )

Vissza az alapokhoz, ]

I
Il
I
Il
[l
Il
[l
Il
I
Il
I
Il
I
Il
I
Il
I
Il
I
I
}01% Vissza az egyénhez, 8
I
Il
H Vissza a sziil6kh6z
Il
Il
[
Il
Il
I
Il
Il
[
Il



I Az altalanos iskola nevelési programja i

L 3.1. Bevezetd |

H Az iskolaban folyo neveld-oktaté program pedagogiai alapelvei, céljai, H
| feladatai I

L Az altalanos iskolank 8 évfolyamos, kdzds igazgatasu kozigazgatasi intézmény. Az altalanos Jl
L iskolai évfolyamokon a sajatos nevelési igényii tanuldkat integraltan oktatjuk. ]

l 3.2. Alapelvek ]
I Iskolank |
H e azon sziiloket segiti gyermekiik nevelésében, akik egyetértenek a pedagogiai H
I programunkban leirtakkal, és timogatjdk annak megvaldsulasat gyermekeik életében. I
U% e Dbiztositja a szabad atjarast a kerettanterv kovetelményei szerint. H
y Y Y
i e helyi tanterve tartalmazza a minden tanul6 részére atadasra keriilé6 kozos, tovabba az I
egyes iskolatipusok nevelési és oktatasi céljaira €piilé tananyagot és kovetelményeket, a

U tovabbjutas feltételeit. H
H e tanuldinknak fejlettségiiknek megfeleld szintli tananyagot biztosit, motivalja és fejleszti H
i Oket. Il
H e differencial a tananyagban, tanuldsra forditott idOben, kovetelmények jellegében, H
I szintjében. ]

e differencialasa intézményen beliili.
o ¢rtekelési rendszere szummativ, diagnosztikus €s formativ, azaz allapotot mindsit annak -
érdekében, hogy megtudjuk, hol ¢és milyen pedagdgiai beavatkozas lenne a ¥
leghatékonyabb . didkjaink személyise egészének kibontakoztatdsa és teljesitményeik 1
optimalizalasa érdekében. j
o lehetdséget biztosit a tanuloknak arra, hogy életkoruknak megfelel6 mértékben és mdédon )
a tanitasi 1d0 egy részében meghatarozhassak sajat tanulasi folyamataikat, iskolai életiiket. )
e az alsé tagozatban hangsulyos angol nyelvi és informatikai oktatast, a fels6 tagozaton P
pedig emelt szintii angol nyelvii és informatikai oktatast valdsit meg.
o szerkezetében 1-8. ¢évfolyamon napkozi-otthon, szakkorok —allnak  tanuldink é’r
rendelkezésére. 1
e olyan modellt épit, amely a kozoktatas keretében kedvezd feltételek kozott az egyénre ]
figyeld pedagogiaval szolgdlja a didkok hatékony képességfejlesztését, folyamatos és }
szlikségszerii lehetdséget nyjt a pedagdgusok szakmafejleszté munkajahoz. ]
e a sokszini és sokrétli foglakoztatast a kotelezd orak keretében kiegészitd tartalommal, a o
nem kotelezd orakon specidlis programokkal, a szabadidds savban sajatos technikdk H
megtanitasaval €s az egészséges ¢letmdd szokasainak gyakorlasaval biztositja.
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| e a pedagogusok szakmafejlesztd munkdjat szakmai célpalyazatok kiirasaval, a szervezett |
H tanulés és tovabbképzés tamogatasaval 6sztonozi. H
e a megemlékezések, vetélkedok, rendezvények folyaméan az iskolatudat, hazatudat és
l nemzeti identitdst erdsitd tartalom sajatos, intézményiinkre specidlisan jellemzd ]
l iskolakultarat alakit ki, mely igyekszik a benne résztvevoket Osszetartani, szamukra
védelmet és biztonsagot nyujtani, nyitottsagra nevelni, biztatni és lelkesiteni. il
I e a munka folyamédn a neveldi szerepalkotd jellegét hangstlyozza, amely az adott H
U szituacidban eredetiséget, kreativitast kivan. H

o igyekszik megvaldsittatni azt, hogy a benne részt vevok kapcsolatait az Oszinteség és
felelosségérzet irdnyitsa, intézményiinkben elismerjiilk az egyén jogait és kiemeljik a

! szocialis érzékenység és tudas fontossagat. ]
[
]
]

i e kialakitja és fenntartja a tanulashoz sziikséges szakmai feltételeket. I

l e az egyén ¢és kozosség viszonylatdban kiemelten épit az iskola tevékenységrendszere
mentén szervezddo kiscsoportok sajatos személyiségfejlesztd hatdsaira.

H e atudatos pozitiv érzelmeket keltd, személyiséget batoritd neveldi attitlidot hangsulyozza. H
H e aziskola életének és munkdjanak minden teriiletén folyamatos fejlédésre torekszik. H
I ]
I ]
| 3.3. Céljaink I

Segitsiik didkjainkat abban a folyamatban, amelyben mivelt emberré, szabad és gazdag
személyiséggé, felelds polgarra, tisztességes és emberséges, alkotasra és boldogsagra képes

Ly emberré valhatnak. %
5 Fogékonnya tessziik a tanulot sajat kdrnyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok, majd a B
% magasabb tarsadalom értékei irant. %

Figyelembe vessziik, hogy a 10-12 éves tanulok gondolkodasa erdsen kotddik az érzékelés s

utjan szerzett tapasztalatokhoz és a 13-14 éves kortol (serdiillékor kezdete) a tanulok
ismeretszerzési folyamataban el6térbe kertil az elvont fogalmi és az elemz6 gondolkodas.

A tanuldkat érdeklédésiiknek, képességiiknek és tehetségiiknek megfeleléen készitsiik fel a
tarsadalomba valo majdani beilleszkedésre
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3.4. Nevelési filozofiank

MI AZ OKTATAS?
Mikor kezddédik az oktatds? Az dvodaban, vagy az iskolaban?
Kik oktatjak a gyermeket? A tanitok, a kortarsak, vagy netan a sziilék?

Ha ezeket a kérdéseket boncolgatjuk, eljutunk oda, hogy tanulunk életiink els6 pillanatatol
kezdve - akarva vagy akaratlanul - az utolsod leheletiinkig. Legtobbet sziileinkt6l, akik
megtanitanak elemi 1étsziikségleteink 6nalld kielégitésére, életmddjukkal kovetendd példat
mutatnak, nevelésiikkel meghatarozzak életiink mindségi lefolyasat. A sziilék mellé belépnek
az 6vonok, a tanitok, tanarok, professzorok. Ha kiléptiink a nagybetls életbe, oktatnak masok
jO és rossz példai, a sajat sikereink, vagy tévedéseink. Tanulunk €s tanulunk, mert ez maga az
élet. Az oktatds az ¢élet tovabbitasa az egyik ¢€l6lényt6l a masikhoz, nemzedékrdl -
nemzedékre.

MIBOL ALL AZ OKTATAS?

a) Ismeret, tudas, altalanos informacio az életr6l, tények tudasa. Ilyenek: tudomanyteriiletek
(matematika, anyanyelv, természet-és tarsadalomtudomanyok), vilagnézet, kornyezet

b) Megértés, értelem, mely az a képesség, hogy az altalanos informaciokat, tényeket,
adatokat csoportositani tudjuk oly modon, hogy értelmiik legyen.

c) Bolcsesség

Az ismeret a fejbe, az agyba jut.

A megértés a szivben, a lélekben torténik.

A bolcsesség a megértett dolgok életbe valo atvitele, az életben valé megnyilvanulésa.

Ami sikeressé teszi az embert, az nem a tudds, sem nem az értelem, hanem a jellem.
Mondhatjuk, hogy a siker leghatékonyabb eszkoze a jellem.

Ezért filozofiankat négy alapelvre allitottuk:

V1SSzA ISTENHEZ!

Mivel hisziink abban, hogy mindent Isten alkotott, az O teremtményei vagyunk, a Biblia az
alapja az ¢letiinknek. Szdmunkra ez a legfontosabb konyv a vildgon, és gyermekeinket a
Biblia szempontjabol szeretnénk az életre tanitani.
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U Tanitani kell a gyermekeinket, hogy hogyan kell a Bibliat tanulmanyozni. Felépitjiik H
I gyerekeinkben ezt a tudast a novekedésiikkel egyiitt. Osztonozziik ket arra, hogy forditsanak H
H rendszeresen id6t a Biblia folyamatos tanulméanyozasara. Az élet Isten szemszogébdl valo H
L latasa, ez az Isten jellemének megértése. Mindezek az Isten igéjén valo elmélkedés altal Jl
L nyerheto el. ]

H Toreksziink arra, hogy Isten jellemvonasai tiikrozodjenek tanaraink életében, €s a gyerekek H
L elott kovetendd példaképiil szolgéljanak. Jl

ﬂ% Vissza Az ALAPOKHOZ! H

l Az alapot azok a legsziikségesebb dolgok képezik, amelyek clengedhetetleniil fontosak az I
ismeretek rendszerben vald felépitéséhez. Arra toreksziink az oktatds elsé fazisaban, hogy
i kevés ismeretet, de annal alaposabban sajatitsanak el tanuldink. igy olyan biztos alapot adunk, i
H amelyre felépiilhet az egész tudomanyos és human vilag. H

l VIsszA A SZULOKHOZ! Jl

H Isten a gyermek nevelését a sziilokre bizta, s az iskola ehhez igyekszik segitséget nyujtani. H
H Tanaraink torekednek a sziildk tarsai lenni a gyermekiik nevelésében. A sziilokkel valo H
| kapcsolattartas érdekében iskolaink tobb kozos programrél gondoskodnak a gyermekek és a ]
l szlilok szdmara egyiittesen. Természetesen a sziil6k nemcsak a sziildi értekezletek alkalmaval, I
hanem barmikor felkereshetik az iskolaban dolgozokat. A gyermek fegyelmezése a sziild
beleegyezésével, tamogatasaval, és egyiittmikodésével torténik. A gyerekek elé tart
i csaladmodellek segitségével a sziilok iranti tiszteletre, engedelmességre neveljiik dket. N

V1s5zA AZ EGYENHEZ! )

Az iskola alapvetd szemlélete, hogy minden ember poétolhatatlan, senki massal nem ]
helyettesithetd személyiség. Tapasztalataink szerint minden gyermek mas-mas idében érik, jut ]
el a fejlodés egy-egy szakaszahoz. Més a tanuldsi tempdjuk, a megértési képességeik. Ez ]
természetes, hisz nincs két egyforma ember. Mi ehhez a kiilonb6zdséghez azzal szeretnénk J
alkalmazkodni, hogy a tanulasszervezés egy részében olyan tananyagot biztositunk, amit
egyéni tempdban, a sajat képességeinek megfeleld sebességgel tud elsajatitani a tanulo.
Célunk, hogy megtanitsunk tanulni, 6nalléo ismeretszerzésre juttassuk el a tanuldt. Ha pedig R
képes elsajatitani 6nalldan az anyagot, akkor a jobb képességliek gyorsan, sokat tanulhatnak, ¥
mig a gyengébbek lassabban haladhatnak. 1l
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A nevelési filozofia megjelenése az oktatasban

A hatékony tanuldst harom tényezd Osszhangja hatarozza meg: a fejlesztés, motivalas, az
ellendrzés. Az oktatasi folyamatot igy is abrazolhatjuk:

3 3
o "
N
ALY o) 1

4

Ez alapjan 5 kérdést tehetiink fel, melyekre adott valaszok a tanulas torvényeit fogalmazzak
meg.

1. Milyen nehéz a teher? Azaz, a didknak olyan tanulmanyi szinten kell lennie, ahol
teljesiteni tud.

2. Milyen nagy a répa? Azaz, a didk tanuldsat jutalmazni kell.

3. Milyen hosszu a bot? Azaz, a didknak olyan ésszerli célokat kell kitliznie, melyeket el tud
érni az eldirt iddperiddusokban.

4. Milyen hatékony az ostor? Azaz, a didkot ellendrizni kell, hogy elsajatitsa, hasznalja és
megtapasztalja a tananyagban leirtakat.

5. Milyen éhes a szamar? Azaz, a diak tanuldsanak mérhetdnek kell lennie.

Tanuléi osztalyok

Az egyéniesitett oktatas hatékonysagat leginkabb a , kisebb” osztalylétszdmok szolgaljak.
Ezért intézménylink maximum 20 {6 koriili tanuldi csoportokban valdsitja meg az oktatést.
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3.5. Kulcskompetenciak és kiemelt fejlesztési feladatok

Az iskolai nevelés — oktatas (a bevezetd, kezdd, alapozo, fejlesztd, altalanos miiveltséget
megszilardito, illetve az altalanos miveltséget elmélyitd, palyavalasztasi szakasz) a sokoldalu
készség- €s képességfejlesztés kivalo terepe. A NAT-ban eldirt kulcskompetenciak, valamint
az erre ¢plld kiemelt fejlesztési teriiletek mindegyik miiveltségteriileten megjelennek. Az
egyes muveltségteriiletek, tantargyak kiemelt fejlesztési teriiletei és az ezekhez kapcsolddo
tartalmi és fejlesztési feladatok részletesen megjelennek a helyi tantervben.

Anyanyelvi kommunikdcio

Az anyanyelvi kommunikacié magéban foglalja a gondolatok, érzések és érzelmek kifejezését
¢s értelmezését szoban €s irasban egyarant, valamint a helyes és kreativ nyelvhasznalatot az
élet minden teriiletén: csaladon beliil, iskolaban, tarsadalmi érintkezések, szabadidos
tevékenységek stb. soran.

Idegen nyelvi kommunikdcio

Az idegen nyelvi kommunikacié az anyanyelvi kommunikacié elemeivel jellemezhetd:
fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése és értelmezése
szoban ¢s irasban (hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotas), a tdrsadalmi és kulturalis
tevékenységek megfeleld keretein beliil - oktatas és képzés, munka, csaladi élet és szabadidds
tevékenységek -, az egyén sziikségleteinek megfeleléen. Az egyén nyelvtudasanak szintje
véltozhat a négy dimenzi6 (hallott szoveg értése, beszédkészség, olvasott szoveg értése és
iraskészség), az egyes nyelvek és az egyén tarsadalmi-kulturdlis hattere, kdrnyezete és
igényei/érdeklddése szerint.

Matematikai kompetencia

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének és alkalmazasanak képessége,
felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémainak megoldasara is.

A kompetencidban és annak alakuldsaban a folyamatok és a tevékenységek éppugy fontosak,
mint az ismeretek. A matematikai kompetencia feldleli a matematikai gondolkodasméodhoz
kapcsolodo képességek alakulasat, hasznalatat, a matematikai modellek alkalmazasat
(képletek, modellek, grafikonok/tablézatok), valamint a torekvést ezek alkalmazésara.

Természettudomanyos kompetencia

A természettudomanyos kompetencia készséget és képességet jelent arra, hogy ismeretek és
modszerek sokasdganak felhasznéalasdval magyarazatokat és eldrejelzéseket tegylink a
természetben, valamint az ember €s a rajta kiviili természeti vilag kozt lezajlo
kolesonhatasban lejatszodo folyamatokkal kapcsolatban magyardzatokat adjunk,
eldrejelzéseket tegyiink, s irdnyitsuk cselekvéseinket. Ennek a tudasnak az emberi vagyak és
sziikségletek kielégitése érdekében vald alkalmazasat nevezziik miiszaki kompetencianak. E
kompetencia magéaban foglalja az emberi tevékenység okozta valtozdsok megértését és az
ezzel kapcsolatos, a fenntarthat6 fejlodés formalasaért viselt egyéni és kozosségi feleldsséget.
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Digitdlis kompetencia

Ez a kulcskompetencia feloleli az informacids tarsadalom technologiainak (tovabbiakban IST)
magabiztos ¢és kritikus hasznalatat, az informacié megkeresését, 0sszegyiijtését és
feldolgozasat, a valds ¢és a virtualis kapcsolatok megkiilonbozetését.

Hatékony, onallo tanulas

Minden miiveltségi teriileten a hatékony, 6nallo tanulas azt jelenti, hogy az egyén képes
kitartdan tanulni, sajat tanulasat megszervezni egyénileg €s csoportban egyarant, ideértve az
idével ¢és az informdacidval vald hatékony gazdalkodast. Ez egyrészt 1j ismeretek
megszerzését, feldolgozasat és beépiilését, masrészt Utmutatasok keresését és alkalmazasat
jelenti. A hatékony és 0nallo tanulds arra készteti a tanuldt, hogy eldzetes tanuldsi és
¢lettapasztalataira épitve tudasat és képességeit helyzetek sokasdgaban hasznalja, otthon, a
munkaban, a tanulési és képzési folyamataiban egyarant.

Szocidlis és allampolgari kompetencia

A személyes, értékorientdcios, szocidlis €s allampolgari kompetencidk a harmonikus €letvitel
¢és a kozosségi beilleszkedés feltételei, a kozjo iranti elkotelezettség és tevékenység feldleli a
magatartds minden olyan form4jat, amely révén az egyén hatékony és €épitd modon vehet részt
a tarsadalmi és szakmai ¢€letben, az egyre sokszinlibb tarsadalomban, tovabba ha sziikséges,
konfliktusokat is meg tud oldani. Az allampolgari kompetencia képessé teszi az egyént arra,
hogy a tarsadalmi folyamatokrol, struktarakrol és a demokraciardl kialakult tudasat
felhasznalva, aktivan vegyen részt a koziigyekben.

Kezdeményezoképesség és villalkozoi kompetencia

A kezdeményezOképesség és vallalkozoi kompetencia segiti az egyént a mindennapi életben -
a munkahelyén is - abban, hogy megismerje tagabb kornyezetét, és képes legyen a kinalkozo
lehetségek megragadasara. A tudast, a kreativitast, az ijitasra valo beallitodast és a
kockazatvallalast jelenti, valamint azt, hogy célkitlizései érdekében az egyén terveket készit és
hajt végre. Alapjat képezi azoknak a specialis ismereteknek és képességeknek, amelyekre a
gazdasagi tevékenységek soran van sziikség.

3.6. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai elveink és
feladataink

Személyiségfejlesztésiink alapja: Bibliai elveken alapulod szabélyok segitségével a gyerekek
jellemét fejleszteni, a benniikk szunnyadd kreativitdst bolcsen el6hozni. Kiildetési
nyilatkozatunkban megfogalmazottaknak megfelelden a gyermekek krisztusi jellemi
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keresztényekké valjanak, azaz hasonlitsanak Jézusra. Az 6 jellemtulajdonsagait, mint példaul
engedelmes, hliséges, szelid, megfontolt, tiirelmes, stb. a tandrdkon €s a tandrakon kiviili
foglalkozasokon épitjiik be a gyerekek ¢életébe.

Fiataljaink szamadra igazi traval6 a kiildetéstudat kialakulasa: ,,Ti vagytok a viladg
vilagossaga.” (Mt. 5. 14.)

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok, tevékenységek
HITRE NEVELES

A hitre nevelés atszovi az intézmény mindennapi életét. A naponkénti reggeli ahitatok, a heti
hit és erkolestan 6rdk, a bibliai igeversek memorizalasa is ezt alapozzak meg.

ERTELMI NEVELES

Az 6nall6 ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialakitasa, fejlesztése.
A megismerés képességének fejlesztése.

Az Onismeret, a céltudatossag kialakitasa.

A helyi tantervben leirt egységes, alapvetd tartalmak étadasa, elsajatittatdsa, valamint az
ezekre épiild differencialés.

ERKOLCSINEVELES
Az alapvet6 erkolcsi értékek megismertetése, tudatositasa és meggy6zodéssé alakitasa.

Pozitiv  szocialis  szokasok kialakuldsdnak  gyarapodasanak  segitése személyes
példamutatassal.

ERZELMI NEVELES

A pozitiv énkép kialakuldsdhoz nagymértékben hozzajarul a gyakori dicséret, mely személyes
¢és nyilvanos keretek kozott valosul meg.

A gyerekek kompetencia érzése novekedjen, hogy minden tantargyban minél jobb eredményt
érjenek el.

A gyermekek, tanulok kozdsségeének és onmagukra iranyul6 helyes cselekvésre és aktivitasra
késztetd érzelmek kialakitasa. Intézményiinkben a lelki gondozas kiemelt feladat.

3.7. Kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenységeink helyi rendje
3.7. 1. A tehetség kibontakoztatdsdt segito tevékenységek

A tehetséges fiatalok gondozasa Istentdl rank szabott feladat, ezért kiemelt feladat a
tehetségek felismerése és fejlesztése.
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Minden pedagdgus feladata, hogy felhivia a figyelmet tehetséges tanitvanyainkra, hogy
megfeleléen gondoskodjunk fejlesztésiikrol.

E tevékenység kiterjed az ovodai, iskolai nevelésre, a tanorai és tandran kiviili teriiletekre
egyarant. Ez a legszorosabb egyiittmiikodést tételezi fel a csaladdal és a tehetség-fejlesztéssel
foglalkoz6 intézményekkel és szakemberekkel.

Hangsulyos angol nyelvii és informatikai oktatds az alsé tagozatban, emelt szintii angol nyelvi
¢s informatikai oktatas a felso tagozatban.

A tehetségfejlesztés lehetdségei intézménylinkben:

Differencialt foglalkozas

Egyéni haladasi litem biztositasa bizonyos teriileteken (pl. nyelvtan munkafiizet)
Tehetséggondoz6 programok szakkorok

Felkészités versenyekre, palyazatokon valo részvételre

Felkészités tovabbtanulasra, magasabb tanulmédnyok folytatasara

Kiugro tehetségek szakemberekhez iranyitasa, aki gondoskodik megfeleld fejlesztésiikrol

3.7.2. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatdsdt segité program

Tanuloink eléképzettségében nemcsak a megszerzett ismeretek, készségek terén mutatkoznak
jelentds, a lemaradok szamdra specidlis segitség nélkiil lekiizdhetetlen hatranyt jelentd
kiilonbségek, hanem a szocializaci6 fokéban, viselkedésmodban, az udvariassagi szabalyok
ismeretében, személyi higiénia terén. Az esélyegyenldtlenség megsziintetése e téren is fontos
feladat. Torténhet specialis felzarkoztatd programokkal, kiilondsen, ha kisebb gyerekekrdl van
sz0, azonban fOként a személyes torodésnek, beszélgetéseknek lehet nagy szerepiik,
melyekkel eldsegithetjiik, hogy a didk elfogadja 6nmagat jelenlegi nehézségeivel, aktivizalja
erdit hidnyossagok felszamolasa érdekében, s megakadalyozzuk, hogy a lemaradas magatartas
és lelki zavarok kialakuldsat idézze el6.

Kivaltképpen megkiilonboztetett torédésben kell részesiteniink a stlyosan hibas nevelési
attitidok kovetkeztében érzelemszegény gyermekeket, akiket csak onmagunk, szeretetiink
folyamatos ajandékozasaval zarkoztathatunk fel.

A felzarkoztatds egy komplex, nagy koriiltekintést, lelkiismeretességet és aldozatossagot
kivano pedagogiai tevékenység. Jelenti a lemaradas fokanak és okainak feltarasat, a tanulo
helyes Onismeretre és kiizdoképességre nevelését, a tandran kiviili felzarkédztatod foglalkozasok
és a tandrai differencialt foglalkoztatds megtervezését, szervezését és kivitelezését.
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| E tevékenységek kozben ligyelniink kell arra, hogy a tehetséges tanulokkal vald kiemelt Il
| foglalkozas ne lassa karat a felzarkoztatasanak. Arra toreksziink, hogy a tanuldcsoport H
egységesen magasabb tudasszintje, a kordbban lemaradé tehetséges tanuldk eréfeszitésének
L példaja, valamint a folytonos kétirany differencidlasra vald torekvés a tanari munkdban Jl
L szamukra is jo gyimolcsoket teremjen. E feladatnak fontos részét képezi minden iskolai ]
l szinten a korrepetalas.

Iskolaérettség H

" Az eredményes iskolai tanulas alapvetd feltétele a tanuld iskolaérettsége. A fejlodésnek ¥
U megfeleld feltételei vannak, bioldgiai €és pszichikus téren egyarant. Ezek a feltételek egyrészt H
U orokletes, ill. velesziiletett vagy szerzett adottsdgok, masrészt a kornyezetnek a gyermekre H
H gyakorolt helyes, céltudatos neveldi rahatésai. H
| J\
H Sokféle készség, képesség sziikséges mar az altalanos iskola elsé osztalyaban is ahhoz, hogy a H
L, pedagdgus oktaté-neveld munkdja eredményes legyen. J
I A pszichikusan iskolaérett gyermekre mindenekel6tt az akaratlagos folyamatok dominancigja ]
l jellemz6. Az ismeretlen tananyag elsajatitasa is akaratlagos figyelmet és emlékezetet igényel. I
A szandékos emlékezet az egész személyiségfejlodést alapjaiban befolyasolja: d

P e az érdeklodés a kornyezet irdnt, ez bizonyos fokig kapcsolatban van a figyelem és a A
megfigyeloképesség fejlodésével, ill. fejlettségével,

e a gondolkodas terén analizisre és szintézisre valo képesség a jellemzd,

e a beszéd megfeleld fejlettsége, mely fontos szerepet jatszik az ismeretszerzésben és

masok megértésében. B

A felsoroltakon kiviil a mar meglévo tapasztalatok, alapismeretek és a gyakorlati készségek %
nagymértékben fokozzak az iskoldra vald alkalmassigot. (Ide tartoznak a gyermek sajat
magara, természeti és tarsadalmi kornyezetére vonatkozd tapasztalatai, alapismeretek, az
abrazolo készség, megfeleld kéziigyesség €s mozgasbeli ligyesség.)

Az egészséges, kiegyensulyozott felndttkor alapja a gyermekkor, éppen ezért nagyon fontos a
zavarok korai felismerése.

Az altalanos iskoldban folyo dsszetett munka egyik fontos része azoknak a gyerekeknek az }
oktatdsa, nevelése, akiknek fejlédése eltérden alakult a korai gyermekkorban. Fontos és ]
lényeges feladatai vannak ebben a folyamatban a pedagdgusnak a karos tényezdk konkrét |
vizsgalataval, és ennek ismeretében a lehetséges és sziikséges specialis modszerekkel a karos |

hatasok kikiiszobolésére, ill. csokkentésére.
Fontos: -

I e a személyiséget karositdo kornyezeti tényezdk felismerése - ingerszegény kornyezet, 3
i elhanyagoltsag, rossz csaladi koriilmény, helytelen nevelési eljaras stb. I

5 16
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I e a gyermek és a felndtt kornyezet kozotti kontaktus, a gyermeknek a tarsaihoz valo
viszonyuldsa, megnyilvanuldsa - mindezek utalnak az érzelmi kiegyensulyozottsagra
) is, amit feladathelyzetben, sziinetekben ¢és spontan tevékenység végzése kozben

| figyelhetiink meg a gyermekeknél.

l Ezeken kivil fontos felmérni a vizuo-perceptuo-motoros, az akusztikus- és nyelvi
képességeket, az emlékezet, a szerialitas, a téri tdjékozodas szintjét, valamint a test finom- és
nagymozgasait. A felmérésekhez segitséget nyujtanak a kiillonbdzo vizsgalatsorok és ily
moédon megismerhetd a varhatd, vagy a mar kialakult tanuldsi zavar hattere. Megtudhato,
hogy a gyermek mely részképesség-gyengeségek miatt igényel fejlesztd foglalkozast.

| Minél hamarabb sikeriil felfedezniink a problémékat, megel6zhetjiik, hogy az elsddleges
H tiinetekre rakodjanak a varhatdo kovetkezmények: a magatartdszavar, agresszio, regresszio,
I onértékelési probléma, iskolai kudarcok stb.

l A fejlesztd foglalkozasok megtervezésénél a programok kivalasztasaval meg kell tervezni,
I hogy mely célokra iranyul elsddlegesen és melyekre lehet masodlagos fejlesztd hatassal.

3.7.3. Beilleszkedési, magatartdsi nehézségekkel osszefiiggo pedagogiai tevékenység

| Nagyon fontosnak tartjuk a beilleszkedési, magatartasai problémakkal kiiszkddd tanulok

. fejlesztését, mert a problematikus tanuld sajat fejlédésének és kozossége fejlesztésének is
5 gatjava valhat.
Feladatunk:

e a tanuld személyiségének €s kornyezetének megismerése, a problémak gyokerének

feltarasa
o a fejleszté modszerek megbeszélése, egyeztetése a csaladdal
o amegfeleld beilleszkedés hatékony segitése
e asziilok segitése a csaladi, a nevelési konfliktusok megoldasaban
o személyes szeretetteljes banasmod kialakitasa
o redlis kovetelmények
e __az osztalykozosség segito erejének mozgodsitasa
o sziikség esetén kiils6 szakember segitségének igénybevétele

i Fejleszteni sziikséges a gyermek Onismeretét, onbizalmat, egytittmiikodési, kapcsolatépitési
; képességét, szerepelni tudasat, konfliktuskezeldi képességét. A fejlesztés szinterei az 6vodai,
| iskolai, osztalykozosségi, és a hitéleti programok. Az elérendd cél a gyerekek, a tanulok
H feleldsségtudatanak, Onfegyelmének, kezdeményezdkészségének, csoportmunkdra vald
| alkalmassagéanak kialakitasa.
|
|
\
|
|
\
|
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i 3.7.4. Sajadtos nevelési igényii tanuldk integrdldsa iskoldnkban Il
I A Megyei Pedagodgiai Szakszolgalat Székhelyintézménye véleménye alapjan a gyermeket a H
H megfelelé nem sajatos nevelési igényli tanulok osztalyaba helyezziik. H
L A sajatos nevelési igényll tanuld egyiitt van tarsaival a tanitasi id6 alatt. Részt vesz minden Jl
L oran azok kivételével, amikor Ot a megfelelé szakember (gyogypedagdgus) egyéni ]
foglalkozasra elviszi. Ez egy héten a jogszabalyokban el6irt modon 2-3 alkalommal torténik
meg. Ezeken az ordkon torténik a logopédiai fejlesztés, vagy a részképesség fejlesztése;
i diszlexia-, diszgrafia-, diszkalkulia. képességfejlesztése. i
U A sajatos nevelési igényli tanulok minden készségtantargyon részt vesznek. H
H (A sajatos nevelési igényli tanulok magatartasdnak és szorgalmanak elbirdlasa a sajat H
| akaddlyoztatasdnak megfeleléen torténik.) ]
H A sajatos nevelési igényli tanulok a tananyag elsajatitasaban elért eredményének értékelésénél H
L a szamukra adekvat helyi tanterv alapkovetkezményei az irdnyadoak. Jl

3.8. A szocializacio és kozosségfejlesztés programja

Alapelveink
i A koOzosség formaladsa, alakitisa nem egyetlen tantargy feladata, mert az oktat6-neveld i
“’f’ folyamat egészét athatja, kiterjed a szabadidds tevékenységekre, kozos cselekvésekre és a H

I didkok onszervezddéseire is. i
\0\% Az iskolai kdzosség minden tagja osztozik a kKeresztény vilaglatasban. Igy ebben az iskoldban H
“’f’ az evangéliumi elvek valnak nevelési eszménny¢, belso 6sztonzové és egyuttal végso célla. H

,,Uj parancsot adok nektek: szeressétek egymast. Ahogyan én szerettelek titeket, nektek is gy
kell szeretnetek egymast! Errdl ismeri majd fel mindenki, az én tanitvanyaim vagytok, ha s
szeretitek egymast.” (Janos ev. 13:34.) A

|

1

1

i A kozosségtejlesztéssel kapcsolatos feladataink

: A beilleszkedés folyamatos figyelemmel kisérése, segitése minden életkorban, de kiemelten -
; az els6 osztalyban. 3
; Minél tobb olyan tevékenység, alkalom megteremtése, amely soran a tanuldk jobban 1
} megismerhetik tarsaikat, Gnmagukat. ]
1 - Egységes iskolai arculat-, értek-, és szimbolumrendszer ]
1

1

1

1

\

1

Ertékek meg6rzése és gyarapitasa (évkonyvek, tablok.) T

A tanulok jo kozérzetének megteremtése (osztalytermek kdzos szépitése.)
A tanulok kozvetlen részvételének segitése a nemzetkozi kapcsolatok apolasaban H

\ A kozosségfejlesztés szinterei, tevékenységformadi |

\ hittan, reggeli ahitat. J
osztalyfénoki orak, szakorak )
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sportkorok, Il
tanulmanyi kirandulasok, tiborok, H
tanulmanyi-, és sportversenyek, H
kiilonboz6 kdzos programok (pl. hulladékgylijtés, szinhdz, mizeumlatogatas, stb.) Jl
iskolai- és iskolan kiviili rendezvények, linnepségek, megemlékezések, ]
iskolai hagyomanydrzés
diak-6nkorményzati munka H

A szabadidos tevékenységek kozosségfejlesztési feladatai

A tanéran kiviili foglalkozdsok mar kotetlenebb tevékenységi formadi €s a kdzosen atélt H
kirandulasok, tardk, napkozis szabadfoglalkozasok érzelemmel teli  élményei a H
kozosségfejlesztés kivalo teriiletei. H
]
|
- nevelje a tanuldkat az dnellendrzésre, egymas segitésére és ellendrzésére, ]

J
- atgondolt jatéktervvel és a tevékenységek pedagodgiai irdnyitdsaval biztositsa, hogy a Il
kiilonbozé  jatékok, tevékenységek megfelelden fejlesszék a kozosséget, erdsitsék a |
kozosséghez valo tartozas érzését, )

o
°o‘
o

Feladat:

- ismertesse meg a tanulokkal a tarsas egylittélés alapvetd szabalyait, amelyek a kozosségben

valé harmonikus kapcsolathoz elengedhetetlenek,

-a sokoldalu és valtozatos foglalkozasok (irodalmi, zenei, képzodmiivészeti...) jaruljanak hozza

a ko6z0sségi magatartas erdsitéséhez,

-a sétak, kirdandulasok mélyitsék el a természet iranti tiszteletet, és a koOrnyezet iranti

felelosség érzését.

Iskolank tanuldinak joga van az ingyenes oktatasra, az iskola helyiségeinek ingyenes
hasznélatara, képességei szerint felzarkdztato, - tehetséggondoz6 foglalkozasokon vald
részvételre, mindennapi sportolasi lehetOségre, napkozis ellatasra, az iskola pedagdgiai
programjaban leirt egyeb foglalkozasokon vald részvételre. Joga van az egyenld banasmodra,
sérelme esetén — sziileivel is — pedagogusaihoz, igazgatdjahoz fordulhat. A tanuldi jogokat a

3.9. Tanuléi jogok

|
|
1
hazirend részletesen tartalmazza. )
|
|

3.10. A diak-6nkormanyzati (DOK) munka kozosségfejlesztési d
feladatai H
A didkdnkormanyzat a tanulok irdnyito, onszervezd kozossége, melynek keretében a tanuldk a I

pedagdgus iranyitoval (vagy pedagogus kozosséggel) egyiitt, sajat fejlettségiiknek megfeleld ]
szinten onalloan intézik sajat igyeiket. H
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\T A didkonkormanyzat megalakitasa nem kotelezd, tagsagi viszonya Onkéntes, céliranyos
| tevékenységéhez viszont szervezettségre van sziiksége. Demokratikus tUton valasztja
) tisztségviseldit, hozza 1étre megfeleld szerveit, amelyek a kozosség megbizasabol hivatottak

l az ligyek megvitatasara, hatarozathozatalra.

I Feladat:

3
‘ ‘ ¢

olyan kozos érdekeken alapuld kozos és konkrét célok kijeldlése, amelyek nem sértik az
egyéni érdekeket, azokkal 6sszhangban vannak,

i e a kialakitott, meglévd vagy hagyomdnyokon alapulé kozdsségi munkalatok,
H kozosségeépitd tevékenységek fejlesztése,

i e arégi tevékenységek mellett (1j hagyomanyok teremtése,

s e olyan tevékenységek szervezése, amelyek értékes esztétikai élményeket keltenek a
= kozosség tagjaiban és ezzel erdsddik, fejlddik maga a kdzosség,

. o akozosség iranti feleldsségérzet (felelésségtudat) kialakitasa, fejlesztése,

U o akdzosség érdekeit szolgald, cselekvésre késztetd tevékenységek szervezése,

|

I e olyan kozosség kialakitasa, fejlesztése, amely biiszke sajat kozosségének sikereire,
L értékeli mas kozosségektdl megkiilonboztetd tulajdonsagait.

i 3.11. A pedagogusok helyi feladatai, az osztalyfonok feladatai

A pedagdgusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirasuk

tartalmazza.

A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatdrozzuk meg:

a tanitasi orakra valo felkésziilés,

a tanulok dolgozatainak javitasa,

a tanulok munkéjanak rendszeres értékelése,

a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, az elmaradoé és a helyettesitett 6rak vezetése,
kiilonbozeti, felvételi, osztalyozo vizsgak lebonyolitasa,

kisérletek Osszedllitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek dsszeallitasa és értékelése,

a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcesolatos feladatok,

feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

osztalyfonoki, munkak6zosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
az ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

sziildi értekezletek, fogadoorak megtartasa,

részvétel neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

20
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| e atanulok feliigyelete orakdzi sziinetekben és ebédeléskor |
H e tanulmanyi kiranduladsok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése, H
l e iskolai tinnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel, ]
i o részvétel a munkakozosségi értekezleteken,
I e tanitas nélkiili munkanapon az igazgat6 altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés, i
U iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalatdban vald kozremiikodés, H
H e szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa, H
H e osztalytermek rendben tartasa és dekoracidjanak kialakitasa. H

Az osztalyfonokot — az alsos vagy felsds munkakozosség vezetdjével konzultalva — az igazgato B
l bizza meg minden tanévben, elsdsorban a felmend rendszer elvét figyelembe véve. |

| |
Az osztalyfonok feladatai és hataskore
i e Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuloit, munkéja

o
°o‘
o
°o‘
o
o ‘

i e Egyiittmlikodik az osztaly didkdnkorményzataval, segiti a tanulokozosség kialakuldsat. i

soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

U e Segiti és koordindlja az osztalyban tanité pedagdégusok munkdjat. Kapcsolatot tart az H
H osztaly sziil61 munkakozosségével. H
H e Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét. H
I e Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevelOtestiilet elé ]
. terjeszti. %
- o Sziil6i értekezletet tart. &
e FEllatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli teenddket: digitalis napld vezetése,

ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatdsa, bizonyitvanyok megirasa,

tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hidnyzasok igazolasa.

e Segiti ¢s nyomon koveti osztalya kételezo orvosi vizsgalatat.

e Kiemelt figyelmet fordit az osztdlyban végzendd ifjusdgvédelmi feladatokra, %
kapcsolatot tart az iskola ifjusdgvédelmi feleldsével. 2

e Tanuldit rendszeresen tajékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrol, azok megoldaséara

e Javaslatot tesz a tanulok jutalmazésara, fegyelmezésére, segélyezésére.

e Részt vesz az alsOs vagy a fels6s munkakozosség munkdjaban, segiti a k6zos feladatok
megoldasat.

|
|
|
|
|
|
|
|
1
mozgosit, kozremiikodik a tanordn kiviili tevékenységek szervezésében. I
|
|
|
|
|
|
|
|

e Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban. P

A nemzeti kdznevelésrdl szo6ld 2011. évi CXC. torvény 2021. szeptember 1-jét6l hatalyos
modositasa értelmében az 1-es tipusil diabétesszel €16 gyermekek és tanulok esetében az
i ovodankban és altalanos iskolankban erre a feladatra kiképzett és kijelolt személy gondoskodik ]
) a napkdzbeni alapvetd specidlis ellatasrol: a vércukorszint sziikség szerinti mérésérdl, valamint }
\ — sziikség esetén, orvosi eldirds alapjan — a sziildvel, torvényes képviseldvel tortént egyeztetést H
kovetden, az eldirt idokozonként a sziikséges mennyiségli inzulin beadasarol. )
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3.12. A gyermek- és ifjusagvédelem helye és megjelenése
oktatasunkban

Nevelésiink a keresztény értékrend elfogadéasat, a keresztény ¢életforma kialakitdsat,
mindennapi megélését segiti eld, amely remélhetdleg tanitvanyaink szamdara maradandé lesz.
Megvédheti 6ket az alkoholizmus, kabitdszer, egyéb erkolcsi veszélytol.

Legnehezebb a segitségadas azokban az esetekben, amelyekben a csaldd a gyermek szadmara
nem biztosit megfeleld erkolcsi hatteret, a sziilok életvitele negativ példa a gyerek elott.

Az ilyen nehéz esetekben vallalni kell a fokozott torédést a tanuloval és a csaladdal. A
problémék iddben torténd feltarasat segiti a pedagogusok és a sziilok, illetve a pedagodgusok
¢s a diakok kozotti jol mikodd kommunikacio.

A hatranyos és veszélyeztetett helyzetli tanulok szama emelkedik. Ezért is indokolt, hogy a

gyermek- és ifjusagvédelem atfogja az iskolai élet egészét, biztositsa a gyermekeket megilletd
jogok érvényesiilését, védo-ovointézkedéseket tegyen a raszorulok érdekében.

Iskolankban ezt a tevékenységet a gyermekvédelmi felelds tervezi és koordinalja.
Munkajaban elsOsorban az osztalyfonokokre tamaszkodik, de kapcsolatot tart a
munkakozosségekkel és a varosi gyermek- és ifjusdgvédelemmel foglalkozo szervezetekkel
IS.

Gyermekvédelmi tevékenységiink fontosabb feladatai:

A gyermekek elemi sziikségletei (élelem, ruhazat, tanszer és pihenés) meglétének
figyelemmel kisérése.

Az egészséges fejlodésiikhoz sziikséges nevelési 1égkor kialakitasdnak eldsegitése a csaladon
beliil és a csaladon kiviil.

A tanulok egészségi allapotanak figyelemmel kisérése, rendszeres ellatds biztositdsa az
iskolaorvosi szolgalaton keresztiil és az iskolafogaszati rendeléseken. A tanulok intézményes
ellatasa, az iskola valamennyi szolgaltatasanak biztositasa igényeik szerint:

o felzarkoztatd programok

e korrepetalas

e indulasi hatranyok csokkentése

e ligyelet

e szabadidds teveékenységek

e napkozi

e sziinidd, hasznos id6toltés szervezése
e vizsgara valo felkészités

e palyavalasztas

e Segélykérelmek tamogatasa, és az ezzel kapcsolatos tandcsadas a csalad szocidlis és
anyagi helyzetétdl fliggden.
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e A tanuldok eredményeinek figyelemmel kisérése, a rendszeres iskoldba jarasanak |
folyamatos ellendrzése. H

e Kapcsolat kialakitdsa és tartasa a kiilsd segitd intézményekkel €s szervezetekkel. Jl

e Sziildkkel valo egylittmiikodés. i

e Szocialisan hatranyos helyzetii gyermekek tehetséggondozasa. Jl

e A hatranyos helyzetii és a veszélyeztetett tanulokkal vald specidlis foglalkozas, P
segitségadas. s

e A didkdnkorményzat segitése. 4

e A belsd informacio aramoltatasa. i

|

Tevékenységek és modszerek az ifjusagvédelmi munkdaban: I
|

A megel6z6 intézkedések korében: I
o ¢letvezetési és gyakorlati ismeretek oktatésa; &

e osztalyfonoki ora keretében a csaladi életre vald felkészités, a helyes magatartas és B
viselkedés, illem tanitésa, a dontés felelosségére valo felkészités; H

o felvilagositas a kéros szenvedélyek kialakuldsanak elkeriilésére, p

e cgyéni beszélgetések; J

e csaladlatogatas

o ¢értékkozvetités i

A veszélyeztetett ¢s/vagy hatranyos helyzetii gyermekek korének meghatarozasa a kovetkezd }
okok alapjan: i
é"o

e asziilék normaszegd életmddja, :

5

e szegénység, munkanelkiliség, ]

|

5

e cgészségi helyzet, allapot, J

|

5

e asziilok valasa, °;

é"o

|

e asziil6(k) halala, i

|

e helytelen nevelési stilus. :

|

1

Kapcsolatot kell tartani a gyermekeket, illetve csaladokat segitd intézményekkel:

Gyambhivatal ]
Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat )
Csaladsegitd Szolgalat
Nevelési Tanacsadd -
Gyermekjoléti Szolgalat




I 3.13. A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenység ]

H Tehetséggondozo programok szervezése H
U% Tanuloszobai ellatas biztositasa H
L Sziilok, csaladok életvezetési gondjainak segitése ]
Hozzajarulas tanulmanyi kirandulasokhoz, tdborozasokhoz, erdei iskoldkhoz
Drog- és btinmegel6zési program alkalmazasa (FEK- program)?

‘T Felvilagosité munka, a szocialis hatranyok enyhitését segitd palyazatok figyelése, részvétel a H
U palyazatokon H

| 3.14. A sziilokkel valo kapcsolattartas ]

ﬂ% Intézménylink egyik f6 mottdja kozott talalhatd a ,,Vissza a sziilokhoz!™ jelmondat. Fontos H
“’f’ alapelvnek tartjuk a II. Mozes 20:6-ban megtalalhatd ,,Tiszteld apadat és anyadat, hogy H
‘T’ hosszt ideig ¢lj azon a foldon, amelyet az Ur, a te Istened ad tencked!"” parancsolatot. A H
H sziilokkel vald kapcsolattartasnak a formai ezekbdl az elvekbdl, valamint abbol a bibliai H
H alapelvbdl taplalkozik, hogy a gyermekek nevelését elsddlegesen Isten a sziilokre bizta és az H
L oktatasi intézmény a sziildket isteni kiildetésiik megval6sitisaban segiteni, és tdmogatni Jl
I igyekszik, az aldbbiak szerint: ]

H o tervezett sziiloi értekezletek évente legalabb két alkalommal H
U% e rendkivili sziiloi értekezletek H
. e heti fogadoorak egyéni megbeszélt iddpontokban I
% e asziilok tajékoztatasa Kréta rendszerben, facebookon s
I e rendszeres €s folyamatos tdjékoztatds a tanuld eldmenetelérdl, magatartasardl Kréta ;

rendszerben ]

e kozpontilag kiadott email tizenetek formajaban )
e sziil61 munkakozosség €s a neveldtestiilet egylittmiikodésével J
e atanuld személyiségfejlodésének folyamatos értékelése 4ltal
e kozds programok szervezése formdjaban (Ordmhir Nap, kozos kiranduldsok) -
e apedagogiai program ¢€s a hazirend megismerésének biztositasa altal csaladlatogatasok I

alkalmaval 1
o sziikség esetén, telefonon és személyes megkeresés altal 1
e a szilok szamara elére bejelentett Oraldtogatds céljabol az intézmény nyitott J

hozzéallasa altal :

3.15. Az iskola képzési rendszere I

Intézménylink alapfoki nevelést-oktatast nyUjtdé iskola, mely a helyi sajatossagokra és I
tapasztalatokra alapozva, olyan sajatos képzési rendszert valosit meg, a jogszabalyi ]
valtozasok utvesztoit is talélve (NAT, kerettanterv), amely valamennyi tanulé szamara }
biztositja sajat fejlodési iitemének megfeleld haladast. Programunk tapasztalaton alapul, ]

i \
) 24 &
5 So
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I megitélésiink szerint az altaldnos képzésben is jol hasznosithatok a nevel6testiiletnek a I
| specialisan sajatos, pedagdgiai ismeretei. Il

H A program jellegzetességei H

“’f’ Koncepcionk altaldnos céljaként az iskola Osszes tanuldjara nézve a maximalis fejlesztés H
i megvaldsitasat fogalmaztuk meg. i

Kedvezd feltételt jelent rendszeriinkben a sokszinii tevékenységrendszer, a gyermek il
érdeklodésének, hajlamanak felismerése, felfedezése, a szakszerii pedagogiai fejleszté munka, ‘
a személyiségkozponta tanari magatartas és szemlélet.

o
Qo
°o‘
o

°o‘
o

So

Szakértelemmel megalapozott, nem pénzigényes utat jarva, modellt fejlesztiink ki az iskolai i
nevelés teriiletén. A pedagogusok altal kifejlesztett, a belsé hasznalati munkafiizetek H

Torekvéseinket, tapasztalatainkat az érdekl6dok szamara kozkinccsé tessziik.

I (opcionalis) az egyéni haladdsi tempod megvalositdsdban és a differencialt oktatasban H
U nyujtanak nagy segitséget. H
\ \
; A tanulés folyamata !

3 o
‘o o‘

Iskolank helyi rendszerében a tanulds folyamatat széles értelemben szemléljiik. E komplex i
folyamatban a tananyag tevékenységrendszer. Az ismeretrendszer és fogalmi struktira a kiilsé i
¢s belsd értelemben vett cselekvés feltételeit adja. A képességfejlesztés folyamata a
tevékenységrendszer szintje alapjan differencialt. A kiilonbozo iitemben haladé gyermekeknél

a tevékenység Osszetettsége lesz eltéro.
A tanulas folyamataban hangsulyosan érvényesitjiik az dnfejlesztést az alkot6é kontaktusokat,
a gondolkodasi milveletek elsajatitasat és a targyilagos magatartas kialakitasat. a

A tanari szerep a hagyomadanyostol eltérd, mas jellegli, elssorban a tanulas iranyitasara
helyezddik. A tanitds-tanulds folyamatdban az érdeklddés és képességfejlettség alapjan
differencialt képzést szorgalmazzuk ¢és a gyermekek egyéni fejlettségéhez igazitott

személyiségfejlesztést.

Valamennyi osztalyt érintd fejlesztési program részeként olyan sajatos és hatékony
modszereket is alkalmazunk, mely a tanulményi ismereteket a gyakorlatban is alkalmazva
mélyiti el valamennyi didkunk természettudomanyos ismereteit.

A tanulas jellege

Rendszeriink pedagogiai torekvéseinek kozéppontjdban a képességfejlesztés all. Ennek
megfelelden az emlékezet jellegli tanulas helyett a logikai Osszefiiggésekre, megtapasztalasra
l éplilé tanulast szorgalmazzuk. A folyamatosan megszerzett ismeretek, készségek és |
képességek felhasznalasaval az Oonmiivelés €s az alkotdé munka igényének kifejlesztésére
helyezziik a hangsulyt. Arra neveljiik tanitvanyainkat, hogy legyenek nyitottak a vilagra, az s
i iskoldban szerzett kompetencidk segitségével egészitsék ki felkésziiltségiiket, fedezzék fel i

"

i kornyezetiik sokszinliségét. ¥




U A felkésziiltség mindségének legfontosabb eszkéze a folyamatos ellendrzés. Ezzel
H tudatosithato leginkdbb az egyén szamara is az elvart min0ség és szint. A tanitoi és tanari
H visszajelzések (értékelések) mellett folyamatosan keressiik a szélesebb kozegben torténd
| megmeérettetest.

I Ennek formai iskolankban:

I e hazi szaktargyi versenyek, vetélkeddk

| e sportversenyek, ligyességi versenyek

I e nyilvdnos bemutatkozasi lehetdségek (kardcsonyi miisor, iskolai rendezvények, jeles
torténelmi események, kiskoncertek)

U% e A tanulasi -, Oonmuvelési motivacio felszinen tartasaban a tarshatasokra kilondsen

5

szamitunk.

l Meggydz0désiink, hogy az egészséges nevelési egyensullyal bird kozosség nem magatdl
| alakul ki, tervszerlien, tudatosan fejleszteni, gondozni kell. Rendszeriinkben az 6nismeretre,
emberismeretre nevelést egészen kicsi kortdl kezdédden jatékokkal, szituacios gyakorlatokkal
segitjiik. A kdzvéleményt formalo hatasrendszer mindségére kiilondsen ligyeliink.

A tanulds kornyezete

A tanulds eredményessége nagymértékben fligg a kiillonbozé kornyezeti tényezoktdl. A
kornyezet alakithat6, befolyasolhat6. A hagyomanyos oktatas tanuldsi kornyezete inkabb
rendszerkozvetitd. Iskolank helyi modellje els6sorban rendszerkialakito tanuldsi kornyezetet
igényel. Az Uj informacidés ¢és kommunikacids technikdk ehhez sokrétii lehetdséget
biztositanak. Arra toreksziink, hogy a tanuldsi kornyezet alakitdsaban egyre meghatarozobb
szerepe legyen a multimédids technikdknak és az 0j szemléletli tanar-didk viszonynak. A
tanulési folyamat alakitdsaban a kornyezet tervezését kiilonos hangsullyal kezeljiik. A modern
technikdk alkalmazasa mellett ugyanakkor nagy figyelmet forditunk a human interakciok —
motivalas, segités, érték-és normakdzvetités — megjelenitésére, érvényesitésére.

1
1
1
| A program eredményei

i Minden pedagogiai program eredményességét elsdsorban a nodvendékek képzettségi,
: személyiségbeli valtozasainak mindsége adja — ami hosszi tavon jelentkezik. A
:% személyiségfejlesztés folyamataban azonban mindig megragadhatok olyan mozzanatok,
; amelyek az eredményességet nagy valosziniliséggel pozitivan befolyasoljak, vagy arra utalnak.
1

1

1

1

1

Ilyenek tobbek kozott:

o A széles kort képzési tartalom

e Az iskola tanuldinak helytallasa kiilonb6zd versenyeken, vetélkeddkon, palyazatokon
e A didkok tovabbtanuldsdnak mutatoi

i e Az egykori didkok helytallasa, kotédése az iskoldhoz

| e A tanitok, tandrok szakmafejlesztd tevékenysége

o
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3.16. Tanuloi jogviszony, atjarhatosag, felvételi eljaras rendje

Altaldnos iskola

Az éltalanos iskola évfolyamaiba valo felvétel nem automatikus, hanem a felvételi eljaras az
alabbiakban részletezettek szerint torténik.

A sajat intézményiink évodajaba jaro gyerekek nem nyernek automatikusan felvételt az iskola 1.
¢vfolyamaba.

A felvételi eljaras minden uj, beiratkoz6 gyermekre vonatkozik az iskolaban.
Részei:

- Ismerkedés az intézménnyel, az intézmény vezetoségével

Az érdeklodo sziilok beszélgetnek az intézmény vezetdségével, akik bemutatjak
intézménylink alapvetd mikodését. A sziiloknek lehetdségiik van ra, hogy mar itt eldontsék,
valdban a mi intézményiinkbe szeretnék-e jaratni gyermekiiket. Betekinthetnek az iskola
alapdokumentumaiba, feltehetik azokat a kérdéseiket, amelyek segitik a tovabbi
egylttmiikodést.

Ekozben mar mi is tajékozodunk: elkérjiik a gyermekek néhany fiizetét, ellendrzdjét,
eredményeirdl szo16 okleveleket stb.

- Ismerkedés a diakkal - atjelentkez6 diak latogatasa az osztalyban

A gyermek 1-3 napra "bekoltozik" az aktualis osztalyba, és 6 is aktiv tagjava valik az osztaly
¢letének. Ezalatt a néhany nap alatt igyeksziink minél tobben, minél tobbet megtudni a
gyermek tanulasi, magatartasi, kapcsolati szokasairol. Ez id6 alatt véglegesen, mindenki
szamara egyértelmiivé valik, hogy a gyermek be tud-e illeszkedni az adott kozdsségbe, és a
tovabbi egylittmiikodeés lehetséges-e.

- Ismerkedés a csaladdal — latogatas a csaladnal

Amennyiben intézményiink megnyerte a sziilok tetszését, elézetesen egyeztetett iddpontban
az iskola vezet6ségébol 1 {6 és az osztalyfonok, azaz 1-2 személy meglatogatja a csaladot,
hogy az iskola is megismerhesse a leendd didkot és kornyezetét. Itt a gyermekrdl szeretnénk
tobbet megtudni, a szlil6k nevelési elveirdl, €s megbizonyosodni arrol, hogy a tovabbiakban
1étre tud jonni a kdlcsonds egylittmiikodés.

Az adott osztalyba iratishoz szilikséges iskolai végzettség igazolasaval és az életkornak
megfelel6 allapotfelmérd tesztet ir, melynek eredményei alapjan iratkozhatnak be a megfelelt
tanulok. Ha jelentkezett tanulo esetleges lemaradésat a sziildvel kzosen behozhatonak itéljiik
meg, ugy egyénre szabott felzarkdztatd programmal segitjiik, hogy a kovetelményeknek
mielébb megfeleljen. A tiirelmi idé maximum 1 év. Ha idegen nyelvi kérnyezetbdl érkezik a
tanulo, ugy a sziildvel torténd kozos megegyezés alapjan lehetséges, hogy korosztalyanal egy
évvel alacsonyabb évfolyamra iratkozik be.
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I Ezek utan, az addig 6sszegytijtott informaciok fényében, az igazgatdo meghozza a felvételrdl a I
H dontést, melyet k6zdl a sziilokkel. H

H A gyermek felvétele esetén, a szlilok egy ugynevezett ,,Sziil6i nyilatkozatot” (Isd. melléklet) H
H irnak ald, mely irdsban tartalmazza mindazon informéciot, mely széban mar ismertetésre H
| kertilt, és amivel a sziilok egyetértettek, azokat elfogadtak. A ,,Sziiléi nyilatkozatban” H
H foglaltak nem teljesitése esetén a nyilatkozatot alaird sziil6k vallaljak, hogy gyermekiiket egy H
| masik nevelési-oktatasi intézménybe iratjak. ]

Tovabbhaladas, magasabb évfolyamra Iépés feltétele

H: A tovabbhaladas szempontjabdl hagyomanyosan a tanévet tekintjiik relevans idészaknak. H

% o
‘o o‘

A tovabbhaladashoz sziikséges teljesitmény megallapitasaban a tandri, tanitéi modszertani H
[ szabadsag érvényesiil. A tanév soran folyamatos értékelés torténik. A tovabbhaladasrol az H
I osztalyozo értekezlet teljes feleldsséggel dont. Javitovizsgara a Koznevelési Torvény eldirdsai l
szerint kertl sor. H

3 o
o %

H Kilépés- a tanuldi jogviszony megsziinése I
H A tanuldi jogviszony tankoétetes koron beliil az altaldnos iskola elvégzésével szlinik meg. H
H Tankételes koron beliil megsziinik a tanul6 jogviszonya iskolankkal akkor is, ha a sziil6 masik H
H iskolaba iratja at gyermekét. H

A kiilfoldon tanulmdnyokat folytatd diakjaink esetében a Koznevelési Torvény eldirdsai
szerint jarunk el, tanul6i jogviszonyukat sziineteltetjiik.

°% Atjdrhatésag :
Az iskolék kozotti atjarhatosagot 4., 6. €s 8. évfolyamban biztositjuk. Egyéb esetekben a sziild %
elézetes bejelentése alapjan és a sziild kiilon kérésére felkészitjiikk a gyereket a bekdvetkezd -
iskolavaltasra. Erre azonban a sziillének a valtoztatasi szandékar6l torténd idébeni il

bejelentésével 1d6t kell biztositania.

3.17. Az iskolai élet és munkarendje

Altalanos munkarend
A tanév kezddé napja, és zaronapja, és a szorgalmi iddszakra (tanitdsi évre) az oktatdsi
miniszter rendeletében foglaltak a mindenkor irdnyadoak.

Tanitdsi sziinetek a kozpontilag kiadott rendeletben foglaltak szerint szorgalmi iddben:

|

\

}

‘ A4 . ..

. Oszi sziinet

i Téli sziinet H
W Tavaszi sziinet ;
|

\

|

\

i Szorgalmi idén kiviil: !

- Nyari sziinet il
|




Tanitas nélkiili munkanapok: |

Aktualisan eldonthetd (2 nap) H
Didkdnkormanyzat javaslata alapjan (1 nap) H
Palyavélasztasi nap (1 nap) H

Iskolai egész napos rendezvények, iskolai hagyomanyok:
Miivészeti nap ]
Husvéti lelkinap ]
Ordmhir nap (egy tanévben két alkalommal) %
. ]
Iskolai tinnepélyek: “
Tanévnyito -
Nemzeti tinnepek 5
Tanévzaro H
Ballagas H
Az iskola egyéb rendezvényei (karacsonyi tinnepély, farsangi bal, adventi vasar, stb.) H
|

Tanulészoba A
Amennyiben a sziil§ irasban nem kéri gyermeke 16:00 ora el6tti elbocsatasat az iskolabol, H
automatikusan az 1-8. osztalyban tanuloszobai feliigyeletet, foglalkozast vehetnek igénybe i
tanuloink. A felzarkoztatd foglalkozasokat is beiktattuk az oktatds keretébe a tanitok,
osztalyfénokok, illetve szakértdi vélemények alapjan. Igy ténylegesen az iskola szinte

valamennyi tanul6jat sikeriil bevonnunk a fejlesztés valamely forméjaba. o

A tanuloszoba célja

A tanulészoban (sziikség esetén tanari segitséggel) elkészithetik irasbeli hazi
feladataikat.(Sziikség esetén szakmai segitségnytjtas.) Az alaptanulason tal lehetdségnyujtas

a hasznos 1dotoltésre, kikapcsolodasra (jatek, zenehallgatés, barati kapcsolatok €pitése stb.). a
(biztonsag, fejlodés tekintetében). A tanuldszoba idOtartama alatt zajlanak a kiilonbdzd s
miivészeti, szakkori és sportkori foglalkozasok. é’°

|
|
|
|
|
|
1
|
A tanuloszoba idétartama alatt az iskola teljes korli feleldsséget vallal a gyermekekért :
|
|
|
|
|
|
|
|
|

Eszkozok a cél megvalositasahoz

Kapcsolattartas az 6ran oktatd tanarokkal:

e Hazi feladatok nyomon kdvetése, ezzel kapcsolatban felmertiilé problémak orvoslésa.
o Leckefiizet alapjan szamonkérés a didktol-also tagozatban I
e Fegyelmezési szempontok egyeztetése. ¥
e Motivacios eszkozok kidolgozasa a tanuldsi cél elérésére. Jutalmazasok, szaktanari |

dicséret, egyéb jutalmak kitlizése. )
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H Intenziv kapcsolat a sziilokkel: H
L e lrasban tajékoztatjuk a tanulészobai ellatas rendjérél a sziiloket, melynek tudomasul Jl

| vételét alairasukkal igazoljak. ]
l e Fogadodora biztositasa az érintett sziilok részére.

“’f’ A tanuldszobai ellatds alapvetd szabalyai H

A tanul6ido alatt a tanuldkra az iskolai tanoran érvényes szabalyok a mérvadok.
U Rendhagyo esetek eldzetes egyeztetést igényelnek (pl. edzés, zenedra stb.). H
| Egyéb tevékenység orarendjének elhelyezése a tanteremben. (pl. zenedrak orarendje). H
H A tanuloszobaban egyéni tanulés az elfogadott, csoportos beszélgetés nem megengedett. H
L A hazi feladattal nem rendelkez6 tanulok a tanul6idén beliil a tanar belatasa szerint szorgalmi Jl

L feladatra kotelezhetok. i
ﬂf’ !
A tanuldszobai foglalkozdson részt vevd tanulora vonatkozo szabdlyok s
\E !

o Tiszteletadds az iskola dolgozoi felé.

e Az iskolai szabalyok betartasa.

e A tanul6idd alatt az elvégzendo6 feladatokra valé maximalis koncentralas.

e A tanterem elhagyasahoz minden esetben a tanar engedélye sziikséges.

5 e A kiilonbozd elfoglaltsagokrol valo visszaérkezéskor jelezze a tanuld a megérkezését. B

= e Tanari feligyelet, ill. engedély nélkiil folyosén nem tartézkodhat tanulo. s

e A keresztyén alapelvek lelkiiletét a tanulok a tanoran kiviil is kotelesek betartani.

A tanuloszobas tandr, pedagogus feladatai, felelosségi kore:

e A tanulok mindennemi segitése a feladataik elvégzésére vonatkozodan.

o Feleldsséget vallal a tanuldszoba iddtartama alatt a tanulok mentalis, erkdlcsi és testi
biztonsagat és fejlodését illetden.
e Egyiittmiikddik a tanulok érdekében az iskola dolgozoival és a sziilokkel.

e Az iskola igazgatdja altal eloirt mélységig koteles ellendrzési tevékenységet folytatni a
tanulok feladataira vonatkozodlag.

1

e Joga ¢és kotelessége legjobb beldtdsa szerint jutalmazni és fegyelmezni az iskola }

szabalyainak megfelelden a rabizott didkokat. /

e Nem vallalunk feleldsséget az irdsbeli hazi feladatok elkészitését illetden, ha a tanulod |

egyéb elfoglaltsag miatt nem vesz részt a teljes tanuléidén. Amennyiben a gyermek nem |
végez a hazi feladataval a foglalkozas alatt, azt otthon koteles befejezni.




I Tanuléidén kiviili tevékenységek I

ﬂ% Ebédeltetés: Tanari felligyelettel az iskola altal aktudlisan meghatdrozott ebédeltetési rend H
W’ szerint. H
‘T’ Szabadidds tevékenységek: tanteremben, tornateremben, parkban tanar altal iranyitott egyéni, H
I ill. csoportos jaték. l
I Fokozott veszélyre vald tekintettel kiilon kiemelném az tttesten valo atkelés és a jardan I

H torténé fegyelmezett viselkedés szabalyait. Eletkori sajatossagoknak megfelelden felnott H
| feliigyelete alatt torténhet ez a tevékenység. I

: 3.18. Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formai és rendje |

I Témaziré dolgozat |

“’f’ Az egész osztalyra kiterjedd, egy vagy tobb tantargyi fejezet irasbeli szamonkérésére szolgald H
i forma, melyet a dolgozat megiratasa el6tt legalabb egy héttel el6bb kdzdlni kell a tanulokkal. i
H A tanuldk talterhelését elkeriilendd egyazon napon két témazardé dolgozatnal tobb nem H
H irathatd. A témazar6 dolgozat idétartama nem haladhatja meg a két tanorat. A témazardra H
L kapott érdemjegy a félévi és év végi értékelésben sulyozottan szamit be. Jl

[ Iskolai felméré irdsbeli dolgozat I
| ]
L Csak kisebb tantargyi egységet oOlel fel, kiterjedhet az osztaly egészére vagy csak néhany Jl
I tanulora. Id6tartama nem haladhatja meg az egy tanérat. Az értékelésben betdltott szerepe a ]
l szobeli feleletekkel egyenértékil. ]

Tesztjellegli irasbeli feladatokat bizonyos tantargyakbol a targyi tudds mérésére Ilehet )
alkalmazni. Rendje, silya megegyezik az irasbeli felmérd dolgozatokéval. .

Hazi dolgozat ]

Adott témakdr 6nallé otthoni feldolgozasara szolgal, melynek elkészitésére legalabb két hét
all a tanulok rendelkezésére. A szaktanar dontése, hogy ¢€l-e a hazi dolgozat iratdsanak -
lehetdségével. Sulya az irasbeli felmérdkével azonos. )

Potlo dolgozatok -

A hianyz6 tanulok az osztaly altal kordbban megirt dolgozatokat kotelesek potolni a tandrral ]
torténd egyeztetés utan, sulya adott dolgozat sulyaval azonos. d

Javité dolgozat ]

Gyengén sikeriilt irasbeli dolgozat esetén a tanuldnak lehetdsége a tanarral tortént egyeztetés I
utan Ujbol megirni az adott t¢émabdl a dolgozatot. A javitd dolgozat irasanak lehetdségét és az Il
érdemjegyek sulyat a szaktanar mérlegelheti. Il
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I A hdzi feladatok rendje

I A tanulok rendszeres otthoni felkésziiléséhez sziikségesnek tartjuk hazi feladatok folyamatos
H feladasat, melyek a tananyag elsajatitdsat, elmélyitését, gyakorlasat szolgaljak. Ez
U tantargyakként mas-mas iddigényli. A tanarok feladata a hdzi feladatok iitemezése,
| figyelemmel kell arra lenni, hogy a tanulonak 6t-hat orara kell méasnapra késziilnie. Alsé
H tagozaton nem Orarend szerint kell felkésziilni. Minden hazi feladatnak masnapra kell készen
L lenni, hogy a pedagogus, ha szeretné, be tudja szedni a gyermekek munkait ellenérzésre. Ez
L alol a heti 1 oras tantargyak a kivételek: kornyezetismeret, fogalmazas. Irasbeli feladatokat
s leginkabb gyakorlasra illetve a hosszabb terjedelmiieket 6nallo, alkoto jellegli feladatokra
adjuk. A szobeli feladatok feladdsanal a szaktanar torekedjen arra, hogy a tanul6 sajatitsa el a
\T tomor, megszerkesztett valaszadas tartalmi, formai kdvetelményeit.

l 3.19. A tanuldk jutalmazasa

| Az a tanuld, aki példamutatdé magatartast tanusit, vagy folyamatosan jo eredményt ér el,
| kozosségi munkat végez, versenyeken vesz részt, hozzéjarul az iskola hirnevének megdrzéséhez,
jutalomban részestil.

| A jutalom szoban lehet:

- - igazgatoi dicséret a havi kozos ahitaton (az igazgatdi szobeli dicséret automatikusan irasbeli
5 szaktanari, osztalyfondoki, vagy igazgatdi dicséretet jelent, a teljesitmény mértékében eldontve)
= A jutalom irasban lehet:
5 e szaktanari dicséret,
e osztalyfonoki dicséret,
e igazgatoi dicséret,
e nevelotestiileti dicséret,
e Az ISKOLA tanul6ja” cim, amennyiben a tanulonak 8 éven at minden év végi

osztalyzata jeles és magatartasa példas. Ez egy egyszeri 50.000 Ft-os pénzjutalommal jar.

Motivacios rendszer

A motivacids rendszer megvaldsitasanak érdekében minden sziil¢ vallalja, hogy havonta
motivacios hozzajarulast fizet az iskolai ,,motivacios alapba”, amely szigoruan elkiilonitetten
van kezelve, és kizardlag a motivacios rendszerben megszabott modon és célokra hasznalhato
| f
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1-4. évfolyamon

Pozitiv motivacio:

1.-4. osztalyban a gyermekek pontokat gytijthetnek a j6 magaviseletért, keresztényi
magatartasért, szorgalomért, tanulmanyi szereplésért, jocselekedetekért, aktualis
felelosségekért, havi ige felmondasaért (max.10 pont), kiseléadas tartasaért (havi 1db lehet,
max.50 pont). A pontok nem egyesével gylilnek, hanem egy-egy j6 dologért egyszerre tobbet
is kaphatnak a tanulok. Minden tanoran, s6t sziinetben is gytjthetik egy honapon keresztiil,
majd havonta az iskola ,,vasarlos boltjaban” valodi, szamukra értékes jatékokat vehetnek
ezeken. Akinek marad pontja a vasarlas utan, azt megdrzi, és a tovabbi gytijtést onnan
folytatja. Tudésvara: szorgalmi feladatokért haladhatnak a varban, melyért pontokat kapnak.
Ha beérnek, dicséret a jutalom.

Negativ motivacio:

1.-4. osztalyban konnycseppeket, vonasokat kapnak a gyermekek, ha nem keresztényi modon
viselkednek. Altaliban a negativ dolgokért egyszerre csak egy konnycsepp, vonas kaphato,

vagy egyeb nagyobb vétségért is lehet egyszerre tobb vonast kapni. (PL: verekedés) Minden
nap tiszta lappal indul minden gyermek, csak az egy nap alatt 6sszegylijtott vonasok
szamitanak. Ha egy nap alatt 4 vonas gytilt 6ssze, akkor méasnap az a gyermek 5 percig
biintetésben all a déli (hosszu) szlinetben. Ha 5 vonésa van, akkor 10 perc a biintetés
id6tartama, €s minden Ujabb vonas 5 percet tesz hozza ehhez. Ha azonban egy nap alatt 8
vonas 0sszegylilik, akkor aznap szaktanari figyelmeztetdt kap ezért a gyermek.

5-8. évfolyamon

Pozitiv motivacio:
Az 5-8.0sztilyos tanulok pontokat gytijthetnek, amelyeket osztdlyonként és egyénenként
nyilvantartunk a heti = Osszesité lapon. - Példamutatdé magatartasért, segitOkészségért,

egylttmiikodésért €s a tanulasban nyujtott teljesitményért, szorgalmi feladatokért,
kisel6adasokért kaphatnak jutalompontokat a gyerekek.

A motivacios rendszer egy egységes jutalmazasi rendszer, amelynek célja, hogy a gyermekek
motivéalasa a tanulasra megvaldsuljon, valamint a pozitiv viselkedési mintak kiemelése és
megerdsitése.

A pozitiv megerdsités a cél minden pozitiv jellegli magatartassal kapcsolatban, ami a tanulasi
folyamatban valo aktiv részvételre 6sztonoz.

Havi rendszerességgel szamoljuk ki az egy fére jutd pontokat. A gyermekek igénye és
kivansaga szerint szervezziik a motivacios kirandulasokat, tanitasi idében vagy azon kiviil.
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| Pozitiv motivacio 1-8. évfolyamon |

‘T’ Dicséret
ﬂ% Ha a tanuld képességeihez mérten kiemelkedd teljesitményt nyujt, ill. a koézdsségi életben Il
| aktivan részt vesz, valamint jellemében fejlédést mutat, az szaktandri dicséretben részesiilhet. Il

“’f’ 3 szaktanari dicséret utan egy osztalyfonoki dicséretet, 3 osztalyfonoki dicséretért pedig H
‘T’ igazgatoi dicséretet kapnak a tanuldk. Akinek igazgatoi dicsérete van, az esélyes az év végi H

nevelotestiileti dicséretre.

“’f’ Dicsérdtabla H
. . . o]
i Akik plusz feladatokat vallalnak, példaul részt vesznek varosi, megyei, orszagos tanulmanyi i
‘T’ versenyeken képviselik iskolankat, segitenek a kozosség éEpitésében, a rendezvények H
I lebonyolitasaban,  jellemfejlédésiikben,  tanulmanyi  eredményiikben,  szorgalmukban I
| példamutatéak azoknak a tanuloknak a fényképét és eredményeiket kifliggesztjiikk az iskolai Il
I dicsér6tablan. d
I |
I Negativ motivacio 1-8. évfolyamon ]
| |

A fels6 tagozatban a negativ magatartasformakért a pedagogusok vonast adnak. Rovas jar a
cstinya beszédért, engedetlenségért, tiszteletlenségért, a szabalyok be nem tartdsaért. A

L pedagogus hataskorében all eldonteni, hogy az adott fegyelmezetlenséget milyen a
5 stlyossaglinak itéli meg: hany rovast ad érte, illetve, a stilyossagot tekintve, valamilyen beiras B
jar-e a rendbontasért. Amennyiben egy hét alatt valakinek 10 rovasa 0sszejon, automatikusan %
szaktanari figyelmeztetést kap. Amennyiben egy hét alatt nem éri el a 10-et a rovasok szama, °°

a rovasok automatikusan torlodnek, és a kovetkezd héten ,.tiszta lappal” kezdhet a gyermek.

1-8 évfolyamon a beirdasok rendszere a kovetkezo:

A fegyelmi skalan a ,, mértékegység” a beirds.

szaktanari figyelmeztetés: 1 beirast ér

osztalyfonoki figyelmeztetés: 4 beirast ér,
(szaktanari figyelmeztetokbdl tevodik Ossze, de stlyosabb vétség esetén Onalldan is adhatd) (A

| sziilének be kell jénni)

L osztalyfonoki int6: 6 beirast ér I
i (szaktanari figyelmeztetokbdl és osztalyfonoki figyelmeztetésbdl tevodhet Gssze, de sulyosabb I

vétség esetén onalloan is adhatd) (A sziildnek be kell jonni) ]
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osztalyfonoki megrovas: 7 beirast ér

(szaktanari figyelmeztetokbdl, osztalyfonoki figyelmeztetésbdl és/vagy osztalyfonoki intébol

tevodik 0ssze, de sulyosabb vétség esetén onalloan is adhatd) (A sziildnek be kell jonni)

igazgatoi figyelmeztetés: 8 beirdst ér  (szaktanari figyelmeztetokbol, osztalyfonoki
figyelmeztetésbol €s/vagy osztalyfondki intébol és/vagy osztalyfonoki megrovasbol tevodik
0ssze, de sulyosabb vétség esetén dnalloan is adhatd) (Az igazgatd hivja be mindkét sziilot.)

9. beiras: igazgatoi fegyelmi eljaras indul a gyermek ellen

A beirasokat fels6 tagozatban az ellendrzébe a szaktanar irja, amely alapjan az osztalyfonok
jegyzi be az elektronikus naploba. A pontokat és a vonasokat egy heti beosztasu tablazatban
vezetjikk. A vonasok szdma levonodik a megszerzett pontok szdmabol.

Kiilon elbiralas ala esik, ha valakinek hianyzik az egész hazi feladata. Ebben az esetben egy
kis egyest kap. 3 kis egyes utan egy nagy egyest kap az adott tantargybol.

3.20. Az iskolai nevelo-oktatéo munka ellenorzési, mérési, értékelés
rendszere

Képességmérés, eredménymérés, hatasvizsgalat

Helyi gyakorlatunkban kiemelten szerepel a gyermek viselkedésének alapjan torténd
megfigyelés. Az egyéni teljesitmények ismerete mellett minden gyermek esetében kiilonds
gonddal vizsgdljuk az ismeretszerzés jellemzOit, a motivacidt, a szocidlis viselkedést.
Figyeliink arra, hogy a gyermek egyéni tevékenységében, megnyilvanulasaiban talalhatok-e
eredeti, kreativ mozzanatok, van-e valami — a megszokottol eltér6 — jel, ami a pedagogiai
fejlesztés nézOpontjabal érdekes, jelentdséggel bird lehet.

A tudatos megfigyelést kiegészitjiik folyamatos teljesitményméréssel. Az ismert
tudasszintmérd eszkozok ~mellett - bizonyos iddszakonként kiilonféle képességmérd
eszkozokkel is dolgozunk.

A tanulok értékelése sokiranyu és értékes funkciot tolt be az oktatasi-nevelési folyamatban. A
didkok tanulmanyi el6érehalad4dsnak, valamint képességeinek és személyiségfejlodésiiknek
értékelése mindenekeldtt tajékoztatds, visszajelzés a neveld, a tanuldk és a tarsadalom
szamara. Az ért€kelés az egész személyiség megitélése, része a személyiség fejlesztésének.
Az eredményes oktatas, nevelés egyik feltétele az értékelési rendszer egységesitése és tudatos
végrehajtasa.

3.20.1. Ertékelési rendszeriink alapelvei

A tanulok képességeinek, magatartasanak és szorgalmanak folyamatos értékelése, figyelembe
véve személyiséglik fejlodését.
35
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U A tanul6 valamennyi, pedagogiai szempontbol fontos tevékenységének értékelése — H
H kiterjesztve a tanoran kiviili érdeklédésiikre, magatartasukra. H
H A tanulok é€lettani sajatossagainak, a kozosségben elfoglalt szerepiik figyelembe vétele. H
L A tanulok targyszeri tajékoztatasa, a tovabbi tennivalok megbeszélése. Jl
L Az értékeléshez, az ellendrzéshez a megfeleld 1€gkdr megteremtése. ]

3.20.2. Ertékelés:

I Féljegyekkel vagy ala-folé huzott jegyekkel nem értékeliink. ]
| A félévi és az év végi jegyeknél kotelezO a jobb jegyet megadni az atlag alapjan szamitott ]
| egész 75 szazadtol. Egész 50 szazad és az egész 75 szdzad kozott a tanar mérlegelése alapjan ]
L zéarhatja le a jegyet, adhat osztalyzatot. Jl

L Feladatlap, ellendrzd, témazard, teszt csak abban az esetben vehetd figyelembe, amennyiben ]
l azt értékelve a tanul6 visszakapja. I
A feladatlapokat és felméréseket, teszteket, amelyek az osztalyozés targyat képezik, év végéig
i meg kell 6rizni. i
U Az érdemjegyeket a Kréta osztalynaploba jegyezziik be. H

H Az év végi osztalyzat az évi teljesitményt értékelje, és tiikrozze a fejlédést is. Az egyes H
H tanulok év végi osztalyzatat a nevelOtestiilet osztalyozé értekezleten attekinti, és dont a tanuld H
| magasabb évfolyamba 1épésérél. Abban az esetben, ha az év végi osztilyzat a tanuld ]
| hatranyara Iényegesen eltér a tanitasi év kozben adott érdemjegyek atlagatol, a nevelotestiilet ]
felhivja az érdekelt pedagdgust, hogy adjon tajékoztatast ennek okarol, és indokolt esetben
véltoztassa meg dontését. Ha a pedagdgus nem valtoztatja meg dontését és a neveldtestiilet
i ennek indokaval nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyei alapjan a tanuld javara i
T modosithatja. y

3.20.3. Vizsgaszerkezet — a beszamoltatas modjai

Arra torekszilink, hogy ne a tanitas eredményességét, hanem a megtanult ismereteket mérjiik. J
Célunk, hogy a gyermekek ne egymassal versenyezzenek, hanem a sajat képességeikhez
képest értékeljiik a teljesitményeiket.

A szazalékokhoz kapcsolodo érdemjegyek a kovetkezok: )|

0%- 39% 1 1

60%- 74% 3
75%- 89% 4 |
90%-100% 5 H

A pedagbgus joga, hogy ettdl a szazalékos értékeléstdl eltérjen a dolgozat nehézségét és a H

Il

Il

I

Il

I

Il

I

Il

[l

Il

I

Il

I

Il

I

Il

I

Il

I

[

ﬂ% 40% - 59% 2 i
‘o‘%

I

Il

I

I

Il

I

I

Il

Il

H tanulocsoport, vagy a tanuld képességeit figyelembe véve. A sajatos nevelési igényll \
I
Il
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I gyermekek esetében egyénre szabottan torténik az értékelés az akadalyozottsagnak I
I megfelelden. l

“’f’ 3.20.4. Tanuloink szobeli feleleteinek értékelése: I

L A felelet akkor I
5-0s, ha az éaltalunk meghatarozott anyagot Onalldéan, szabatosan, belekérdezés nélkiil H
U: felmondja, és az ismétld kérdezésre pontos valaszt ad, valamint 1-2 segitd kérdésre hibatlan H
H valaszt ad. H
4-es: Ha 6nalléan mondja el feleletét a tanuld, néhany segitd kérdést kell feltenni neki és tudja Il
[ ra a valaszt vagy pontatlanul tudja ra a valaszt. |
I 3-as: Ha csak kérdések alapjan tudja a meghatarozott anyagot elmondani a tanulé. H
2-es: 30-40%-ra tudja a kérdésekre a valaszt.

1-es: Ha 30% alatt teljesit.

‘o‘o oH
“"% 3.20.5.A4 szoveges értékelés rendszeressége: H
| !
| Tanév folyaman: 1l
I A szilék részére kiilon magatartas, szorgalom és tantargyankénti értékelés elsd osztalyban 1l
| havonta egyszer, masodik, harmadik, negyedik osztalyban témakdronként. l

Az ellendrzdbe a szazalékos eredmények és az érdemjegyek is bekertilnek.

s Szoveges értékelés B

Az altalanos iskola 1-4. évfolyaman az értékeles a kovetkezoképpen alakul:

Tanév folyaman:
A naploban minden tantargyat témakoronként értékeliink, az adott évfolyamnak megfeleld
modon szoveggel és/vagy €rdemjeggyel az irasbeli vagy szobeli felelet soran elért szazalék H

I félévkor év végén [
io i
L, p = ), T - TR 5
i 1. osztaly szoveges értékelés szOveges értékelés l
I ; " YT LY ; 1
i 2. osztaly szoveges értékelés osztalyzat &
\L |
I " , - i
5 3. osztaly osztalyzat osztalyzat B
Il |
\L )|
I 4. osztaly osztélyzat osztalyzat )
I’ i
L .
I I
L )|
I ]
"}% 3.20.6. Az értékelés rendszeressége &
|

|

|

|

|

|

i alapjan. I
Félévkor, illetve év végén:

| Minden évfolyamon (1-8) az osztalyfonokok minden tanuld sziilgjével, egy eldre megbeszElt ]
idopontban, egyéni értékelé megbeszélést tarthatnak. Az értékeld megbeszélés az elére :
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ﬂ% elkészitett értékeld lapok szempontsorai alapjan torténik. Az értékeld megbeszélésen a sziild, H
| az osztalyfonok (adott esetekben szaktanarok) és a tanuld van jelen. Il

I 1. osztalyban félévkor az osztalynaploban, a tajékoztatd fiizetben értékeliink. Ev végén I
U részletes szoveges értékelést készitiink, kitérve a gyermek jellemfejlodésére (magatartés), H
| tanuldshoz valdé hozzaallasara (szorgalom). Tantargyanként értékeljiik az egész éves H
H teljesitményt, témakoronként részletezve, hogy milyen ismereteket sajatitott el és mely H
L terlileteken kell még fejlddnie. Jl

H 2. osztalyban félévkor ugyancsak az osztalynaploban és a tajékoztatd fiizetben értékeliink. H

“’f’ 2. osztaly év végétol 4. osztaly év végéig osztalyzattal értékeliink minden tantargyat, a H
‘T’ magatartast és a szorgalmat is. H

L 3.20.7. A tovabbjutas feltételei 1-4. osztalyban ]

H A tanuld az iskola magasabb évfolyamaba akkor léphet, ha az eldirt tanulményi H
U kovetelményeket sikeresen teljesitette. Az els6 évfolyamon akkor utasithato H
l évfolyamismétlésre a gyermek, ha a tanulményi kdvetelményeket az iskolabol valo igazolt és ]
l igazolatlan mulasztasok miatt nem tudta teljesiteni. Amennyiben a tanulé nem teljesitette az I
¢vfolyamra eldirt kovetelményeket, tanulmanyait a szild6 kérésére az évfolyam

i megismétlésével folytathatja. A masodik évfolyamtol kezdve, az évfolyamismétlésrdl vald H
U dontés a pedagogus illetve a neveldtestiilet kizarolagos dontése, melyhez nem sziikséges a H
U sziil6 beleegyez6 nyilatkozata. H
I ]
| d
H 3.20.8. A magatartas és a szorgalom értékelése: ]

,P¢éldas” a magatartdsa annak a tanulonak, akivel nincs probléma, elvallalja, vagy )
kezdeményezi a feladatokat, wviselkedése kifogastalan. Viselkedésében, hangnemében, )
fegyelmezettségében folyamatosan jora torekvo. s

,J0” a magatartdsa annak a tanuloénak, aki a kozosség életében részt vesz, alkalmanként |
kismértékben vét a hazirend ellen, de nem allanddan. Szaktanarival nem lehet példas, csak jo ]
lehet (max. 2 szaktandriig). Osszességében a magaviseletével semmi probléma nincs. |

A 3 szaktanari figyelmeztetés, osztalyfonoki figyelmeztetés, €s az igazgatdi figyelmeztetés }
feliilbiralja a félévi jegyet. )

, Valtozd” a magatartasa annak a tanulonak, aki alkalmanként vét a kozosség ellen, ingadozik. j
1 osztalyfénoki intéstdl 3 osztalyfonokiig csak valtozd lehet a magatartasjegy az adott H
félévben. Idonként tiszteletlen, udvariatlan. Részben tartja be a hazirendet, k6z6mbos. 3 )
L szaktanari utan osztalyfénoki jar. ]

\ ,R08sz” a magatartasa annak a tanulonak, aki szandékosan art a kozosségnek, szemben all ]
1 vele. Térsaira gyakorolt hatdsa negativ, rombolo. Nem tartja be a hazirendet. Erdektelen, ]

I |
© 38 o
LA o



\T viselkedése, hangneme durva, goromba. Ha van 3 osztalyfonoki intése vagy 1 igazgatoi H
| intése, akkor csak rossz lehet a magatartisa az adott félévben. Il

“’f’ ,P¢ldas” a szorgalma annak a tanuldnak, aki tanulmanyi munkajaban a tudas igénye nyilvanul H
i meg. Onallosag, célszerliség jellemzi munkajat. A kotelezén til tobbletfeladatokat véllal i
H (gyiijt, kutat, versenyen részt vesz). Onellendérzése rendszeres. A képességeinek megfeleléen H
| teljesit és a képességei lehetové teszik, ho lusz feladatokat vallaljon. |
l \ pesség gyp \ ]

ﬂ% ,»J0” a szorgalma annak a tanulonak, akinél alkalmanként eléfordul hidnyossag, azonban H
H altalaban képességeinek megfeleléen tanul és teljesit. Erdeklddik a tananyag irant. H

“’f’ ,Valtoz0” a szorgalma annak a tanulonak, aki a kovetelmények teljesitésében ingadozo, H
‘T’ onalldtlan, ritkan vallalkozik feladatok elvégzésére. H

,Hanyag” a szorgalma annak a tanuldnak, aki képességei alatt teljesit folyamatosan.
i Tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, érdektelen. Egyéltalan nem jellemzi dnellendrzés. i

[ 3.21. A tanulmanyok alatti vizsgak vizsgaszabalyzata 7

H A vizsgaszabadlyzat célja H

H Vizsgaszabalyzatunk célja 20/2012 évi EMMI rendelet alapjan a tanulok tanulmanyok alatt H
L tett vizsgai lebonyolitasi rendjének szabalyozasa. Jl
H !
l A fenti jogszabalyban foglalt szabalyozas szerint ]

A tanulmanyok alatti vizsga kdvetelményeit, részeit (irasbeli, szobeli, gyakorlati)

¢és az értekelés rendjét a nevelOtestiilet a pedagdgiai program alapjan hatarozza meg és a
helyben szokéasos modon nyilvanossagra hozza. #

A tanulmanyok alatti vizsgék célja: Azon tanuldk osztdlyzatainak megallapitasa, akiknek 3
felévi vagy év végi osztalyzatait €vkozi teljesitményiik és érdemjegyeik alapjan a 1
jogszabalyok és az intezmény Pedagogiai Programja szerint nem lehetett meghatarozni. A ]
pedagbgiai programban meghatarozottaknal révidebb id6 alatt (tanév Osszevonassal) )
szeretné a kovetelményeket teljesiteni. A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga J
nem ismételheto. :

Altaldnos szabdlyok

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgédkra, azaz:
osztalyozd vizsgédkra, kiillonbozeti vizsgakra, javitd vizsgdkra, ¢és potld vizsgdkra 8
vonatkozik. Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara: aki osztalyozo vizsgara I
jelentkezik, akit a nevelOtestiilet hatdrozataval osztalyozovizsgara utasit, aki kiilonbozeti 1
vizsgara jelentkezik, ill. akit a neveldtestiilet hatarozatdval javitovizsgara utasit. Kiterjed I

I |
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I tovabba az intézmény neveldtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsdg megbizott tagjaira. I
H Minden vizsga irasbeli vagy szobeli, vagy gyakorlati vizsgarészbol allhat az iskola H
) Pedagogiai Programja alapjan. Jl

| Osztalyozo vizsga Jl

L Az intézményben az osztalyozd vizsgat a félévi és év végi jegyek lezarasat megel6zo két ]
i hétben kell megszervezni. Osztdlyozd vizsgat kell tennie teljesitményének értékelése
céljabol a tanuldnak, ha a tanitasi év soran jogszabalyban meghatarozott mértékii igazolt és
r igazolatlan hianyzast gyijtott ssze, s emiatt félévi vagy év végi osztalyzatat nem tudta a N
U szaktanar megallapitani. Az osztalyozd vizsgdhoz vezetd hidnyzas mértéke 250 ora, illetve H
U egy adott tantargybdl a tanitasi 6rak to6bb mint 30 % - a. H
\ \
Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és év végi jegyek lezarasat megel6zo két
H hétben, ha H
I !

| felmentést kapott —kérelmére - a kotelezd tanodrai foglalkozasok latogatasa aldl a szerint Jl

| sajatos helyzete miatt, J
l engedélyt kapott arra, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy -
tanévben vagy az eldirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget. |
* Sikeres osztalyozo vizsga esetén az adott tantdrgybol a tanulmanyok megroviditésére is &
engedélyt kaphat a tanulo.

A vizsgdzonak az irasbeli vizsgak megvalaszoldsdhoz rendelkezésre allo idd

vizsgatargyanként 45 perc.

Szobeli vizsga egy vizsgazonak egy vizsganapra legfeljebb harom vizsgatargybol
szervezhetd. A vizsgaztatas idOtartama tantargyanként 10 percnél nem lehet tobb.

|

|

|

|

|

|

1

| A tanulmanyok alatti vizsgdn a sajatos nevelési igényli tanulonal a vizsga soran
: lehetéve kell tenni mindazon mentességek, kedvezmények érvényesitését, amelyet a
l . yoos . Loans g . y . ; .
}o tanul6 megfeleld vizsgalat, szakértéi vélemény alapjdn kapott. A vizsgan tortént
|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

barmely szabalytalansadg esetén vizsgaszabalyzatban leirtaknak megfeleléen kell
eljarni. A tanulményok alatti vizsgan elért eredmény csak akkor tdmadhat6 meg, ha
az intézmény nem a Pedagdgiai Programban meghatarozott kovetelményeket kéri
szamon, vagy a vizsgaztatds soran olyan eljarasi hiba tortént, amely vélhetdleg a
tanulé teljesitményét hatranyosan befolyéasolta. Az osztalyozo6 vizsgat megismételni,
eredményén javitani nem lehet. Ha a szabalyosan megtartott osztalyozd vizsga
| elégtelen, a tanulonak a tanévet ismételnie kell. H




| Kiilonbozeti vizsga J|

H A kiilonbozeti vizsgak idépontjat az igazgato hatarozza meg. Iskolavaltoztatas vagy kiilfoldi H
| tanulmanyok magyarorszagi folytatasa feltételeként irhatja eld az intézmény a kiilonbozeti Jl
L vizsga letételét. Abbdl a tantargybol vagy tantargyrészbdl kell kiilonbozeti vizsgat tennie a ]
i tanulonak, amelyet az intézmény a megkezdeni tervezett évfolyamtdl alacsonyabb I
¢vfolyamon tanitott, s amely tantargy, tananyag ismerete feltétele a sikeres
‘T tovabbhaladasnak, a magasabb évfolyamra 1épésnek. A kiilonbdzeti vizsga tantargyainak, H
H tartalmanak meghatarozasa soran mindig egyedileg kell az Intézmény vezetdjének H
I hatarozatot hoznia a jelentkez6 tanulo tigyében. H

H Javitovizsga H

H Ha a tanuld tanév végén — legfeljebb harom targybol - elégtelen osztalyzatot kap, H
I javitovizsgat tehet. Javitovizsga augusztus 15. és augusztus 31. kozott — szervezhetd. A ]
l javitovizsga bizottsagban a kérdezd tanar lehetOség szerint ne a tanuldt javitovizsgara I
utasito kolléga legyen. A tanuldt a vizsga eredményérdl azonnal tdjékoztatni kell. Sikertelen
U javitovizsga esetén a tanulot évfolyamismétlésre kotelezziik. H

i P6tlo vizsga i
I |
I Abban az esetben, ha a tanuld Onhibdjan kivil nem tudja teljesiteni az I
I osztalyozo/kiilonbozeti vizsga kovetelményeit, a teljes vizsga anyagabol, vagy a nem I

teljesitett vizsgarészbdl - kérelmére - potld vizsgat tehet. IdGpontjat egyéni elbiralas alapjan )
az igazgato jeloli ki. .

Fiiggetlen vizsgabizottsag elott zajlo vizsga 5

I
I

I

I

I

Il

|

H A fliggetlen vizsgabizottsag elott letehetd tanulmanyok alatti vizsgat a Jarasi Hivatal

H szervezi. A tanul6 — kiskoru tanuld esetén a sziilgje alairasaval — a félév, illetve a szorgalmi 8
H id6 utolsé napjat megel6z6 huszonkettedik munkanapig, amennyiben hianyzas miatt nem ¥
H értékelhetd €s osztalyozo vizsga letételére kap engedélyt, az engedély megadasat kdvetd 1
I harom napon belill jelentheti be, ha fliggetlen vizsgabizottsag el6tt kivan vizsgat tenni. A ]
| tanuld amennyiben a tanév végén valamely tantargybdl / tantargyakbol megbukott, s 1
I javitovizsgat tehet, a bizonyitvany atvételét kovetd tizendt napon beliil kérheti, hogy a ]
javitovizsgat fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt tehesse le. ]
I
I
I
[
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\o\% Tanulmanyok alatti vizsgak szervezésének legfontosabb alapelvei H

H A vizsgabizottsadg minimum harom fobdl all. Az 4ltala ellatand6 feladatok: elndki, kérdezd H
H tanari ¢s ellendrz6é tandri. Az elnok felel a szabalyok betartasaért, ellendrzi a vizsgdzok H
| adatait, vezeti a jegyzokonyvet, ha kell szavazast rendel el. A kérdezd tanar(ok) megfeleld Jl
L tanari végzettséggel rendelkezzenek. Lehetdség szerint ne az kérdezze a tanuldt, aki ]
i vizsgara kiildte. Az igazgatd felel a vizsgdk szabalyos lebonyolitasaért. Ellen6rz6 tanar: ]
lehetdség szerint szakos tanar, felel a vizsga szabalyszertiségéért.

‘T Irasbeli vizsgak altalanos szabalyai H

H A tanteremben minden padban csak egy didk iilhet. A feladatlapot az iskola bélyegzdjével H
H kell ellatni, fel kell tlintetni a tantargy megnevezését, a tanuldé nevét és a datumot. A H
| feladatlap megoldasanak ideje 45 perc. A vizsgan hasznalhato segédeszkozoket a szaktanar H
H tajékoztatasa alapjan a tanul6é hozza magaval. Egy vizsganapon két irasbeli vizsga teheto le, H
U% de kozottiik 10 perc pihendiddt kell biztositani, kivétel, potld vizsga esetén, hdrom irasbeli H
L vizsga tarthato. Ha a vizsgdz6 az irasbeli vizsgan szabalytalansagot kovet el, a feliigyeld ]
i tanar e tényt jegyzOkonyvben rogziti, és felvezeti a feladatlapra €s jelenti az igazgatonak. I

Az irasbeli vizsga javitasa

“"% A szaktanar az adott vizsganapon piros tollal kijavitja az irasbeli dolgozatot. Ha a szaktanar H
“’f’ arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgdz6 meg nem engedett segédeszkozoket hasznalt, H
‘T’ ravezeti a feladatlapra €s értesiti az igazgatot. H

A szébeli vizsga altalanos szabalyai )

I
I

I

j Egy napon harom szobeli vizsga tehetd le. A vizsgdzonak a vizsga el6tt minimum 15 ]
H perccel kotelez6 megjelennie. A vizsgak ideje alatti varakozashoz lehetdség szerint pihend J
H helységet kell biztositani. A szobeli vizsgan minden vizsgaz6 tételt hiz, a tantargyakhoz
H kapcsolodo segédeszkozokkel késziil az onallo feleletre. A felkésziilési id6 legalabb 20
H perc, kivétel az idegen nyelv ahol nincs felkésziilési ido. A felelet soran a tanuld a 8
H felkésziilési 1dO alatt készitett jegyzeteit hasznalhatja. A felelet maximum 10 percet tarthat. \
I Ha a vizsgaz6 az adott tételbdl teljes tudatlansagrol tesz tanubizonysagot, egy alkalommal 1
i pottételt hiiz. Két tantargy kozott a vizsgazo pihendiddt kérhet. Ha a szobeli vizsgan a J
I vizsgdzd szabdlytalansagot kovet el, az elndk figyelmezteti, jegyzOkonyvet készit és a )
I vizsgabizottsag a dont a szobeli eredményérdl. Szabalytalansdgok esetében a )
H vizsgabizottsag elndke értesiti az igazgatot, aki a torvények alapjan dont. )
Il
I
I
I
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I
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I 3.22. A mindennapos testnevelés |

H A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitdsanak modjat a koznevelési torvény H
L 27§(11) bekezdésében és a 20/2012 (VIIL31.) EMMlI-rendelet 7.§ (1) bekezdésben Jl
| meghatarozottak szerint szervezziik meg a kdvetkez6 modon: ]

H Minden évfolyamon biztositjuk a heti 5 testnevelési orat. A heti 5 testnevelés 6rabol 2 ora H
H judo, melyet a Judo kerettanterv az altalanos iskola 1-4. évfolyama szamara biztositjuk, H
L valamint az altalanos iskola 5-8 évfolyamain pedig a testnevelés kerettanterv Onvédelmi és Jl
U% kiizdésportok témakdrben biztositjuk. H

| Ha az alacsony osztalylétszdmok indokoljdk, az 5 testnevelés orat 2 évfolyamonként |
L dsszevonva szervezziik meg tanuldinknak. Jl

U Ezen Orakereten kiviil a tanulok igényeinek felmérése utan inditunk délutani sportkori H
H foglalkozasokat. H

‘T’ Minden tanuld részt vehet az iskolai didksportkor munkajaban. H

| 3.23. Hitoktatas |
i 20/2012. EMMI rendelet 182.§ alapjan: |
l Egyhazi intézmény 1évén, a torvény felhatalmazasa alapjan, a hit- és erkdlcstan tantargy I

oktatasat valositjuk meg heti egy 6raban.

I 3.24. Bibliai integracié '

Szeretnénk, ha gyermekeink nemcsak hittanérakon hallandnak Istenrél, hanem a teljes )
tananyag feldolgozdsa soran a tudomanyok megismerésével egyre szorosabbd valna }
kapcsolatuk Istennel, aki a természeti torvényszeriiségeket is megalkotta. Hitlink szerint a )
tudomany nem mond ellent a Biblidnak, hanem alatdmasztja annak allitasait. Ezért minden .
tanoran a pedagogusaink tervezett bibliai integraciot valdsitanak meg, melynek soran s
bemutatjak a tananyag bibliai vonatkozasait is.

3.25. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének |
elvei s
A csoportbontasokat az adott osztaly 1étszama alapjan az igazgato javaslatara a fenntart6é donti N
el. Iranyelvként kdvetendd, hogy a nyelvoktatasban egy adott csoport 1étszama 10-15 f6 ]

kozott legyen. Amennyiben indokolt, ugy a tobbi tantargy esetében is alkalmazhatd a ]
csoportbontas. |



L 3.26. Tanulasszervezési formak ]
Kooperativ tanulas

A kooperativ tanulas optimalis tanitdsi modszer. Tobb ember kézOosen végzett tevékenysége,
I amely soran szoros kolcsonhatdsban vannak egymassal. Nemcsak a tanulds tananyaga a cél, i
U hanem szocidlis folyamatok elsajatitasa is. A kozos munkéval a gyerekeknek a H
U személyiségfejlodés teriiletén is lehetdségiik van a haladasra, mikozben az ismeretszerzésben H
H is elébbre jutnak céljaik felé. A kooperativ tanulds hatasara nd a gyerekek tanulasi H
H motivacidja, csokken a szorongasuk, ezaltal er6sodik pozitiv beallitottsaguk az iskoléval, H
L tanulassal kapcsolatban. Javul a tanulési teljesitményiik és segiti a problémamegoldod, kreativ Jl
l gondolkodas fejlodését. Jo iranyba alakul a gyerekek egymas iranti tolerancidja is. Képessé ]
valnak a tarsadalmi, etnikai, kulturalis kiilonbségek tisztdbb megértésére, -elditéletiik,
elfogultsaguk csokken.

“’f’ A kooperativ munkafolyamat a didk aktiv részvételére épiil. Csoportban dolgoznak, H
U mindenkinek megvan a pontos feladata, sziikség esetén azonnal segitséget kaphatnak. Ezért H
H nincs passziv szemlélédd, a munkdban holtidé. Az anyagkiosztas egyszerre, egy idOben H
H torténik, a csoportok feladatai egyszerre, egy idoben olvashatok le a tablardl stb. Az egyének H
H vagy csoportok fejlodése egymdssal szorosan Osszefligg. Egyetlen csoporttag sem lehet H
| sikeres valamennyi résztvevd csoporttag sikere nélkiil. Ennek értelmében besz¢liink kiilonféle J
l terlileteket atfogod interdependenciarol, egymas kozti kolesonos fiiggdségrol. A munkavégzés ]
soran minden didk egyénileg is felelds a csoport teljesitményéért, sikeréért. Feladatvégzeésérdl
- egyéni beszdmoldsa, ennek eredménye hozzdjarul a csoport értékeléséhez. A szerepeket -
felosztjak, munkamegosztas szerint dolgoznak. 3
Intézménylinkben a tanarok a tananyag feldolgozéasakor a megfelel6 kooperativ technikak 1
alkalmazasaval igyekeznek hatékonyabba tenni a tudas elsajatitasat. J

Multidiszciplinaris érak ]
Olyan foglalkozasok szervezése, amelyek megvalositasakor a tanulok egyszerre tobb )
tudomanytertilettel foglalkoznak, a tudnivalok integralasaval ismerkednek meg. .

Teamtanitas: J
Tobb tantargy ismereteit integrald témakat feldolgozé foglalkozasokat kdzos tanitas keretében
valdsitja meg, tehat van arra lehetdség, hogy egy-egy orat tobb pedagogus egyidejlileg o
tarthasson. -

Projektoktatas, pedagoégiai projekt i
Valamely 0Osszetett, komplex, gyakran a mindennapi ¢életb6l szarmazdé téma; a |
témafeldolgozashoz kapcsolodd célok, feladatok meghatarozdsa,a munkamenet és az }
eredmények meg-tervezése; az eredmények bemutatdsa. A projektmodszer egy sajatos H
tanulasi egység, amelynek kozéppontjaban egy probléma all. A feladat nem egyszeriien a )
probléma megolddsa vagy megvalasztasa, hanem a lehetdleg tobb vonatkozasnak és )

I |
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U Osszefiiggésnek a feltarasa, amely a vald vilagban az adott problémahoz organikusan H
H kapcsolddik. Minden projekt végtelen és egyedi, hiszen a problémak nem elvontan jelennek H
H meg, hanem a gazdag valosagukban. Nincs két egyforma projekt, hiszen mas kornyezetben, H
L mas gyerekek, mas tandrok dolgoznak rajta. A projektmodszer a tanuldi tevékenységek Jl
L tudatos tervezését igényli. A tervezeés két f6 szinten kell, torténik: Az elsd az egész folyamatra ]
vonatkozik, amely soran meghatarozott ismeretekhez és képességekhez kivanjuk eljuttatni a
tanulokat. A masik szint az egyes projektek megtervezését jelenti, amelyhez a tanari
I motivacié és segitség tudatos jelenléte sziikséges. Lényeges vondsa, hogy megsziinik a i
U verbalis képességek folényhelyzete, az eltérd képességek egyenértékii szerephez jutnak a H
H kozosen valasztott feladat kozos megoldasaban. Kooperativitasa a tanari és tanuldi szerepek H
H kiilonbozdéségének érvényesiilése mellett valésul meg, a tandr irdnyitdo szerepe az H
H egylittmiikddésben szinte észrevétleniil milkodik, a kozos tervezésben, cselekvésben és H
L ellendrzésben érvényesiil. A végrehajtando feladat sokszintisége biztositja a k6zos alkotashoz Jl
l valé hozzdjarulas sokféleségét. Minden kiillon moddszertani erdfeszités nélkiil lehetdvé teszi, ]
hogy a résztvevok a korabbi élményeik, tapasztalataik, tehetségiik és ambicioik szerint
véalasszanak részfeladatot. A projektmodszer 4tlép a hagyomanyos oktatason, az iskola
I hagyomanyos iddkeretein, falain, élet kozeli problémékbol indit, és minden résztvevo i
H kiilonféle tapasztalataira ¢épit. A projektnapokat minden tanévben a tanév egyéb H
I programjaihoz igazitva szervezziik meg. H

| Tantargy tombosités Il

H Tantargy tombosités a tanorai foglalkozasok ciklikus megszervezésének rendje, melynek H
L keretei kozott - adott tantargy, - adott muveltségteriilet - adott félévre szamitott tandrai Jl
l foglalkozasait nem egyenletesen, minden tanitasi hétre elosztva, hanem ciklikusan szervezik ]
meg. Az osztadlyban végzett pedagdgia munka sajatos eleme az epochalis oktatas, amelynek
keretén beliil adott miiveltségi teriilet ismeretanyagat legalabb négy hetes oktatasi szakaszokra -
kell felosztani,(epocha) — de ennél hosszabb epochalis szakasz is kialakithatd - és ennek °f
keretein belill egy tanitasi hétre lehet sszevonni a tananyagot oly modon, hogy egy tanitasi 1
napon tobb egymast kovetd tanitasi ora is felhasznalasra keriilhet. Ez lehetové teszi, hogy ]
adott miiveltségi teriilet ismeretanyagat szakaszolva, a tanitdsi év teljes iddszaka helyett }
epochalis szakaszokra elosztva teljesitsék, egy tanitasi napon tobb egymast kdvetd azonos )
miiveltségi terlilethez kdtddo tanitasi ora felhasznalasaval. J

Ez a szervezeti megoldas lehetdveé teszi, hogy a gyermek figyelme, érdeklddése tartdsan egy- }
egy miveltségteriiletre  koncentralédjon, valtozatos eszkdzokkel, projektmoddszer )
tamogatasaval sajatitsanak el egy-egy tananyagot. )

Jellemzdi: ]

A tanitési ciklusoknak legalabb két hetenként kell valtaniuk egymast,

A tantargy tombositésbe bevont tantargyak, miiveltségi teriiletek tanitasi orainak legalabb két
egymast kovetd tanitasi napra kell esniiik ¥
A tanitasi napok koziil az egyiken legalabb harom, a masikon legalabb kett6 a tantargy l
tombositésbe bevont tanitdsi 6ranak kell lennie, Il
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| Az egy tanitdsi napon szervezett tanitasi érakat egymast kovetden, egymashoz kapcsoloddan Il
I kell megtartani. ]
H A tantargy tOmbosités végrehajtasaban az iskolaknak nagyfoku szabadsaga van. H
L Az iskola donti el, hogy a szakrendszer(i oktatas melyik évfolyaman, melyik osztalyban vezeti Jl
L be a tantargytdmbositett oktatast. ]

‘T Szempontok a tantargy tOmbdssités megszervezéséhez: H

l A tanulok heti 6raszama

A pedagdgusok kotelezd draszama
- Tanitési idOkeret A
“’f’ A tantargy éves oOraszama H
I Tantargyfelosztas I
| A bevont €s nem bevont osztalyok orarendje Il
| A tanitas mindsége I

% o
o %

\T A megvalositas lehetséges: OH

H Tobb évfolyamon egy tantargybol H
l Tobb évfolyamon tobb tantargybol ]
l Egy évfolyamon tobb tantargybol ]
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i 3.27. POM: palyaorientacios méro- és tamogatoeszkoz

A 2020-2021-es tanévtdl kezdddden iskolank alkalmazza a POM-ot.

Az EFOP-3.2.13-17-2017-00002 azonosité szamu, ,,Az alap- és kozépfoku iskolak
palyaorientacios tevékenységét, kiemelten az MTMI készségeket és kompetencidkat tamogatd
palyaorientacids szakmai modszertan atfogd megalapozasa és fejlesztése” elnevezésl projekt
f6 célja a koznevelési intézmények palyaorientacids modszertandnak megalapozasa,
megerodsitése, illetve ennek keretében a matematikai, természettudomanyos, informatikai és
miiszaki (MTMI) palyak iranti érdeklddés felkeltése.

* a palyaorientaciot tamogatd méréeszkoz kifejlesztésével a koznevelésben tanulo didkok
tudatos felndttkori életpalya-épitésének €s majdani sikeres munkaerdpiaci részvételének
megalapozasa €s az ezekhez szlikséges készségek fejlesztése; « ennek érdekében a B

pedagogusok palyaorientacios modszertani ismereteinek bovitése;
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} A projekt részcéljai a kovetkezok:
|
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}
| szerepének erdsitése.
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* a koznevelés eredményességének, hatékonysaganak novelése €s hatrany- kompenzald &
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3.28. A tanuloi tankonyvtamogatas és az iskolai tankonyvellatas
rendje

Szabalyzatunkat a hatalyos jogszabalyok alapjan készitettiik.

A nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC torvény

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e A 17/2014. (III. 12.) EMMI rendelet a tankonyvvé, pedagdgus-kézikdonyvvé nyilvanitas, a
tankonyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérol

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol (46.§ (5) bekezdés);

2013. évi CCXXXII. térvény a nemzeti kdznevelés tankonyvellatasarol,

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol (5.8, 7.§, 82.§, 118.§, 163.§);

17/2014. (I1I. 12.) EMMI rendelet a tankonyvvé, pedagogus-kézikonyvvé nyilvanitas, a
tankOnyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérél (25.§, 26.§, 30.§, 32.9).

A tankonyvfelelés megbizasa:

A tankonyvekért felelds a mindenkori iskolatitkar a gazdasagi tigyintézdvel kozosen.

Tankonyvellatas feladatai, azok hatarideje, feleldse:

Hataridé Feladat Felelds(0k)

marcius 20: helyi szabalyozas egyeztetése a tantestiilettel - igazgato

marcius 29: tanuloi adatok 4ttoltése a KELLO rendszerében - tankonyvfelelds

aprilis 14: a munkakozosségek ~ tantargyanként Osszesitik a tankOnyvigényt -
munkako6zdsségvezetok

aprilis 20 — 24:a tankonyvrendelés sziilok altali jovahagyasa a szuloifelulet.kello.hu oldalon —
tankonyvfelelds , osztalyfonokok

aprilis 1 - 30. a tankonyvrendelés lezarasa, fenntartdi jovahagyas - tankonyvfelelds

majus 15. - janius 30. tankényvrendelés modositasa, fenntartdi jovahagyas - tankonyvfelelds
junius 15: hasznalt tartos tankonyvek begytiijtése - konyvtarostanar

junius 25: a 7. €vfolyamra beiratkozott tanulok adatainak feltoltése a KELLO rendszerében -
tankonyvfelelds

augusztus 1 — 30: tankonyvek kiszallitasa, atvétele - tankonyvfelelds

augusztus 21 — 31: a tartos tankdnyvek konyvtarba vételezése, leltdrozasa - konyvtarostanar
augusztus 21. - szeptember 15: pétrendelés leadasa - tankonyvfelelés

szeptember 1 — 4: a tankdnyvek kiosztasa - tankonyvfelelés, konyvtarostanar

szeptember 24. —marcius 12. évkozi rendelés leadasa - tankonyvfelelds

december 1: a kovetkezd tanévre vonatkozo tankonyvrendelés megszervezésével megbizott
személy kijelolése - igazgatod
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ﬂ% 3 A tankOnyvelldtasban kozremiikodok feladatai: H

s Az igazgato feladata: p
| e felelds az iskolai tankdnyvellatas megszervezéséért Jl
“ e megalkotja a tankdnyvellatas helyi rendjét B
% e kijeloli a tankonyvellatasért felelds személyt s

e cgyeztet a sziikséges szervezetekkel, (tantestiilet, SZK)

e kapcsolatot tart a tankonyvellatdsban érintett valamennyi iskolan kiviili szervezettel (a

H fenntartoval) H
[ 1
L, A tankonyvellatasért felelos személy feladata: o
H o clkésziti, tovabbitja és 0sszesiti a szlilok igénylési nyilatkozatat H
l e tartja a kapcsolatot az iskoldban valamennyi, a tankonyvellatasban résztvevo személlyel ]
- e tartja a kapcsolatot a sziilokkel =
ﬂ° e osztalyonként Osszesiti a tankonyvlistat H
I o felméri a sziilok igényét a rendeléssel kapcsolatban, és annak megfelelden modositja a ]
| rendelés darabszamat ]
e tartja a kapcsolatot a KELLO-val e Iebonyolitja a tankdnyvrendelést
. e intézi a potrendelést )l
% e atveszi az iskolaba érkezé tankonyveket %
i e megszervezi azok kiosztasat A

A munkakozosség-vezeto feladata:

e a tankonyvrendelés szakmai szempontok alapjan torténd koordinalasa

e a tartds tankonyv valasztasanak elényben részesitése

e cgységes tankonyvcsalddok hasznalatanak szorgalmazésa

e megrendelni kivant tankdnyvek évfolyamonkénti 6sszesitése €és tovabbitasa

e hasznalt tankonyvek év végi begylijtésének felmérése

Az osztalyfonok feladata:

1
|
e a tanév végén részt vesz a kdlcsonzott konyvek begylijtésében, ;
e tajékoztatja a sziiloket, didkokat a tankonyvrendelés menetével kapcsolatban. ;

i A szaktanar feladata: H

e tankOnyvvalasztas




H A konyvtarostandr feladata: H

H e az allam 4altal ingyenesen biztositott tartds tankonyveket leltari szammal ellatva, konyvtari H
U allomanyba veszi H
H e gondoskodik a tartds tankonyvek kikolcsonzésérdl, és tanév végi begylijtésérol H
U e tankonyvrendelésnél egyeztet a rendelést Osszedllito tankonyvfeleldssel a sziikséges H
| ingyenes tankonyvek szamarol H
e rendszerezi a begyiijtott hasznalt tankonyveket
H e intézi az ingyenes tankonyvekkel kapcsolatos selejtezési feladatokat H

I A TERITESMENTES TANKONY VELLATAS BIZTOSITASA: I

U A 2020 — 2021. tanévtdl a téritésmentes tankonyvellatas alanyi jogon kiterjed a koznevelés H
U nappali rendszeri iskolai oktatasban a 10-12. évfolyamok, valamint koznevelés nappali H
| rendszerli iskolai oktatdsaban az elsd szakképesités megszerzése soran a 13 — 16. szakképzési H
H ¢vfolyamok valamennyi tanuldjara. Ezzel az intézkedéssel a 2020 — 2021. tanévtdl a H
| koznevelés valamennyi nappali rendszeri iskolai oktatdsaban résztvevd tanuld ingyenes J
L tankonyvellatasban részesiil. ]

H A tankoOnyvrendelés véglegesitése el6tt a sziild aprilis 20. és aprilis 24. kozott a H

L szuloifelulet.kello.hu oldalon nyilatkozhat arrél, hogy gyermeke részére a tartos tankonyvek Jl
l koziil melyiket kéri konyvtari kdlcsonzéssel. A sziil altal elutasitott konyvet az iskola nem ]
l rendeli meg, a konyv beszerzésérol a sziilének egyénileg kell gondoskodnia (pl. ]

webshop.kello.hu).

l Az ingyenes tankonyvellatasra jogosult didkok az iskolai konyvtar nyilvantartasaba felvett ]
l tartos tankonyveket kapjak meg hasznélatra. A leltari szammal ellatott tartds tankonyvek az i
iskola tulajdonat képezik, és a tanuldi jogviszony fenndlldsa alatt arra az iddszakra :
kolesondzhetok ki, ameddig az adott tantargybol a helyi tanterv alapjan a felkészités folyik, :

illetve ha az adott tantargybol vizsgat lehet vagy kell tenni. N

A kikolcsonzott tankonyveket a helyi tantervben iitemezett tantargyi és vizsgarendet kdvetden

vissza kell adni a konyvtarba. A kdnyvtarba visszaadott tankdnyvek a kovetkezd tanévekben s
|
ujabb tanulok hasznéalatdban lesznek, ezért fontos, hogy tiszta és ép allapotban keriiljenek ﬂ°

I
I
I
I
I
I
I
Il
u
H vissza a konyvtarba. Az elveszett, megrongalt, Osszefirkalt, szovegkiemeldvel jelolt, mar \
I tovabbi tanulasra alkalmatlan tankonyvet mas forrasbol poétolni kell vagy végsd esetben a ]
i konyv vételarat meg kell tériteni. ]
;
I
I
I
I
I
I
I
I
Il

A modositasra és a potrendelésre csak indokolt esetben, igy kiilondsen az osztalylétszam i
valtozasa esetén keriil sor. A modositas €s a potrendelés soran csak a végleges rendelésben ]
megadott tankonyvek darabszdmat lehet modositani. A modositds az eredeti rendeléstol }
maximum 10%-ban térhet el. I

A tankonyvrendeléseket a KELLO 10-15 napon beliil visszaigazolja. 1l
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I Az iskola a potrendelés leadasan tali 1doszakban a tankOnyvellatdsi szerzddésben I
I meghatarozott feltételekkel is jogosult tankdnyvrendelést leadni. l

A tankonyvek kivalasztasanak elvei

| A tankonyvrendelésnél az iskolaba belépd 0j osztalyok tanuldinak varhato, becsiilt 1étszamat ]
l is figyelembe kell venni. ]

Az iskola a tankdnyvrendelés soran elsdsorban a tartos tankonyvek koziil valaszt.

ﬂ% A tankonyvrendelés végleges elkészitése elott az iskola lehetdvé teszi, hogy azt a sziilok H
I megismer;jék. I
Az iskola igazgatdja vagy annak megbizottja a Nemzeti alaptanterv. felmend rendszerii
U bevezetésével érintett iskolai évfolyamokon barmely tantargyhoz, muveltségi teriilethez csak H
H olyan tankonyvet rendel az iskolai tankonyvrendelés kereti kozott, amelyiknek a tankonyvvé H
H nyilvanitasa a kerettantervi rendelet kihirdetését kovetden tortént feltéve, hogy az adott H
U tantargyhoz, miveltségi terlilethez a kerettantervi rendelet alapjan keriilt kiadasra vagy H
| jovahagyasra kerettanterv, tovabba szerepel ilyen tankonyv a hivatalos tankonyvjegyzéken. J
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| 3.29. Intézményiink minoségpolitikaja
| Célunk:

i Egy szakmailag magas szinvonald, varosi szinten is elismert nevelési oktatasi intézmény
| mukodtetése, mely az oktatds tartalmi mindsége, az oktatasi folyamat szervezettsége
H eredményeként jol képzett a tuddsukat, neveltségiiket a kozépiskolai tanulmanyok soran is jol
I hasznositani tud6 didkok felkészitésére legyen képes.

Sajatos képzési rendszeriink:

Az iskola folyamatosan teljesiti ki helyi fejleszté programjat. A tanitdsi orak keretében
korszer(i tartalom, személyiségkozponti nevelés ndveli az alapképzés hatékonysagat.

| Ennek keretében olyan korszerti modszereket kivan alkalmazni, melynek kovetkeztében:

L az eddig elért eredményeink tovabbra is szilard alapokon nyugodhatnak;

| az intézmény miikodése a mindségfejlesztés eredményeként atlathatobba valik a felhasznalok
I szamara is, javul az egyiittmiikdés partnereinkkel;

l olyan mikddési rend alakul ki, mélyben a szakmai dontések rugalmas meghozatala, a
felmertil6 akadalyok folyamatos kezelése, javitasa jellemzi a nevelGtestiiletet;

pozitiv, az intézmény el6tt allo feladatok megoldasat eldsegitd szemléletmod, kultira alakul
ki, mely még eredményesebbé teszi munkéankat.

A 2022-2023-as tanévtdl kezdédden iskolank bevezette als6 tagozatban az angol nyelv és az
informatika tantargyak hangsulyos oktatasat, valamint az 5. évfolyamtdl kezdédéen az angol
nyelv és az informatika tantargyak emelt szintii oktatasat. Az 6raszamokat és a megvaldsitas
pontos modjat helyi tantervében szabalyozza.
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) ]
| |
|
L 3.30. Egészségnevelési program ]
| |
) Alapelve, célja: Jl
I |

I Segitse a gyermekeket a testi és a lelki egészség harmoénidjanak megteremtésében, az I
| egészséges életmdd kialakitasaban és megtartasaban. l
H Fejlessze az életvezetési képességeket. H
U Fejlessze a gyermekek, tanulok feleldsségérzetét egészségiik megdrzéséért. H
U% Készitse fel a tanuldkat a stressz hatasok feldolgozasara. H
- Segitse ¢l6 a kornyezeti- és egészség-tudatossag er6sodését. p
Valo6sitsa meg a mindennapi testedzest. H
i Terjedjen ki a mentalhigiénés nevelésre is. H
U Tudatos és felel0sségteljes magatartas a nemiséggel kapcsolatban. H
H Segitse a gyerekeket, hogy kelld tolerancidval rendelkezzenek az atlagtél eltérd iitemben H
| fejlédo tarsakkal. l
H A tanulok jelenlegi egészségiigyi allapota az orvosi nyilvantartasban szerepel, valamint a H
| tanuloi fizikalis, motoros képességeit nyilvantartd lapokon talalhato. Jl
) Tertletei: H

[
H Egészségmegdrzés a helyes életmod kialakitasaval: H
| J
I Mozgas, rendszeres testedzés, jatéklehetdség il
Taplalkozés szokasok kialakitasa egészségiink érdekében

[ Oltozkodés |
s Higiénia, tisztalkodas J
Ly Esszer(i napirend kialakitasa o
Egészségkarositd szenvedélyek (drog, alkohol, cigaretta) megeldzése a nevelésben %
Sztirévizsgalatok: pl.: gerincvizsgalat, szemészet, fogaszat, stb. %

Az egészségnevelés szinterei:

Tantargykozi integraciot felsé tagozatos munkakdzosségi megbeszéléseken fejlesztjiik és
bovitjiik. Az alabbi témakoroket is ezeken a megbeszéléseken bontjuk le.

Minden tanulét egyforman érint6 elemek:

Példamutato iskolai hatas

Termek, folyosok, udvar, orvosi rendeld, €16 sarok kialakitasa
A pedagogusok, dolgozok példamutatasa

"‘% Osztonzés az egészséges életmod napi gyakorlattd tételében: pl.: otthoni torna, reggeli I
i elfogyasztasa, az évszaknak megfeleld 61tozkodés, stb. ¥
i Az iskola altal biztositott étkeztetés étrendjére vald odafigyelés. I

\ Kotelez6 tandrai keretben végzett integralt egészségnevelés: I
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I Tantargyakba beépitett egészségnevelés: osztalyfonoki ora, testnevelés ora, biologia Ora, I

| egészségtan modul, fizika, kémia, stb., alséban kdrnyezetismeret. Il
I Erdei iskola J
L A kirandulasok, és az erdei iskola akkor valosulhat meg, ha a sziilok a koltségeit vallaljak. Jl
A tanulokat kiilonboz6 mértékben érinté, tanéran kiviili elemek:
H Szakkorok H
L Egészségnevelési akciok Jl
L Nyari taborok Jl
L El6adasok, kiallitasok s
U Védonodk, orvosok eldadasai OH
\T Rendszeres, egészséges kornyezetben (pl.: hegyekben) végzett turak, kirandulasok H
I . . ]
I Mindennapi testedzés megvalositasa: Il
i N o |
% Ovodai, iskolai testnevelés orakon, s
“’f’ Az iskolai didksportkorben H
ﬂ% Napkozis foglalkozasokba beillesztve H
H Szabadiddben rendszeres sportfoglalkozasok keretében H
I Csaladi tiranap szervezése I
L Egészségnevelésiinket segitd hasznos modszerek: Jl

Jatékok (szerep és szituacids jatékok)
Riport
Kozossegepités
Mivészetek o
Programok — FEK g‘o
Projektek *
Kirandulés, tanulmanyut, terepgyakorlat :
Személyes példik ‘
Kommunikacié (kiseléadas, poszterek, tablok) |
Faligjsag !
1
1
1
1

Szakcikk feldolgozas

Személyes példamutatés

Onismereti tesztek, kérddives felmérések kitoltése
Probléma megbeszélés, vita “

Az egészségnevelés megvalositasaban résztvevok:

Belsd résztvevok: pedagdgusok, hitoktatd, osztalyfondkdk, iskolaorvos, védénd, sziilok, DOK
Kiils6 partnerek: Sportlétesitmények vezetdsége, szakrendelok
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3.31. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa tanitdsi oOrdkon beliill és a délutani
csoportfoglalkozasokon valésul meg.
Az iskolai elsésegélynyujtds oktatdsdnak legfébb céljai: veszélyhelyzetek felismerése,

¢letkornak megfeleld ismeretek kozvetitése, az elsdsegélynyujtas gyakorlati alkalmazasa.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitisanak forméi, modszerei, eszkozei,
tanulasszervezési modjai:

Tandran: pl. biologia, testnevelési, osztalyfonoki, vagy technika o6réan eldadas, projekt,
gyakorlat, IKT-eszk6zok hasznalataval.

Tanodran kiviil: pl. szakkor, tanoran kiviili foglalkozas, kirandulas keretében.

Onallo ismeretszerzés: hazi feladat, gyiijtémunka, IKT eszkdzok hasznalataval, projekt ill.
kutatomunkaval.

3.32. A tanulok fizikai és motorikus képességeinek mérése

Evente két alkalommal gondoskodni kell a tanulok allapotinak mérésérél. A mérésre
alkalmas tesztek egyszeriiek, kevés szerigénytliek és végrehajthatok. Megmutatjak a gyerekek
fizikai felkésziiltségének mértékét.

Iskolank a Hungarofit (dr. F. Mérey Ildikd) (1+4 motorikus proba) tesztet alkalmazza minden
tagozatan.

Aerob vagy alap — alloképesség mérése

Cooper teszt (12 perces futas)

Az als6 végtag dinamikus aranyanak mérése (helybdl tavolugras)

Vallovi- és karizmok aero-alloképességének mérése (mellsé fekvOtamaszban karhajlitas-
nyujtas)

A csip6hajlito és a hasizom aero-alloképességének mérése (hanyattfekvésbdl feliilés)

A hatizmok aero-alloképességének mérése (hason fekvésbol torzsemelés)

Az elvégzett tesztek eredményeit pontérték tablazat segitségével megszorzott pontokka
alakitjuk, tesztpontok Osszesitése alapjan a tanulok teljesitményét mindsitési kategoridkba
soroljuk: igen gyenge, gyenge, kifogasolhato, kdzepes, jo, kivalo, extra.

NETFIT MERES

A nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény 80. § (9) bekezdése és a szakképzésrol
sz016 2019. évi LXXX torvény 35. § (5) bekezdése szerint az iskola az oktatdsért felelds
miniszternek a tanév rendjérél szold rendeletében meghatarozott mérési iddszakban,
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tanévenként megszervezi - a felndttoktatasban és az 1-4. évfolyamon tanulok kivételével - a
tanulok fizikai allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat azokon az évfolyamokon,
ahol a testnevelés tantargy tanitasa folyik.

A NETFIT a tanulok fizikai allapotanak, pontosabban: fizikai fittségének mérését, értékelését
¢s visszajelentését lehetdve tevo, oktatasi célu diagnosztikus pedagogiai értékeld rendszer.

Kifejlesztését a Magyar Didksport Szovetség a nemzetkozileg elismert Cooper Intézettel
kozosen, egy kutatas-fejlesztési program keretében végezte. A NETFIT lehetové teszi, hogy
minden magyar iskolas egészségkozpontu fizikai fittségét objektiv, igynevezett
egészségsztenderdekhez viszonyitva allapitsuk meg. A NETFIT egyik célja, hogy minden
magyar tanul6 kovetni tudja fizikai fittségi allapotanak valtozasat, és ezen keresztiil
tudatosuljon benniik a rendszeres testmozgés ¢s testedzés szerepe sajat egészségiikkel

Osszefiiggésben.

3.33. Kiilso eroforrasok, kapcsolatrendszerek

A szervezet neve

Kapcsolattarto neve

Jellemzo tevékenységi forma

Sziilok Sziil6i munkak6zosség vezetdje Megfeleld tajékoztatas és

Siils Osztalvidnskik. @G B informécidatadas  utdn  aktiv

“rol i . S,Z aily’Ono o5 4 PN o tevékenységiikkel tudjak

munkak6zdsség ifjasagvédelmi felelds . . . "
tamogatni az iskola egészség-
nevelési programjait.

Iskolaorvos Iskolatitkar szlirGvizsgalatok,

Iskolafogasz, balesetvédelmi feladatok ellatésa,

Védonod Felvilagositd6  o6rdak tartdsa a
serdiilékori valtozasokkal

kapcsolatban

Nevelési Tanacsado,
Szakértdi Bizottsag

Iskolai logopédus, osztalyfénokok,
gyogypedagogusok

Tanulasi képességek vizsgalata

Lelkipasztor

Osztalyfonokok,  nevelGtestiilet,

gyerekek, sziilok

Lelki segitségnyujtas didkoknak,
tanaroknak, sziiloknek,

neveldtestiilet szamara

tovabbképzés
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s A szervezet neve Kapcsolattarté neve Jellemzo tevékenységi forma

H Gyermekjoléti Gyermek-  és  ifjusagvédelmi | Csaladok segitése a
L Szolgalat felelOs gyermeknevelésben,

|

| gyermekek  veszélyeztetésének
H megeldzése,

|

I bantalmazott, elhanyagolt
gyermekkel kapcsolatos
nehézségek megoldéasa

|

I Gyor-Moson-Sopron |Gyermek-  és  ifjusagvédelmi | Tovabbképzések

I Megyei Pedagdgiai | felel6sok 4 )

" Intéi};t 808 diakjogok- és kotelességek

“’f’ Természettudomanyi ) ) o

- . Szaktanacsadas, mérések,
I munkakozdsség -

‘o‘% értékelések

L Mentbszolgalat Didkdnkormanyzat-vezetd Baleset-megel6zés

H Baptista gyiilekezet | Fenntarté képviseldje Ko6z06s programok

|

I Magyar Egyhazak Iskolavezetés Adomanyok kiildése, misszids
tevékenység

i Pannon Viz Biologia-kémia tanar Egészséges ivoviz  jellemzoi,
lizemlatogatas
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L 3.34. Kornyezetnevelési program |
| J
I Alapelve: A teremtett vilagnak, mint 1étez6 értéknek a tisztelete és megorzése. I
I . . . , . A s J
I Célja: A kornyezettudatos magatartés, a kornyezetért felelds életvitel formalasa. i
L Tanitvanyaink kornyezeti erkolcsének, tarsadalmi-természeti feleldsségének megalapozasa. ]
| Tanitvanyaink alakul6 értéktudatanak, egylittmiikodési képességének, €letviteli szokasainak, a ]
| személyes ¢és a kozos feleldsségtudat alapjainak formaldsa. Epiiljon a hagyoményok ]
) védelmére. Globalis 0sszefliggések megszerzése. )

3 o
% So

mellékhelyiségben, szappan, WC- ]
papir, spray, dohanytilalom tovabbi U
: fenntartasa, Tantermek rendszeres H
i portalanitasa, atkak-allergia miatt. y
|
|
| ]
Il |
| l
l :

i Helyzetelemzés: Il
I : , R o |
= Az iskola Célok Tevékenység, feladat hosszl tavra! s
“’f’ elhelyezkedésébol H
ﬂ% adodo jellemzok H
- EROS FORGALOM KOZLEKEDESI Megvaldsitando, ill. folyamatos -
i BIZTONSAG NOVELESE  tevékenységek kiemelése il
5 Gyalogos kozlekedés Kozlekedésbiztonsagi ismeretek 5
ﬂ% biztonsaganak novelése kiemelése H
L J
| )
| égszennyezEés sokkentés z iskolaban a névények gondozasa, ]
L Lég yezé Csokkenté Az iskolab yek gond Jl
L poétlasa Jl
I |
[ I
I |
¥ . , ERTURE . i
: Szemét Tiszta egészséges kornyezet Szeméttarolok kihelyezése :
\ J
1 Szelektiv hulladékgyiijtés, (papir, J
| szarazelem, fémdoboz, milanyag, }
| ., |
: iiveg), papirgytijtés :
\ J
| Felvilagosito el6adasok az J
| egészségkarositd anyagokrol és a ]
| |
: fertdzésekrdl. Az utak s6zasa helyett :
: 4svanyi 6rlemény hasznalata. :
\ J|
| Iskola belsd Tiszta, baratsagos, nyugodt,  Festések, feltjitasok, a dekoraciokhoz ]
| TRTIT - |
: kdrnyezete kdrnyezet falitablak, éldsarok akvariummal, a s
|

\

|

|

Gyakori szelldztetés. Labtorlok



Energiafelhasznalas

- Futés

- Vilagitas

- Vizfelhasznalas

Csatorna

Udvar

Iskola
eszkozellatottsaga

Tertletei:
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Takarékos futés

Egészséges, takarékos

Egészséges ivoviz,
vizfogyasztas csokkentése

Csatorna karbantartasa

Biztonsagos aljzat

Tanitas
¢lménykozpontusaganak
novelése, az esztétikai érzék
fejlesztése, egészséges
személyiség

valtocipd alkalmazasa.

Fitésrendszer korszertiisitése
Nyilaszarok tovabbi folyamatos
cseréje, a régiek javitasa, cseréje. Tetd
szigetelése.

Gyerekekben tudatositani az
energiatakarékos felhasznalasat

Viztakarékos 6blités megoldva, csapok
takarékos kezelése, karbantartasa.

Biologiai lebontok alkalmazésa, szoda,
borax, egyéb foszfatmentes
tisztitoszerek alkalmazasa

Aszfaltozott, betonozott rész
karbantartésa, a fiivesitett rész
gondozasa

Esztétikus dekoraciok, falitablak,
szemléltetbanyagok, konyvtar és
médiatar.

Az alabbi teriiletek szolgaljak kornyezeti nevelésiink gyakorlati megvalositasat:
Kornyezetkultara: miivészetek, kézmiivesség, mikrokdrnyezet (6voda, iskola, tanterem,
iskolaudvar) kialakitasa

Kornyezetvédelem:

hulladékgyiijtés,

novények,

allatok  védelme,  tajvédelem,

energiatakarékossag az intézményben, otthonokban, kornyezetbarat kozlekedés.

A kornyezeti nevelés szinterei
A tantargykozi integraciot a munkakozosségi megbeszéléseken fejlesztjiik €s bovitjiik. Az
alabbi témakoroket is a munkakdzosségi megbeszéléseken bontjuk le.

Minden tanul6t egyforman érintd elemek
Példamutato kornyezet:

Tantermek, folyosok, €16 sarok kialakitasa,
Anyag ¢és energiatakarékos, kdrnyezetbarat intézménymiikodtetés,
A pedagogusok, a dolgozok példamutatésa,
Kerékparos és gyalogos kozlekedés 6sztonzése,
Szelektiv hulladékgytijtés,
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Ovodai, iskolai, falinjsag. H

Kotelezo foglalkozdasi és tanorai keretben végzett kornyezeti nevelés: Jl
A tantargyakba, osztalyfonoki orakba beépitett kornyezeti nevelés, az eltérd tanitasi Jl
foglalkozasokon (erdei iskola, muzeumi, allatkerti o6rak, iskolai projektek). |

A tanulokat kiilonbozé meértéekben érinto, tanoran kiviili elemek OH

Szakkorok, taborok, H
Kornyezetvédelmi akcidk,
Eloadasok, kiallitasok, P
Természetjaro tarak, P
Madarak ¢és fak napjanak megtartésa, I
Latogatasok muzeumba, allatkertbe, botanikus kertbe, nemzeti parkokba, szennyviztisztitdba, H
hulladékégetébe, amennyiben a sziilok felvallaljak a programok koltségeit. -

A kornyezeti nevelésiinket szolgalo modszerek ]

So

A kornyezeti nevelés szempontjabdl is jelentdsége van az élményalapu, tevékenységalapt il
modszerek minél sokoldalubb alkalmazasanak. H

Jatékok (szituacios, dramajaték, memoriafejlesztod), Jl
Riport (kérddives felmérés), Jl
Terepgyakorlati moddszerek (terepgyakorlatok, térképkészités, megfigyelések, mérések, ]

taborok, iskolakert, a
Aktiv, kreativ munka (természetvédelmi munkak, madarvédelmi feladatok, szelektiv o
hulladékgytijtés, rend- ¢€s tisztasagi verseny, palyazatok, versenyek, kiallitds, rendezése, -
falinjsag készitése, kutatémunka), %
Muvészetek (vizualis miivészetek a kdrnyezeti nevelésben, irodalmi alkotasok, zenemiivészet, Pl
népmiivészet, esztétikai érzékenység és élmény fejlesztése), %
A varos altal szervezett programokba vald bekapesolddas lehetdsége. 5

A kornyezeti nevelésében résztvevok

Gyermek és ifjusagvédelmi felelés

Logopédus

Szaktanarok specialis képzése

Szocialpedagogus |

Dramapedagogus 1

Mentélhigiénés szakember ]
1

|
|
|
|
|
|
|
|
|
Human eroforrasok: I
|
|
|
|
|
|
|
|

Gyobgypedagdgus
Palyéazati menedzser ]
Belso (iskolai) résztvevok: osztalyfonokok, szaktanarok -
Kiilsé résztvevok: szakemberek: kornyezetvédok, erdészek, meteorologusok, miivészek,
intézmények
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| 3.35. Fogyasztovédelmi program
A fogyasztovédelmi oktatas célja:

I A fogyasztovédelmi oktatds célja a fogyasztoi kultura fejlesztése, és a tudatos Kritikus
ﬂ% fogyasztoi magatartds kialakitasa és fejlesztése a tanulokban.

\T A fogyasztovédelmi oktatas tartalmi elemei:

l A tanulok hatékony tarsadalmi beilleszkedéséhez, az egyiittmiikodéshez és a részvételhez
% elengedhetetleniil sziikséges a szocidlis és tarsadalmi kompetenciak tudatos pedagogiailag
megtervezett fejlesztése. Olyan szocialis motivumrendszerek kialakitasarol és erdsitésérdl van
‘T szo, amely gazdasagi és tarsadalmi elonyoket egyarant hordoz magaban.

l Sziikseges a tarsadalmi és dallampolgadri kompetencidk kialakitasa, a jogaikat érvényesiteni
tudo a kozéletben részt vevo és kozremiikodo tanulok képzése. A szocialis és tarsadalmi
‘T kompetenciak fejlesztése a versenyképesség erositésével kapcsolatos teriiletek, mint példaul a
‘T’ vallalkozasi a gazdalkoddsi és a munkaképesség szoros oOsszefiiggese az un. cselekvési
I kompetencidk fejlesztése.

i Fontos tovabba a fogyasztads soran a tdjékozodas képessége, a dontési helyzet felismerése, és a
dontésre valo felkésziilés. Meg kell ismertetni a tanuldkkal a piac, a marketing €s a reklam szerepét,
alkalmassa téve Oket az eligazoddsra. Hangsulyozni kell a mindség és a biztonsag szerepét a

fogyasztas soran, valamint a gazdasagossagot és a takarékossagot.

ir A fogyasztovédelmi oktatds céljaként megfogalmazott fogyasztoi kultira, valamint a kritikus
fogyasztoi magatartas kialakitasa és fejlesztése érdekében sziikséges, hogy a didkok értsék, és
a sajat ¢letiikre alkalmazni tudjék az alabbi fogalmakat:

Kornyezettudatos fogyasztas: Egyfajta kozéput az oncélu, bolygonk erdforrasait gyorsulva
feléld fogyasztas és fogyasztasmentesség kozott.

Kritikus fogyasztoi magatartas: A fogyasztoi jogok érvényesitése.
A fogyasztonak joga van:

az alapveto sziikségleteinek kielégitéséhez

a veszélyes termékek és eljarasok ellen valo tiltakozéashoz

a valasztashoz kiilonb6zo termékek €s szolgaltatasok kozott

a megfontolt valasztashoz sziikséges tények ismeretéhez

a jogos panaszok tisztességes rendezéséhez

az egészséges ¢s elviselhetd kdrnyezetben valo élethez

i a kormany iranyelveinek meghatarozasaba ¢és végrehajtasaba valo beleszolashoz.

\ Preventiv, vagyis megel6zo fogyasztovédelem: Amikor a vevd mar a kezdet kezdetén
1 érvényesiteni tudja jogait €s nincs sziikség panaszbejelentésre, birdsagi perekre.

i A fogyasztovédelmi oktatas szinterei az oktatasban:

5 60
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I Az egyes tantargyak tanorai foglalkozasai. |

| Tanoran kiviili elemek (vetélkeddk, versenyek, rendezvények) Il
) Hazai és nemzetk6zi egyiuittmiikddések (mas iskolakkal, allami és civil szervezetekkel, Jl
| cégekkel) J

Az iskola fogyasztovédelmi miikddése €s az ezzel kapcsolatos foglalkozasok

I Moédszertani elemek: H
U% A moddszereknek tartalmaznia kell az egyén ¢és tarsadalom viszonydrdl szolo H
s informaciogytjtés, informaciofeldolgozas, a feldolgozott informaciok alapjan valo dontés és a B

dontés alapjan eltervezett cselekvés végrehajtasanak modszereit.

o

Qo
°o‘

o

| Fontos hogy a didkok e mddszereket minél tobbszor valos helyi és globalis problémakon és ]
: értekeken keresztiil maguk alkalmazzak. :
H Interjuk, felmérések készitése az emberek vasarlasi szokasair6l H
l Helyi-, orszagos- és EU-s szabalyozasok tanulmanyozasa ]
- Adatgytijtés, feldolgozas informaciorogzités egylittmikodéssel P
% Problémamegold6 gyakorlat 6tletborzével, értékeléssel 5
ﬂ% Vitak, szituacios jatékok (eladoi és vasarloi érdekek Osszehangolasa, fogyasztoi kosar H
“’f’ készitése) H

Erveléstechnikai gyakorlatok (hatékony érdekérvényesités)




I 3.36. A pedagodgiai program végrehajtasahoz sziikséges nevelo- |
‘ 14 r r 144 . r oo r . r ‘
- oktato munkat segito helyisegek eszkoz felszerelések jegyzéke a “
L 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet alapjan |
H !
H !
| J
U Eszkozok, felszerelések Mennyiségi mutatd Megjegyzés I
[ |
* Tanterem (9 db) &
5 Tanuloi asztalok, székek a tanulok l1étszamanak | életkornak megfeleld i
- figyelembevételével méretben. d
i I
l tantermenként 1-1 |
[ Neveldi asztal, szék I
| o ) tantermenként 1 l
I Eszkoztarolo szekrény H
i ) tantermenként 1 i
- Tébla I
i o helyiségenként 1 !
L Szeméttarolo Jl
l SHHatS fiiood ablakonként ablak lefedésére alkalmas ]
l otettto Tugegony o méretben. d
L ; tanulonként 1 |
I ogas ]
- Csoportterem ( 4 db) E
U% Tanuloi asztalok, székek a tanulok létszamanak H
101% figyelembevételével U
i L
i ) tantermenként 1-1 |
W Neveloi asztal, szék Il
I L ) tantermenként 1 I
i Eszkoztarolo szekrény *
|
h% il tantermenként 1 5
: .
ﬂo a a / ) o}o
. Szeméttirols helyiségenként 1 gr
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I . ablakonként /
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- fogas s
i Pl
g% Szaktanterem (a tantermi i
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|
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Informatikai szoftverek,
programok
szamitogeép, internet

hozzatéréssel, perifériakkal

szkenner

idegen nyelvi szaktanterem
multimédias
eszkozokhasznalata

projektor

természettudomanyi
szaktanterem
vegyszeralld tanuloi asztalok

(viz csatlakozassal)
vegyszeralld mosogatd

fali mosogato

porolto

eszkoz- és vegyszerszekrény
méregszekrény

torpefesziiltségli
csatlakozasok

elsdsegélydoboz
eszkozszallitod tolokocsi

d.) Tarsadalomtudomanyi
szaktanterem

projektor, multimédias
eszk6zok hasznalata

tanulonként 1

sziikség szerint

tanulonként 1 felszerelés

1

tiz-tizendt tanuld egyidejli

foglakoztatasara

harom tanuloként 1

két asztalonként 1
tantermenként 1
tantermenként 1
2

1

1
tanuldasztalonként 1

tantermenként 1
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szertarak

3

Logopédiai foglalkoztato, egyéni fejleszto
szoba / iskolapszichologusi szoba

Tiikor 1

Asztal 1

Tanulasi képességeket fejlesztd eszkozok
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Sz¢k 4
SzOnyeg 1

Jatéktartd szekrény, vagy konyvek tarolasara
is alkalmas polc 1

irdasztal, sz€k, vizsgaloagy, zarhatd szekrény
az orvosi miszereknek, asztali 1ampa, laptop
igény szerint, mosdd, veszélyes hulladék

5 vezet6i szoba irdasztal (szamitogép asztal) 1
H szék 1

targyaloasztal székekkel 1

= szamitogép internet hozzaféréssel,
“’f’ periféridkkal 1

- iratszekrény  (benne digitalis adathordozok
ﬂ% tarolasa) 1

i3 fax/telefon 1

l Nevelétestiileti szoba

I

I Asztal, szék pedagoguslétszam szerint 1-1
i Szekrény/polcok 1-1

s fénymasolo 1

L, szamitogép + asztal internet hozzaféréssel, |1

4 perifériakkal

L

| fogasok g :

I pedagdguslétszdm szerint

I tiikor

3 1

u,

U% Konyvtar

Il

5

Il

L

ﬂo

}"f’ Orvosi szoba Sajat orvosi szoba. Irattarolo szekrény,
0}%

:

|
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|

:

|

i Tornaszoba
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Tornaoltozok

tarolo, hiitészekrény
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Személyzeti 61t6z6, WC, mosdo az épiiletben
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I 4.1. Az intézmény értékelésének teriiletei — a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatbol atemelt és Kiegészitett részek

I Az intézmény nyilvanos dokumentumai

| A torvényes miitkodés alapdokumentumai és egyéb dokumentumai
L Az intézmény torvényes mitkodését az alabbi — a hatdlyos jogszabalyokkal §sszhangban allo —
l alapdokumentumok hatarozzék meg, melyek lefektetik az intézmény stratégiai miikodését:

az alapito okirat

a szervezeti és miikodési szabalyzat
a pedagdgiai és nevelési program

a hazirend

Az intézmény vezetése iranyitja az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak
koherens kialakitasat.
Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai az intézmény miitkdését befolyasold mérési

adatok, valamint demografiai, munkaerd-piaci és mas kiilsé mutatok azonositasa és értelmezése
i alapjan késziilt.

” Az alapité okirat

a Az alapitd okirat tartalmazza az intézmény legfontosabb jellemzéit, aldirdsa biztositja az
% intézmény nyilvantartasba vételét, jogszerii milkodését. Az intézmény alapitd okiratat a
= fenntarto késziti el, illetve — sziikség esetén — modositja.

Pedagogiai és nevelési program,

A koznevelési intézmény pedagdgiai programja képezi az intézményben folyd nevelé-oktato
munka tartalmi, szakmai alapjait. Pedagogiai és nevelési programjanak megalkotasahoz az
intézmény szdmara a Koznevelési torvény 24. § (1) bekezdése biztositja a szakmai onallosagot.

hagyja jova. Az intézmény pedagogiai és nevelési programja megtekinthetd az igazgatoi
irodaban, tovabba olvashat6 az intézmény honlapjan.

Hazirend

A hazirendet minden intézményiinkbe beiratkozott gyermek, vagy a sziild irasban megkapja a
beiratkozas alkalmaval. Megtaldlhatd az intézményi honlapon. A hézirend legfontosabb —
véltozott- pontjaira kiilon fel kell hivni a figyelmet az els6 sziildi értekezleten, osztalyfonoki
oran, tanorai foglalkozason.

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
1
1 A pedagodgiai és nevelési programot a neveldtestiilet fogadja el és az intézményvezet6
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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| Kornyezet-és egészségnevelési program |

l A dokumentum az iskola konyvtaraban, a konyvtar nyitvatartasi ideje alatt, ill. az intézmény
honlapjan olvashatd. Megvaldsitasanak aktualis eseményeit az éves munkaterv tartalmazza.

Ugyeleti rend

l Az iskola ligyeleti rendje a tandri szobaban ¢€s a folyoson kertil kifliggesztésre.

| Az intézmény éves munkaterve ]

A munkaterv tanulokra, gyermekekre, osztalyokra, sziilokre wvonatkoz6 pontjait a
pedagbdgusok, osztalyfonokok ismertetik a sziilokkel az elsd sziildi értekezleten, a tanulokkal |
L az elsé osztalyfonoki oran, illetve beiratkozéaskor, elsé tanorai foglalkozason az alapfoku Jl
L miuvészetoktatasban. A teljes munkaterv a konyvtarban, a tanari szobaban és a honlapon kertil ]
l elhelyezésre. |

uo ZU
| )
| Ellendrzés az intézményben Jl
I J
L Az oktaté-nevelé munka Kkiilsé és belso ellenérzése Jl
I J

l A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol egységes, fenntartotol fliggetlen kiilsé ]

5 értékelési rendszer (pedagdgiai-szakmai ellendrzés — tanfeliigyelet) mitkodtetését irja elo. »
L, Az értékelés alapjat képezo elvarasok kozpontilag keriiltek meghatarozasra-Az intézményre a
A megfogalmazott altalanos elvarasok, az értékelési eljarasok, modszerek és eszkozok is o
Ly egységes standardot alkotnak. A standardok alkalmazésa fenntart6tol fiiggetleniil, kiilsd o

ellendrzés esetén kiilsé szakértok (tanfeliigyelok) bevonasaval torténik.

-A belsé ellendrzés célja
Az intézményi neveld-oktato munkaja folyamatos fejlodésének egyik meghatarozo eleme a

rendszeres ellendrzés, értékelés. Ellendrizni, értékelni kell az intézményi dokumentumokban
megfogalmazott célok teljesiilését, végrehajtasanak modjat és hatékonysagat, a kiadott vezetdi
utasitasok teljesitésének szinvonalat, az intézmény dolgozoinak munkdjat, mely a
teljesitményértékelés alapja. Az ellendrzés, értékelés mindig irdsban dokumentaltan torténik.

Belso ellenorzési tevékenvységre jogosult munkatarsak

Igazgatd: minden teriileten, teljes jogkorrel. i
Intézményvezetd helyettes: az iskolai munkakdzosségek €s a pedagogusok. :
6vodai tagintézmény vezetd: 6vodapedagdgusok és dajkak, :
[ miuvészeti iskolai intézményegység vezetd: miivészetpedagogusok ‘j‘
I Munkak6zosség-vezetdk: a munkakozosségiikbe tartozo pedagdogusok szakmai munkaja. y
I Kiils6 szakértok: igazgatodi megbizas alapjan. |




‘T Az ellendrzés modszerei H

‘T’ Random oralatogatésok. H
‘T’ Oralatogatasok az oralatogatasi —foglalkozasi lapon meghatarozott szempontok alapjan, a H
“’f’ pedagogusok altal készitett ovodai, iskolai dokumentumok ellenérzése, tanoran kiviili H
“’f’ tevékenységek, versenyeredmények, a feladatok hataridére torténd teljesitése, ligyeletesi H
“’f’ munka, orszdgos méréseken elért eredmények Osszehasonlitisa az el6z0 mérések H
“’f’ eredményeivel ugyanazon tanulok esetében. H
“"% Az ellendrzés tapasztalatait a pedagogussal egyénileg meg kell beszélni. Az éltalanosithatod H

i tapasztalatokat - a feladatok meghatarozasaval - a tantestiileti értekezleten Gsszegezni, i
i értékelni kell. i

ﬂ% Az ellendrzésrdl késziilt dokumentumok — feljegyzések, oralatogatasi lapok, jegyzokonyvek, H
“’f’ hatarozatok — a pedagogusok személyi anyaganak részét képezik. H

H TER (Pedagdgus teljesitményértékelési rendszer H
L A pedagbgusok 1j életpalyajardl szolo 2023. évi LIL torvény, a pedagdgusok G életpalyajarol |
| sz616 2023. évi LII torvény végrehajtasardl szolo 401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet és a J
I pedagogusok teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024. (IV.4.) BM rendelet alapjan 2024. ]
l szeptember 1-t61 elindul a pedagdgusok teljesitményértékelése (TER). I
Az intézmény igazgatdja — az intézmény vezetdinek szakmai kozremiikodésével — sajat
i munkaltatéi hatdskorében szabalyzatban hatarozza meg az intézmény pedagogusainak, i
U valamint a pedagoégus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd nevel6-oktatd H
H munkat kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatottak teljesitményének (a tovabbiakban: H
| pedagodgus teljesitményértékelés, roviditésben TER) intézményi szabalyait. H
H A pedagogusok 1) életpalydjarol szolo 2023. évi LIL torvény (a tovabbiakban: Puétv.) 98. § H
(3) bekezdésének rendelkezése szerint a munkaltatd minden évben kdteles a koznevelésért ]
felelds miniszter rendeletében meghatarozott szabalyok szerint értékelni a pedagdgusok és a “
pedagogus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd neveld-oktatdé munkat
kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott teljesitményét. Gyakornok esetén a
teljesitményértékelést nem kell lefolytatni. R
A Puétv.160. § (7) bekezdése arrol rendelkezik, hogy a teljesitményértékelés szabalyainak I
alkalmazéasaval —a  pedagogus elémeneteli rendszer hatdlya ald tartozd személy j
munkaveégzésének szinvonalat, az altala nyudjtott munkateljesitményt elsé alkalommal a }
2024/2025-6s tanévre, ovodaban foglalkoztatott esetén a 2024. szeptember 1-je és 2025. 1
junius 30-a kozotti idészakra vonatkozoan kell értékelni. A pedagodgus teljesitményértékelés Jl
bevezetésével kapcsolatos agazati szabalyozast a 18/2024. (IV.4.) BM rendelet rogziti, amely :
meghatarozza a teljesitményértékelés lefolytatdsanak szabdlyait, az érintettek értékelésének
szempontjait és az egyes értékelési szempontokra adhaté maximalis pontszamokat, valamint
az Osszesitett teljesitményértékelés alapjan megallapitandd kiemelkedd, atlagos vagy °r
fejlesztendd teljesitményszintek megallapitasara szolgald pontszamokat. H
A 18/2024. (IV.4.) BM rendelet — a tovabbiakban: Rendelet — 3. § (1) bekezdésének l
rendelkezése szerint a teljesitményértékeléssel kapcsolatos munkaltatoéi jogkort az értékeld Il
vezetd gyakorolja. A Rendelet 2. § 2. pontjanak rendelkezése alapjan az értékeld vezetd a \
nevelési-oktatasi intézmény igazgatdja (vagy fOigazgatdja), az igazgatd (vagy foigazgatd) ]
5 68 i
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esettben a nevelési-oktatdsi intézmény fenntartdjanak  kijelolt képviseldje. A
teljesitményértékelés lezarasa ¢és az eredmények meghatdrozasa tehat — az igazgato
teljesitményértékelésének kivételével — az intézmény igazgatdjanak hatdskorébe tartozik.

Nem a TER keretein beliil:
A gyakornokok értékelése a”Gyakornoki szabalyzat” alapjan torténik.

Nem pedagdgus dolgozdk

A nem pedagégus dolgozok munkajat (kivéve a TER hataskore ald esé dolgozok) a gazdasagi
vezetd és az igazgato értékeli. Az értékelés évente, vagy a meghatarozott célok elérésének
hatérideje utan torténik. Az értékelés alapja a munkakori leirdsban foglaltak teljesitése,
valamint az egyéni célfeladatok. A nem pedagdgus dolgozok jutalmazasa is pedagdgusnapon,
illetve karacsony el6tt torténik.

4.2. Kiegészités— intézményi értékelés, intézményi elvarasok

Az intézmény vezetése iranyitja az intézmény stratégiai €s operativ dokumentumainak
koherens kialakitasat.

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai az intézmény miikddését befolyasolo,
demografiai, munkaerd-piaci és mas kiilsé mutatdk (példaul szociokulturalis felmérések
adatai) azonositasa, gyiijtése, feldolgozasa és értelmezése alapjan késziil. Ezek segitik az
intézmény jelenlegi és jovObeni helyzetének megitélését.

A tervek elkészitése a nevelOtestiilet bevonasaval torténik, az intézmény munkatarsainak
felkészitése a feladatra iddben megtorténik.

Biztositott a fenntartdval vald jogszabaly szerinti egytittmiikddeés.

Megtorténik a tanfeliigyeleti ellendrzések eredményeibdl, a korabbi fejlesztési terv
feliilvizsgalatabol, valamint a tovabbi ellenérzésekbdl, intézkedési tervekbdl szarmazo
informaciok feldolgozasa, értékelése, a tapasztalatok beépitése az onértékelést kovetd otéves
intézkedési tervbe.

Az éves munkaterv dsszhangban kell, hogy legyen a stratégiai dokumentumokkal és a
munkakozdsségek terveivel.

2. Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott id6szak oktataspolitikai céljaival
0sszhangban késziilnek.

Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megvalosuldsat szolgélja.

Mind a stratégiai, mind az operativ tervezés 0sszhangban kell, hogy legyen a keresztény
szemlélettel, erkdlcsiséggel.

3. A stratégiai tervek megvalositasa tanévekre bontott, amelyben megjelennek a stratégiai
célok aktualis elemei. (Pedagdgiai program, a vezetdi palyazat, a tovabbképzési terv és az
Otéves intézkedési terv stb. aktualis céljai, feladatai.)
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Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési tervek, munkakozosségi
tervek, a pedagogiai munka, tervezési dokumentumai, stb.) gyakorlati megvalositasa a
pedagdgusok, a munkakozdsségek és a diakonkormanyzat bevonasaval torténik.

Az intézmény nevelési-oktatasi céljai hatdrozzak meg a mddszerek, eljaradsok kivalasztasat,
alkalmazasat.

Az intézményi pedagogiai folyamatok (példaul nevelési évre, gyermekcsoportra tervezett
egymasra épiild tevékenységek) a személyiség- €s kdzosségfejlesztést, az elvart nevelési,
tanulasi eredmények elérését, a sziilok, gyermekek és munkatarsak elégedettségét és a
fenntartdi elvarasok teljesiilését kell, hogy szolgaljak. A stratégiai tervek megvaldsitasa
tanévekre bontott, amelyben megjelennek a stratégiai célok aktualis elemei. (Pedagogiai
program, a vezetdi palyazat, a tovabbképzési terv és az 6téves intézkedési terv stb. aktualis
céljai, feladatai.)

Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési tervek, munkakozosségi
tervek, a pedagdgiai munka, tervezési dokumentumai, stb.) gyakorlati megvaldsitasa a
pedagogusok, a munkakozosségek és a didkonkormanyzat bevonédsaval torténik.

Az intézmény nevelési-oktatasi céljai hatarozzak meg a modszerek, eljarasok kivalasztasat,
alkalmazasat.

Az intézményi pedagodgiai folyamatok (példaul tanévre, tanulocsoportra tervezett egymasra
¢épiild tevékenységek) a személyiség- és kozosségfejlesztést, az elvart tanulasi eredmények
elérését, a sziilok, tanulok és munkatarsak elégedettségét €s a fenntartoi elvarasok teljesiilését
kell, hogy szolgaljak.

4. Az éves tervek és beszamolok egymasra éplilnek.
A tanév végi beszamold megallapitasai alapjan torténik a kovetkezd tanév tervezése.

5. A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok, feladatok — a csoport,
valamint a sajatos nevelési igényii tanulok adottsagait figyelembe véve — meg kell, hogy
jelenjenek a pedagodgus tervezd munkéjaban, és annak tlitemezésében.

[ A pedagogiai munka feleljen meg az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges eltérések
indokoltak legyenek.

1 A teljes pedagogiai folyamat kdvethetd legyen a tanmenetekben, a naplokban, valamint a
tanuloi produktumokban

Az egyéniesitést is figyelembe vessziik a stratégiai és operativ célok kitlizése és litemezése
soran

[J Az intézmény azonositja az egyes feladatok eredményességének €s hatékonysaganak
méréséhez, €értekeléséhez sziikséges mutatokat.

[] A tanulasi eredményeket az intézmény folyamatosan koveti, elemzi, szlikség esetén
korrekcidt hajt végre.

[ Az ellendrzések eredményeit felhasznaljuk az intézményi nértékelésben.

7. Az intézmény vezetése gondoskodik a tanulasi eredményességrol sz616 informéciok belsd
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I nyilvanossagarol. 1l
I ]
‘T’ [1 Az eredmények elemzése €s a sziikséges szakmai tanulsdgok levondsa és visszacsatolasa H
i nevelGtestiileti feladat. i
I . . ]
ﬂ% [1 A belso és kiilsd mérési eredmények elemzését felhasznalva hatarozza meg az intézmény H
‘T’ erdsségeit és fejleszthetd tertileteit. H
ﬂ% 1 A fejleszthetd teriiletekre fejlesztési, intézkedési terveket fogalmazunk meg. H
U% 8. [1 A tanuldkovetésnek kialakult rendje, eljarasa van. H
H [
| [ Az intézmény torekszik a kolcsonos kapcesolattartas kiépitésére és az informaciocsere |
L fenntartaséra. Jl
H !
| [1 A tanulok tovabbi eredményeit felhasznaljuk a pedagdgiai munka fejlesztésére. Il
L ]
I ]
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5. A pedagogiai program elfogadasa

Torvényi hattér

26.§

A neveld és oktatd munka az 6vodaban, az iskolaban, a kollégiumban pedagdgiai program
szerint folyik. A pedagdgiai programot a neveldtestiilet fogadja el és az intézményvezetd
hagyja jova. A pedagdgiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a
fenntartora tobbletkdtelezettség harul, a fenntartd egyetértése sziikséges.

A pedagogiai programot nyilvanossagra kell hozni.

(2) Az iskola pedagogiai programjanak részeként, ha e torvény masként nem rendelkezik, a
miniszter altal kiadott kerettanterveket kiegészitve helyi tantervet készit. A helyi tanterv
megnevezi az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott kerettantervek koziil valasztottat és
rendelkezik a kerettantervben meghatarozott, a kotelez6 és nem kotelez6 tanorai
foglalkozasok idokerete legfeljebb tiz szdzalékanak felhasznalasarol.

(5) Az iskola pedagogiai programjat vagy annak modositasat a jovahagyast koveto tanévtol
felmend rendszerben vezetheti be.

Neveldtestiilet jogai

70. §
(2) A neveldtestiilet a) a pedagdgiai program elfogadésarél, ... dont

(5) A sziil6 joga kiilondsen, hogy a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai
programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlddésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi eldmenetelérdl rendszeresen részletes
és érdemi t4jékoztatast kapjon

A pedagdgiai program nyilvanosséga

1. Az intézmény pedagdgiai programja nyilvanos, minden érdekl6dd szamara megtekinthetd
az iskola honlapjan.

2. A program teljes terjedelmében megtekinthetd az iskola igazgatdjanal és/vagy az
igazgatohelyetteseknél, az iskola irattaraban, a fenntartonal.

3. Elektronikus forméaban megkapjak a programot iskolaink pedagdgusai, és az Sziildi
Ko6z0sség tagjai.

A pedagdgiai program jovahagyasa, érvényessége

1. A Pedagogiai programot a nevel6testiilet késziti és fogadja el.
2. A Pedagogiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora

vagy a miikodtetére a jogszabalyi eldirdsokon feliil tobbletkotelezettség harul, be kell szerezni
a fenntarto, illetve a miikodtetd egyetértését.
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I 3. A Pedagbgiai programot az Sziiléi Kozosség és a DOK a torvények megfeleléen 1l
I véleményezi. ]
) 4. A Pedagodgiai programot az igazgato hagyja jova Jl
| 5. Az iskola 2014. szeptember 1. napjatdl szervezi meg neveld és oktaté munkédjat e ]
l pedagbgia program alapjan. ]
% 6. A pedagogiai programban talalhatd helyi tanterv 2014. szeptember 1. keriil bevezetésre és %
ﬂ% 1ép életbe. A helyi tantervet a 2020-as kerettantervnek megfelel6en, az el6irt felmend H
‘T’ rendszerben, modositottuk. H
ﬂ% 7. Visszavonasig érvényes. H
| ]
L A pedagdgiai program értékelése, feliilvizsgalata Jl
| J\
L A pedagdgiai programban megfogalmazott célok, és feladatok megvalosulasat a ]
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i 1. melléklet i

I SZULOI | NYILATKOZAT ]

l (4j gyermek intézménybe torténd felvétele esetén) I

U0t e szilé6  neve )|
Alulirott ulé

nyomtatott betlivel) a mai napon gyermekem, ..................oi i H
ﬂ% (gyermek neve nyomtatott betiivel) az Oromhir Altalanos Iskolaba torténd beiratasaval H

U egyidejlileg, a kovetkezo nyilatkozatot teszem: H
Az intézmény Pedagogiai Programjat képezd felvételi eljaras keretében meghallgattam az
U intézményrol szol6 tajékoztatot, és az elhangzottakat elfogadom. Vallalom, hogy az intézmény H
| honlapjan talalhaté hazirendet elolvasom, ¢és annak szabalyaihoz tartom magam, ¢&s H
H gyermekemet is annak betartasara 0sztonzom. H

|
| e Elfogadom, hogy az Orémhir Ovoda, Altalanos Iskola és AMI keresztény intézmény, és Il
H a pedagogusok enneck megfeleléen, ebben a szemléletben nevelik gyermekemet. H
i Egyetértek azzal, hogy gyermekem heti 1 bibliadran részt vegyen, és hogy minden Il
tanitasi napot 15 perces ahitattal kezdjenek.
e Gyermekem tanulmanyi eldmenetele és az intézményben tanusitott magatartdsanak
fejlédése érdekében vallalom, hogy
o a pedagbgusokkal mindenben szorosan egyiittmiikodok. Eszrevételeiket
megfontolom, amikor sziikséges, irasban, telefonon, vagy személyesen
felveszem veliik a kapcsolatot, illetve, egyiittmiikodok, ha gyermekemmel
kapcsolatos észrevételekkel megkeresnek.
e Vaillalom, hogy az intézményrol, annak elveirdl, dolgozoirdl rossz hirt nem terjesztek.
Amennyiben problémam van, azt az illetékes személlyel igyekszem megbeszélni.

egységesen alkalmazott motivacidos rendszer részeként, gyermekem utan havonta
befizetem az esedékes motivacios dijat, (mely nem tandij), amit a pedagdgusok kiilon
,motivacios alapban” kezelnek, és teljes mértékben az adott osztdly gyermekeire
forditanak a motivacié elérésének érdekében.

|
|
|
|
|
|
|
|
1
e Villalom, hogy az Intézmény Pedagodgiai Programjaban szerepld, az intézményben i
|
|
|
|
|
|
|
|

Tudomasul veszem, hogy, amennyiben a fenti vallalasokat nem teljesitem, gyermekem
nevelésének-oktatasanak biztositasara masik intézményt kell keresnem.
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2. melléklet

OROMHIR ALTALANOS ISKOLA

HELYI TANTERV MODOSITASA FELMENO RENDSZERBEN 2020. szeptember 1-t5]

A Kormany 5/2020. (1. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol
és alkalmazasarol szolo 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet méodositasardl alapjan, az Oktatasi
Hivatal honlapjan kozzétett kerettanterveket alkalmazzuk 2020. szeptember 1-jét6l felmend
rendszerben. A 2020-2021-es tanévben el6szor az 1., és 5., évfolyamokon keriil bevezetésre
az 4j NAT.

Mivel a kerettanterv az egyes tantargyak tanitasara rendelkezo éves idékeret mintegy 90
%-at fedi le, a megmaradt idékeretet a kovetkezé feladatokra forditottuk:

e a kerettantervben szereplo tananyag elmélyitésére, rendszerezésére, gyakorlasra;
o Lképességek és készségek fejlesztésére

A szabadon tervezhetd orakeret a kivetkezd lehetdségek mentén haszndlhato fel az iskola
nevelOtestiiletének szuverén dontése alapjan:

Elosztottuk az adott évfolyamon tanitando tantargyak kozott, azaz megemeltiik ezzel az
orakerettel @ minimalis oraszammal kozolt tantargyak heti oraszamat, igy magyar nyelv- és
irodalombdl, valamint idegen (angol) nyelvbdl az 1-4 évfolyamokon, valamint magyar nyelv-
¢s irodalom és matematika tantargyakbol az 5-8 évfolyamokon.

Az alapképzést kiegészito, nem kitelezd /vilaszthato/ foglalkozdsok inditdsanak elvei,
feltételei

A sziilok, tanulok igényeinek, az intézmény személyi €s targyi feltételeinek, a fenntartd altal
biztositott lehetdségek fiiggvényeben, valamint a gyermekek tovabbtanuldsi igényeinek
figyelembe vételével szervezziik a nem kotelez tanorai és tanoran kiviili foglalkozasokat.

A belépd 1. osztalyosoknak a kovetkezOk koziil lehet valasztani:

- 1-4. évfolyamon anyanyelvi, idegen nyelvi kommunikécio, miivészeti nevelés,
Jjaték-mozgés-sport, tehetséggondozas, felzarkoztatas

A valaszthatésagot figyelembe véve, adott évfolyamokon elsésorban azokat a csoportokat
inditjuk, ahol erre évfolyamon beliil legalabb 10 {6 jelentkez6 van.

75
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U A valaszthato orakeret felhasznalasa tanévenként pontositasra keriil, amelyet a fenntartoval H
H valo egyeztetést kovetden a mindenkori tantargyfelosztas tartalmaz. H
Az 1-8. évfolyamok tantargyai és heti 6raszamai, 2020. szeptember 1-t61
H Azegyes évfolyamoknal a bal oldali 6raszam a Nat kdtelez6 6raszamat tartalmazza, a jobb oldali rovat pedig a H
H szabadon tervezhetd oréakat. H
I Heti é6raszam/évfolyam 1. | 2. 3. | 4 5. 6. 7. 8. ]
H Magyar nyelv s rodalom 711 7|15 |15 ]|1] 4 4 3 3 |1 H
I Matematika sl Tallal [allalnlaluls]u[3]s ]
l Torténelem 2 2 2112 J
l Allampolgari ismeretek 1 ]
- Hon- és népismeret 1 s
ﬂ% Etika/hit és erkdlcstan 1 1 1 1 1 1 1 1 H
“’f’ Komyezetismeret 1 1 H
[ Természettudomany 2] 2] ]o 0 I
| Kémia 1 2 H
I Fizika 1] ]2 ]
I Biologia 2 1 ]
I Féldrajz 2| 1 ]
l Elsé 16 idegen nyelv 1| [ TJi]2]4] 3 3 33 ]
Enck-zene 2| (2|2 2]z 1|1
ﬂ% Vizualis kultira 2 2 2 1 1 1 1 H
“’f’ Drama ¢és szinhaz 1 H
[ Technika és tervezés 1 Tal |1 1 1 1 1 I
i Digitalis kultra 1 1 1 1 1 Il
I Testnevelés 5/ [5]]5]|5]]5 5 5[5 ]
i Osztalyfonoki 1 1 1 1 ]

Hittan egyhazi intézményben |

Kotelez6 alapéraszim 22 | 22 22 | 23 27 26 28 28 :

Szabadon tervezhetd 6ra 2 2 2 2 1 2 2 2 :

Osszes tervezett 6raszam 22222 (2122223 |2| 27 |1| 26 |2| 28 2| 28 |2 :

Osszesitett fraszim 24 | 24 [ 24 | 25 | 28 | 28 | 30 | 30 ;

Maximalis 6rakeret 24 | 24 24 | 25 28 28 30 30 i
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i OROMHIR ALTALANOS ISKOLA Il
I HELYI TANTERV MODOSITASA FELMENO RENDSZERBEN ]
H a 2022. szeptember 1-t61 bevezetett modositasokkal egységesen H
\ \
A 2022. szeptember 1-én bevezetett mddositdsok értelmében, a 2022-2023-as tanévben a 3.
H évfolyamtd felmend rendszerben, minden 3. évfolyamon hasonlé mddon inditva, az angol nyelvi H
H oktatas és szdmitastechnikai oktatds hangsulyos jelleget kap. Ez azt jelenti, hogy a 3. és 4. H
U% évfolyamokon az angol emelt szint{ osztaly/csoport esetében plusz egy angol tandra, az informatika H
U% emelt szintl osztaly/csoport esetében plusz egy informatika tandra kerllt bevezetésre a szabadon H
U% tervezhetd Oraszam terhére. H
U% Az 5. évfolyamtdl felmenden pedig a 110/2012(VI.4.) Korm. rend. 7§ (3) altal biztositott plusz két H

tandrat vessziik igénybe, és emelet szintl angol és informatika oktatast valdsitunk meg. ‘

3 o
% Qo

U% A felmené rendszer miatt a 2022-2023-as tanévben a 3. évfolyamon bevezetett, felmend rendszerd H
U% hangsulyos, majd az 5. évfolyamtdl emelt szintl angol és informatika oktatds minden évfolyamon a H
3 2027-2028-as tanévig keril megvaldsitasra. s
I |
| Az 1-8. évfolyamok tantargyai és heti oraszamai, 2022. szeptember 1-t61 H
U% Az egyes évfolyamoknal a bal oldali 6raszam a Nat kotelez6 draszamat tartalmazza, a jobb oldali rovat pedig a szabadon H
H tervezhetd orakat. H
I Heti 6raszam/évfolyam | 1. | 2. | 3AB| 4 5. 6 7. 8. |
\ . \
Magyar nyelv és irodalom | 7 [{ 7 [1] 5 5] 1 4 1] 4 3 3] 1
I Matematika 4 []af |4 4 4 [ 4[] 3] 1[ 3] 1
| Térténelem 2 2 2 2 ]
l Allampolgari ismeretek 1 ]
101% Hon- és népismeret 1 U
. Etika/hit és erklcstan 1 (|1 1 1 1] 1 1 1 s}o
ﬁ% Kornyezetismeret 1 1 ;
i Természettudoméany 2 ([ 2] o 0 i
H Kémia 1 2 ;
i Fizika 1 2 ]
I Biologia 2 1 |
L Foldrajz 2 1 J
Q% l?lsé ¢l6 idegen nyelv 1 1 1+1A| 2 | 1 3 3 3 3 i
H% Enek-zene 2 2 2 2 1 1 1 :
- Vizualis kultira 2 1|2 2 1 1 1 1 :
ﬁ% Drama ¢s szinhaz 1 ;
I Technika és tervezés 1]1] |1 1 1] 1 1 i
i Digitalis kultura 1 [+1B | 1 1 1 1 I
I Testnevelés 5 [[5] |5 5 51| 5 5 5 I
I Osztalyfonoki 1] 1] |1 1 |
L Hittan egyhézi intézményben ]
U% Kotelezo alaporaszam 22 22 22 23 27 26 28 28 H
l Szabadon tervezhet6 ora 2 2 2 2 1 2 2 2 i
L Osszes tervezett oraszam | 22 |2 2|2 22| 2 | 23] 2| 274 262 28] o[ 28] 2| -
h Osszesitett 6raszam 24 | 24 | 24 25 28 28 | 30 30 H
H Maximalis orakeret 24 24 24 25 28 28 30 30 H
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Az’A’ az angol tagozatot, a ‘B’ az informatika tagozatot jel6li.

A 2027-2028-as tanévre az egyes évfolyamokon a 2022-2023-as tanévben a 3. évfolyamon
elinditott angol és informatika emelt szint(i oktatas felmend rendszerben fog alakulni.

Els6 alkalommal a tagozatos oktatasért igénybe vehetd +2 tandra az 5. évfolyamon a 2024-
2025-0s tanévben jelenik meg.

A mennyiben egy évfolyam létszama eléri a 28 f6t, a fenntartd engedélyétol fiiggden, két
kiilonalld osztaly (egy angol és egy informatika tagozatos) lesz egy évfolyamon. Amennyiben
nem éri el a 28 f6t, am 20 f6 vagy afelett alakul, akkor az adott osztaly két csoportban (angol
ill. informatika tagozatos) csoportokra valaszthato szét. Amennyiben az osztaly 1étszama 20
{6 alatt van, csak az angol emelt szintii oktatas alkalmazando.

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositdsainak modjat a koznevelési torvény
278(11) bekezdésében ¢és a 20/2012 (VIIL31.) EMMlI-rendelet 7.§ (1) bekezdésben
meghatarozottak szerint szervezziik meg a kdvetkez6 modon:

Minden évfolyamon biztositjuk a heti 5 testnevelési Orat.

2024. szeptember 1-t61 az 5 ora testnevelés tantargyat minden évfolyamon az alabbi
megosztasban tanitjuk: 3 ora testnevelés + 2 ora judo.

A judot a ,,Judo kerettanterv az altalanos iskola 1-4. évfolyama szamara” alapjan tanitjuk,
valamint az altalanos iskola 5-8 évfolyamain a testnevelés kerettanterv Onvédelmi és
kiizddsportok témakdrben biztositjuk.

Ha az alacsony osztalylétszamok indokoljak, az 5 testnevelés orat 2 évfolyamonként
Osszevonva szervezziik meg tanuloinknak.

2024. szeptember 1-t6l az altalanos iskola 7. és 8. évfolyamain tanitott kémia, fizika, biologia
¢s foldrajz tantargyakat a 2 évfolyamra kotelez6 heti 3 ora 2+1 és 1+2 felbontasa helyett 1,5-
1,5 6ra felbontasban tanitjuk. Ennek az oka a tankonyvek tananyag-mennyisége és
¢vfolyamonként vald beoszthatdsaga. Az 1,5 érat oly mdodon valositjuk meg egy tanévben,
hogy az elsd félévben 1, a masodik félévben 2 tandrat adunk. Illetve forditva: bizonyos
tantargyaknal az elsd félévben 2, a masodikfélévben pedig csak egy tandra jar. Mindezt ugy
osztjuk, hogy a tanulok orarendje és a tantargyfelosztas kiegyenstlyozott maradjon.
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OROMHIR ALTALANOS ISKOLA

HELYI TANTERV MODOSITASA FELMENO RENDSZERBEN 2020. szeptember 1-t61

osztalyléptetéssel 2024-2025-es tanévre

Az 1-8. évfolyamok tantargyai és heti 6raszamai, 2024. szeptember 1-tél

Az egyes évfolyamoknal a bal oldali 6raszam a Nat kotelezd oraszamat tartalmazza, a jobb oldali rovat pedig a szabadon

tervezhetd orakat.

Heti éraszam/évfolyam 1. 2. 3. 4. 5. 6 7. 8.
A-B
Magyar nyelv és irodalom 7 |47 5| 1]|5] 1|4+ 3 3
Matematika 4 4 4 4 4+4 | 1+1 1| 3 3
Torténelem 2+2 2 2
Allampolgari ismeretek 1
Hon- és népismeret
Etika/hit és erkolcstan 1 1 1 1 1+1 1 1
Kornyezetismeret 1 1
Természettudomany " | || 0 0
Kémia 15 15
Fizika 1,5 1,5
Biologia 15 15
Foldrajz 15 15
Els6 €16 idegen nyelv 1 1 | +1f 2| +1 | 5+3 3 3
AcCS AcCS
Enek-zene 2 |2 2 2 2+2 1 1
Vizualis kultara 2 2 2 1 1+1 1 1
Drama és szinhaz 1
Technika és tervezés 1)1 |1 1 1+1 1
Digitalis kultira 1 1|1 #1B | 1+3 1 1
DK csop
csop
Testnevelés 5 [|5] | 5 5 5+5 5 5
Osztalyfénoki 1+1 1 1
Hittan egyhazi intézményben
Kotelezo alaporaszam 22 22 22 23 27+27 26| 28 28
Szabadon tervezhet6 ora 2 2 2 1+1 2
Tagozatos oktatasra jaro 2+2
Osszes tervezett 6raszam | 22 |2| 22 22 | 2 | 23] 2 [29429 |1+1 2| 28 28
Osszesitett 6raszam 24 24 24 25 30+30 28| 30 30
Maximalis orakeret 24 24 24 25 30+30 28| 30 30




U-. Legitimacios zaradék J
| : i
I |
"\' A Pedagogiai Programot az intézmény neveldtestiilete a 2024.augusztus 26- an megtartott H
“"' iilésén megtargyalta és a benne foglaltakat elfogadta. H
\'\' Kelt: Gyér, 2024.augusztus 26. ’ H
% | / ~ —_ &
u Gelmarsyn. Golle Idwae u
s a neveldtestiilet képviseletében Pl
H [
H' Az intézmény vezetdje az intézmény Pedagogiai Programjanak tartalmardl tdjékoztatta a Szildi H
""' Szervezetet. H
H Kelt: Gydr, 2024, szeptember 3. H
| ]
3 a Sziiloi Szervezet képuiseletében -
I |
H [
U.- Az intézmény a Szervezeti és Miikodési Szabélyzatit a Didkonkormanyzat véleményezte. H
% Kelt: Gydr, 2024. szeptember 4. f o
"“- ............. 0 ....... &3 H
\T Dikénkorméanyzat képviséletében H
u \'\
U-. Az intézmény Pedagdgiai Programjat a fenntarté a 2011, évi CXC. tv 32.§ (1) bekezdés i) H
U. pontja alapjan jovahagyja. |
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U.- Kelt: Gy6r, 2024, szeptember 10. J
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